INSTITUTO AGRONOMICO
DE PERNAMBUCO

Governo do Estado de Pernambuco
SECRETARIA DE AGRICULTURA E REFORMA AGRARIA
INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO-IPA

EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N° 017/2019

LICITACAO ELETRONICA N° 0012/2019
N°e ELETRONICO (www.Licitacoes-e.com.br): 782331

DADOS GERAIS

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacao de servi¢cos de 92 (noventa e dois)
profissionais em diversas areas, com a utilizacdo de pessoal treinado, para desenvolvel
as atividades correspondentes as citadas fun¢des nas diversas unidades do IPA no
Estado de Pernambuco, nos termos da legislag&o vigente, conforme especificagbes
contidas no Termo de Referéncia e demais anexos deste Edital de regéncia.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE: 23/09/2019 as 10:00h

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 23/09/2019 as 10:00h

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 25/09/2019 as 10:00h

SISTEMA ELETRONICO UTILIZADO: BANCO DO BRASIL

COORDENACAO DO PROCESSO:

Pregoeiro: Luiz Henrique Presbhitero Guimarées e-mail: Luiz.henriqgue@ipa.br

fone: (81) 3184-7261 fax: (81) 3184-7261

Enderego: Av. Gal. San Martin, 1371 — Bongi — Recife/PE — CEP: 50761-000

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo seré& observado o horario de Brasili
(DF).

OBSERVACAO: Na hipotese de n&do haver expediente na data fixada, ficara a sess&o adiada para (
primeiro dia util subsequente, no mesmo site e hora, salvo as disposicdes em contrario.

Recife-PE, 25 de julho de 2019.

Instituto Agrondmico de Pernambuco - IPA
Av. General San Martin, 1371 - Bongi - Recife/PE - CEP: 50.761-000
Fone: (81) 3184.7200 | www.ipa.br
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http://www.licitacoes-e.com.br/
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O Instituto Agronémico de Pernambuco - IPA, Empresa Publica Estadual de Direito Privado, inscrita
no CNPJ N° 10.912.293/0001-37, através do(a) pregoeiro(a) Luiz Henrique Presbitero Guimaraes
da CPL-IIl, designado juntamente com a Equipe de Apoio, através da Portaria SAD N° 725/2019, do
Secretario Executivo de Compras e Licitac6es do Estado, publicada no Diario Oficial do Estado de
Pernambuco em 30/04/2019, com vigéncia a partir de 1° de abril de 2019, atendendo autorizacao
expressa da Autoridade Superior, torna publico, para conhecimento dos interessados, que em
atendimento a solicitacdo contida na Comunicacao Interna - Cl n® 222/2019 datada de 24/07/2019,
encaminhada pelo Departamento de Gestdo Administrativa — DEGA / Diretoria de Administragdo e
Financas — DAF, realizara licitacao Eletrénica, no modo de disputa aberto, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL POR LOTE, sob regime de execucdo indireta, a ser realizado por meio da utilizacdo de
recursos de tecnologia da informacdo — Internet, de acordo com a Lei Federal n° 13.303, de
30/06/2016, Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos e Convénios do IPA, aprovado pelo
Conselho de Administracdo do IPA em 21/06/2018, com vigéncia a partir de 01/07/2018; a Lei
Federal n® 10.520/2002; a Lei Estadual n® 12.986/2006; Decreto Estadual n° 42.191/2015; Decreto
Estadual n°® 45.140; Lei Complementar n® 123 de 14/12/2006, com altera¢des introduzidas pela Lei
Complementar n° 147 de 7/08/2014, Cédigo de Defesa do Consumidor — Lei 8.078/90; Codigo de
Conduta do IPA; Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992; e demais normas regulamentares aplicaveis a
espécie.

DISPOSICOES PRELIMINARES

A Licitacdo Eletrdnica serd realizado em sesséo publica, por meio da Internet, mediante condi¢cbes
de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases.

Os trabalhos serdo conduzidos por funcionério do IPA, credenciado na fungdo de pregoeiro(a),
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo
“Licitacoes-e”, constante da péagina eletronica do Banco do Brasil S.A.

Os materiais empregados e 0s servigos executados, continuos ou eventuais, deverdo obedecer a
todas as normas atinentes ao objeto do contrato, existentes ou que venham a ser editadas, mais
especificamente as seguintes normas:

v' A'IN N° 01/SLTI, de 19 de janeiro de 2010 — que dispbes sobre critérios de sustentabilidade
ambiental na aquisicdo de bens, contratagdo de servicos ou obras pela Administracdo
Publica Federal direta, autarquica e funcional.

v A lei N° 12.187, de 29 de dezembro de 2009 - que institui a Politica Nacional sobre
Mudanca do Clima - PNMC.

v A Lei N° 10.295, de 17 de outubro de 2001 — que dispde sobre a Politica Nacional de
Conservacéo e Uso Racional de Energia.

A Lei N° 12.305/2010 — que dispde sobre a Politica Nacional de Residuos Sélidos.

\

A Lei N° 12.349/2010 — que trata do Desenvolvimento Nacional sustentavel.

Ao Decreto N° 4.131, de 14 de fevereiro de 2002 - que dispbde sobre medidas emergenciais
de reducdo do consumo de energia elétrica no ambito da Administracéo Publica Federal.

As normas e especifica¢des constantes do Termo de Referéncia.

As normas da Associacéo Brasileira de Normas Técnicas.

As normas do Instituto Nacional de Metrologia — INMETRO e suas regulamentacoes.
Aos regulamentos das empresas concessionarias.

As prescricdes e recomendacdes dos fabricantes relativamente ao emprego, uso, transporte
e armazenagem dos produtos.

\

AN NN

v As normas internacionais consagradas, na falta das normas ABNT ou para melhor
complementar os temas previstos pelas ja citadas.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.429-1992?OpenDocument

. @9 - Governo do Estado de Pernambuco
% f INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO - IPA

R | <& Processo Licitatério n © 017/2019 — Licitagao Eletronica n°® 0012/2019

INSTITUTO AGRONOMICO (www.Licitacoes-e.com.br)
DE PERNAMBUCO

v As Leis e Resoluces relativas ao Meio Ambiente, aplicaveis no que couber.

Sao partes integrantes deste Edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il —

Anexo Il — Documentos para Habilitacao;

Anexo IV - Modelo de Proposta Eletrdnica de Precos;

Anexo V — Minuta da Declaracao de ME/EPP

Anexo VI - Minuta de Declaracéo de Inexisténcia de Fato Impeditivo para Habilitacéo;
Anexo VII - Minuta de Declaragéo de Inexisténcia de Trabalho Infantil;

Anexo VIII - Minuta de Declaracdo de Inexisténcia de Impedimento Legal para Participar de
Licitacdo ou Contratar com o IPA;

Anexo IX - Minuta do Contrato.

1. OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de 92 (noventa e dois) profissionais em
diversas é&reas, com a utilizacdo de pessoal treinado, para desenvolver as atividades
correspondentes as citadas fungdes nas diversas unidades do IPA no Estado de Pernambuco,
nos termos da legislacdo vigente conforme especificagBes contidas no Termo de Referéncia e
demais anexos deste Edital de regéncia.

2. DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 As despesas decorrentes da contratacdo do objeto licitado por conta das seguintes dotacfes
or¢camentarias:

Elemento de despesa: 3.3.90.39.00
Fonte: 0101;

Acdo: 4407,

Subacéo B687:

e

Fonte: 0116;

Acéo: 2440;

Subacao: 0339 e 1615:
e

Fonte: 0116;

Acéo: 4074,

Subacéo: 0649

2.1.1 O valor global maximo estimado para o certame licitatério € de R$ 3.020.175,66 (trés
milhdes, vinte mil, cento e setenta e cinco reais e sessenta e seis centavos)
distribuidos nos itens especificados neste documento e foram obtidos com base em
Planilha de Composi¢céo de Custos.

2.1.1.1 Apesar da Lei 13.330/16 determinar que o orcamento devera ser sigiloso, tornou-se
Jurisprudéncia no TCU, o qual é firme, quanto a obrigatoriedade de divulgacdo dos precos
de referéncia em Editais de Licitagbes que utilizarem como critério de aceitabilidade das
propostas de pre¢cos 0 preco maximo estimado, o que é o caso in concreto, vide Acérdaos
2.166/2014-Plenario, 745/2018-Plenario e 1.502/2018-Plenario, desta Corte.
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OBS: O valor estimado anexado ao Edital foi realizado pela unidade de compras do IPA, onde foi
utilizado Planilha de Custos e Formacdo de Precos, bem como, a Convengdo Coletiva de
Trabalho 2019, para valor da coleta. (Comprovacao da coleta de precos se encontram anexadas
aos Autos do Processo que originou esse Edital de Licitacao).

2.2 Nao serdo aceitos precos, unitario e total, finais superiores aos estimados neste edital.

2.30 IPA por ocasido da emissao da Ordem de Servigo - OS , informara a fonte de recursos que
custeara as despesas com as futuras aquisi¢oes, ja que se trata de Ata de Registro de Pregos e
a respectiva ficha de programacao financeira.

2.40 empenhamento s6 sera efetuado e consequentemente liquidada a despesa na forma prevista
neste Instrumento Convocatorio, se o LICITANTE VENCEDOR estiver inscrito no CADASTRO
DE FORNECEDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO — CADFOR.

2.50 LICITANTE VENCEDOR providenciard, caso ainda ndo o tenha feito, sua inscricdo no
CADFOR, gratuitamente, na Secretaria de Administracdo do Estado de Pernambuco — SAD,
através do portal eletrbnico de compras  governamentais, no endereco
www.peintegrado.pe.gov.br, onde estédo disponibilizadas todas as informac¢des necessarias.

2.60 pagamento devera ser efetuado a CONTRATADA, através de nota de empenho, em até 30
(trinta) dias corridos, do més subsequente a prestacdo do fornecimento, com apresentacdo da
Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Gestor do Contrato.

3. FORMALIZACAO DE CONSULTAS

3.1 Até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica de disputa da
licitacdo no rito do pregdo eletrbnico, os licitantes, informando o nimero da licitagcdo, poderéo
formular consultas;

4, RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO

4.1. O fornecedor devera observar as datas e os horarios limites previstos para o envio da
proposta, atentando também para a data e horario de inicio da sesséo da disputa, tudo conforme
previsto no Predmbulo deste Edital — Folha 01.

5. REFERENCIA DE TEMPO

5.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica observarao
obrigatoriamente o horério de Brasilia — DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema
eletrdnico e na documentacéo relativa ao certame.

6. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar desta Licitacdo Eletrénica os interessados que atenderem a todas as
exigéncias deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentacdo, e que estejam
obrigatoriamente cadastradas no sistema eletrénico utilizado neste processo nos seguintes
termos:

6.2. A participacdo na Licitacdo eletrbnica, dar-se-4 por meio da digitacdo da chave e senha
pessoal e intransferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento da
proposta de precos, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, observando data e horario
estabelecidos neste Edital.

6.2.1. A informacdo dos dados para acesso deve ser feita na péagina inicial do site
www.licitacoes-e.com.br, opgdo “Acesso ldentificado” e para acessar a sala de
disputa a opgéo é “Sala de Disputa — acesse aqui”.
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6.2.2. Como requisito para a participacdo na Licitagcdo eletrdnica, o licitante devera
declarar, em campo proprio do Sistema, o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo e que sua proposta esta em conformidade com as
exigéncias previstas neste Edital.

6.3. Em caso de ampla participacdo, para os itens/lotes bem como, para as cotas principais, o
licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte ou microempreendedor
individual devera fazer a declaracdo, conforme o item anterior, mesmo que tenha restricdo na
documentacao comprobatéria da regularidade fiscal.

6.3.1. O licitante que se enquadre como MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, deve informar no momento oportuno, contemporéneo ao
acostamento da proposta, através do sistema eletrbnico, sob pena de nédo o
fazendo, renunciar ao tratamento diferenciado contemplado pela Lei
Complementar n® 123/2006, bem como, posteriormente, dentro do prazo previsto
no item 10.9, apresentar declaracdo, conforme ANEXO V — DECLARACAO DE
ENQUADRADAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE.

6.3.2. A auséncia da Declaragdo a que se refere o item 6.3.1., prevista no ANEXO V —
DECLARA(;AO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE, ensejara a desclassificagéo da licitante.

6.4. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que se
enquadrarem em uma ou mais das situacdes a seguir:

a) que se enquadrem em um ou mais dispositivos do artigo 38 da Lei 13.303/16;

b) estejam cumprindo a penalidade de suspensao temporaria, imposta pelo Governo do
Estado de Pernambuco;

c) com registro no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativas;

d) sejam declarados inidéneos, em qualquer esfera de Governo;
e) estejam sob faléncia, concordata, dissolugdo ou liquidacao;

f) tenham, em seu quadro funcional, empregados menores de 18 (dezoito) anos efetuando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou, ainda, empregados com idade inferior a 16
(dezesseis) anos efetuando qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos;

g) empresas reunidas em consércio, qualquer que seja a forma de constituicdo, haja vista a
simplicidade da aquisi¢céo e o custo estimado.

6.5. E vedada a subcontratacdo do fornecimento objeto desta licitacao.

6.6. A comprovacdo de habilitacao do(s) licitante(s) vencedor(es) sera realizada mediante a
apresentacdo dos documentos elencados no Anexo lll deste edital, no qual estdo definidos os
documentos relativos a Personalidade Juridica, Regularidade Fiscal e Trabalhista, Qualificacédo
Econdmico-financeira e Qualificagao Técnica.

6.7. O fornecedor podera deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que ja constem no
Cadastro de Fornecedores — CADFOR, de Pernambuco, apresentando substitutivamente o
Certificado de Registro de Fornecedores — CRF vélido, assegurado aos demais licitantes o direito de
acesso aos dados nele constantes.

6.8. A documentagdo comprobatéria para habilitacdo devera ser apresentada em original ou
copia autenticada, encaminhada pelo correio ou portador, ao endereco indicado no Edital.

6.9. Nenhum licitante poderd participar desta licitagdo com mais de uma PROPOSTA DE
PRECOS.

6.10. EFETUAR O CREDENCIAMENTO NO SISTEMA DO BANCO DO BRASIL
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6.10.1. Para participar das licitacGes realizadas através do portal eletrdnico do Banco do
Brasil, os interessados deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal
(intransferivel), obtidas junto as Agéncias do Banco do Brasil S.A., sediadas no Pais.

6.10.1.1. Os interessados ainda ndo credenciados no sistema eletrdnico deverdo
providenciar o credenciamento preferencialmente no prazo de até 3 (trés) dias Uteis
antes da data limite de apresentacéo das propostas iniciais.

6.10.2. A chave de identificacdo e a senha poderdo ser utilizados em qualquer Licitacao
eletrénico, salvo quando canceladas por solicitacdo do credenciado ou por iniciativa do
Banco do Brasil, devidamente justificado.

6.10.3. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso
em qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante.

6.10.4. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal, junto ao sistema
eletrbnico, implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de
capacidade técnica para realizacdo das transac¢fes inerentes a Licitacdo eletrdnica.

6.10.4.1. Os interessados poderdo credenciar representantes, mediante a
apresentacdo de procuragdo por instrumento publico ou particular, com firma
reconhecida, atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar todos 0s
demais atos e operagfes nos sistemas de compras eletrbnicas utilizados nas
licitagOes;

6.10.4.2. O sdcio, proprietario ou dirigente da empresa proponente devera apresentar
copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus
poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes.

7. DO ENVIO DA PROPOSTA

7.1. O encaminhamento da proposta pressupfe o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias previstas no Edital e seus Anexos. O fornecedor serd responsavel por todas as
transagbes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrdnico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances.

7.1.1. Teré& sua proposta desclassificada antes da disputa de lances o interessado que:

7.1.1.1. Ao encaminhar a proposta, utilize campos textuais ou anexos para registrar
ou inserir qualquer informag&o que venha a identificar sua razdo social ou nome
fantasia; ou

7.1.1.2. Efetue qualquer outro tipo de acdo que permita sua identificacao.

7.2. Ao apresentar proposta e ao formular lances, a licitante concorda especificamente com as
seguintes condices:

7.2.1. Os materiais/produtos ofertados deverdo atender a todas as especificacfes
constantes do Edital de Licitacdo, sendo obrigatdrio a identificagcdo da marca, no campo
“Observacgdes Adicionais”, sob pena de desclassificagdao da proposta por insuficiéncia de
dados para andlise.

7.2.2. O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 90(noventa) dias
contados da data da sessédo publica da Licitagao.

7.3. No prazo designado no predmbulo deste edital, o licitante devera encaminhar,
exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta de precos expressa em moeda nacional,
com no maximo dois algarismo ap0s a virgula, sem identificacdo do licitante, até a data e hora
fixadas para encaminhamento de proposta da Licitac&o.

7.3.1. As propostas das licitantes poderdo ser enviadas, substituidas e excluidas até a
data e hora definidas em edital.
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7.3.2. ApOs o prazo previsto para acolhimento, o sistema ndo aceitara a inclusdo ou
alteracdo de propostas.

7.3.3. O licitante podera encaminhar no Sistema Eletrénico, caso julgue necessario,
arquivo anexo através da opc¢ao “DOCUMENTOS”, em arquivos no formato zip-file (.zip),
qguando do envio da proposta de pregcos. O nome do arquivo devera iniciar com a palavra
Anexo, ex.: Anexol.zip — e o tamanho do arquivo ndo podera exceder a 2MB. O licitante
podera encontrar mais informacfes sobre este procedimento no Portal www.licitacoes-
e.com.br, Link “Regras do Jogo”, realizando o download da Cartilha do Fornecedor.

7.3.4. E MOTIVO DE DESCLASSIFICACAO LIMINAR QUANDO O LICITANTE
COLOCAR QUALQUER TIPO DE DADO QUE IDENTIFIQUE A EMPRESA, OU SEJA,
QUANDO INFORMADO A PESSOA JURIDICA, CPF, CNPJ ETC.., NO CAMPO
“INFORMAGOES ADICIONAIS” E/OU EM ARQUIVO ANEXADO A PROPOSTA, NO
SISTEMA ELETRONICO.

7.4. No preco proposto (unitario e total) do objeto, deverdo estar inclusos todos os tributos
(impostos, taxas e contribuices), sejam federais, estaduais e municipais, bem como seguros,
transporte incluindo frete e desembarque e despesas necesséarias a entrega do objeto, custos de
montagem, comissdes, pessoal, embalagem, encargos sociais e trabalhistas, assim como demais
insumos inerentes que incidam ou venham a incidir sobre o objeto, sejam de que naturezas forem.

7.5. Para efeito de lancamento do preco no sistema eletrénico, para cada item/lote, devera ser
lancado os valores totais, que ao final terdo seu preco total, bem como o valor global do lote,
calculados de forma automatica pelo sistema.

7.6. Existindo divergéncias no preco total em algarismos e por extenso, prevalecera este ultimo.

7.7. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias deste Edital,
apresentarem precos inexequiveis na forma do artigo 60 do Regulamento de Licitages, Contratos e
Convénios do IPA - RILCC, ou contiverem irregularidades insanaveis. Quando necesséario serao
realizadas diligéncias para apurar tais fatos.

7.8. O Interessado sera responséavel por todas as transacgfes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, declarando e assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Banco do Brasil
S.A. responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

8. DO PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DA LICITACAO

8.1. A licitac@o serd processada e julgada de acordo com as disposi¢cfes da Lei n° 13.303/16,
aplicando-se subsidiariamente a Lei n°® 10.520/2002, observando-se ainda o Decreto Estadual n°
32.539/2008, o Decreto Estadual N° 43.335/2016, a Lei Complementar n® 123/2006, alterada pela
Lei Complementar n°® 147/2014 e demais normas aplicaveis a espécie.

8.2. Critério de julgamento serd o de MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE, admitindo-se como
critério de aceitabilidade os precos compativeis com os precgos praticados no mercado.

8.2.1. Na&o sera admitida apresentacdo de propostas finais com cotagcdo de preco unitario
e total superiores aos estimados maximos pela administragéo.

8.3. A Licitacdo eletrbnica serd realizada em sesséo publica, por meio da Internet, mediante
condicdes de seguranca, criptografia e autenticacdo, em todas as suas fases.

8.4. Durante a realizacdo da Licitacdo Eletrbnica no Rito do Pregdo, a comunicacdo com o(a)
Pregoeiro(a) dar-se-& exclusivamente por meio do endereco eletrénico indicado no preAmbulo deste
Edital e/ou via chat do sistema eletrénico Licitacoes-e, quando for o caso e 0 momento oportuno.


http://www.licitacoes-e.com.br/
http://www.licitacoes-e.com.br/
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8.5. Todo e qualquer esclarecimento pertinente a esta Licitagdo serd sanado exclusivamente por
meio de endereco eletrénico, nos termos dos itens 8.4 e 8.8 deste Edital. Nenhum esclarecimento a
respeito da Licitacdo sera prestado por telefone.

8.6. O(a) pregoeiro(a) somente solicitara o envio de documentos de maneira diversa a
supracitada nos casos de comprovada inviabilidade ou dificuldade de envio ou recebimento da
documentacdo pelo endereco eletrénico indicado neste Edital e/ou pelo sistema eletrénico
Licitacoes-e.

8.7. N&o serdo considerados os documentos enviados por meio diverso ao solicitado pelo(a)
Pregoeiro(a).

8.8. O endereco eletrbnico que deve ser utilizado para comunicacdo com o Pregoeiro, bem
como, para todos os fins indicados neste Edital, com a devida mencédo ao numero desta Licitagdo, é
0: licitacao@ipa.br ou luiz.henrigue@ipa.br, além do sistema Licitacoes-e, mencionado no subitem
8.4 deste termo editalicio.

8.9. A partir do horéario indicado no preAmbulo deste edital e previsto no sistema, tera inicio a
sessdo publica da licitagdo no rito do pregdo eletrdnico, com a divulgagcéo das propostas de precos
recebidas, passando o(a) pregoeiro(a) a avaliar a aceitabilidade das propostas. Na sequencia o(a)
pregoeiro(a) passara a fase de lances, da qual sé poderdo participar os licitantes que tiverem suas
propostas classificadas.

8.10. Aberta a etapa da sessdo publica, os representantes dos licitantes deverdo estar
conectados ao sistema para participar da sesséo de lances, devendo utilizar sua chave de acesso e
senha.

8.11. Caberd ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrbnico durante a sesséo
publica da licitagdo, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexdo efetuada pelo
préprio licitante.

8.12. O (a) pregoeiro (a) verificard as Propostas de Preco Eletrdnica apresentadas para cada
Item, desclassificando aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
no Edital, em seu item 7,

8.13. Todas as propostas classificadas serdo consideradas lances na fase de disputa e
ordenadas por valor, de forma crescente.

8.14. O sistema nao identificara o autor dos lances aos demais participantes.

8.15. A desclassificagdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema
eletrbnico, com acompanhamento em tempo real por todos os FORNECEDORES;

8.16. Classificadas as Propostas de Preco Eletrbnica, o(a) pregoeiro(a) dara inicio a fase
competitiva, quando entdo os FORNECEDORES poderdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrbnico;

8.17. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

8.18. Alicitante podera apresentar, durante a disputa, lances intermediérios.

8.18.1. Sdo considerados lances intermediarios aqueles iguais ou superiores ao menor
lance j& ofertado e inferiores ao ultimo lance dado pela propria licitante.

8.19. Na&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado primeiramente.

8.20. O sistema eletrbnico ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo(a)
pregoeiro(a) para cada Item/Lote, sendo que somente estas participardo da fase de lance;

8.21. Durante o transcurso da sessdo publica, as LICITANTES serdo informadas, em tempo
real, dos seus respectivos Ultimos lances registrados no sistema, do menor lance registrado, bem
como da ordem de classificacdo. Para a licitante visualizar essas informagdes devera clicar no


mailto:licitacao@ipa.br%20ou%20luiz.henrique@ipa.br
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botdo "Detalhes da Disputa” que estara disponivel no canto superior direito da tela, quando o
lote estiver em disputa.

8.22. Se algum licitante apresentar lance em desacordo com a licitagdo (pregos inexequiveis ou
excessivos), podera té-lo cancelado pelo (a) Pregoeiro (a) através do sistema. Na tela sera emitido
um aviso e na sequéncia o (a) pregoeiro (a) justificara o motivo da exclusédo através de mensagem
aos participantes.

8.23. A etapa de lances da sessdo de disputa publica sera encerrada mediante aviso de
fechamento iminente dos lances, emitido pelo(a) pregoeiro(a), apés o que transcorrera periodo de
tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado também pelo sistema eletronico, findo
0 qual sera automaticamente encerrada a recepgao de lances.

8.24. O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente apds o encerramento da
etapa de lances ou, quando for o caso, ap6s negociacdo e decisdo pelo (a) pregoeiro (a) acerca da
aceitacdo da proposta de menor preco.

8.25. Para a Cota Principal, depois de definido o lance classificado em 1° lugar, gue ocorrera apos
o término _do tempo aleatdrio, caso a proposta de menor preco nao tenha sido apresentada por
Microempresa - ME, Empresa de Pequeno Porte - EPP ou Microempreendedor Individual - MEI, e
ocorrendo empate, nos termos do 82° do art. 44 da lei Complementar n° 147, de 7/08/2014, ocorerra
0 descrito no item 9 deste termo editalicio.

8.26. Em caso de persisténcia de empate para Cota Principal e empate para a Cota Reserva, com
diferenca de pelo menos 10% entre o melhor lance e o subsequente, sera reiniciada a disputa para
definicdo das demais colocagdes — 0 arrematante j& terd sido definido.

8.26.1. Caso haja igualdade de propostas entre licitantes, o sistema permitird que os
fornecedores empatados possam encaminhar propostas fechadas de desempate, conforme
estabelecido no art. 55. Da Lei 13.303/16. Para tal, o pregoeiro devera encerrar a disputa
empatada, o que conferira aos fornecedores empatados o prazo de até 10 minutos para
enviar suas propostas de desempate.

8.26.1.1. O sistema enviara mensagem automatica, informando do reconhecimento
do empate e orientando os fornecedores quanto ao envio de proposta de desempate.
O(A) pregoeiro(a) devera encerrar aquela disputa para que os fornecedores possam
registrar suas propostas de desempate.

8.26.1.2. Apos o prazo de 10 minutos depois do encerramento da disputa do lote, o(a)
pregoeiro(a) informard, no resumo do lote/item, o fornecedor que propds a melhor
proposta, sendo declarado arrematante do lote/item.

8.26.2. Caso a diferenca entre os valores do primeiro lugar e do licitante subsequente
permaneca igual ou menor a 10%, mesmo apds o encerramento da sessdo de disputa
complementar citada no item 8.26 acima, o(a) Pregoeiro(a) podera reiniciar a disputa entre
os licitantes por mais uma vez.

8.26.3. A primeira reabertura ocorrera sempre que os valores estiverem enquadrados na
situagdo prevista acima. A segunda reabertura ocorrerd a critério exclusivo do(a)
Pregoeiro(a).

8.26.4. Nado havendo manifestacdo das empresas, 0 sistema emitird mensagem, cabendo
ao(a) pregoeiro(a) dar encerramento a disputa do lote.

8.27. N&o havendo manifestagdo das empresas, 0 sistema emitirA mensagem, cabendo ao(a)
pregoeiro(a) dar encerramento a disputa do lote/item.

8.28. Para a Cota Reservada e exclusivo, ndo havendo vencedor, o objeto podera ser adjudicado
ao _vencedor da cota principal ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, de forma
sucessiva, desde que pratique o preco do primeiro colocado, conforme 8 2° do art. 7° do Decreto
Estadual n° 45.140/2017, observado ainda o item sequinte;
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8.29. Se a mesma empresa vencer a Cota Reservada/Exclusiva e a Cota Principal, a contratacao

devera ocorrer pelo menor preco ofertado pela empresa, conforme 88 3° a 8° do art. 7° do Decreto
Estadual n° 45.140/2017;

8.30. Encerrada a fase de lances, o licitante que apresentar o menor prego final devera
encaminhar, a proposta de precos adequada ao lance final, na forma prevista neste Edital no item
referente a proposta.

8.31. Na&o podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o licitante desistente as
penalidades estabelecidas neste Edital.

8.32. No caso de desconexdo com o(a) pregoeiro(a), no decorrer da etapa de lances, o sistema
eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para recepcdo dos lances, retomando o(a)
pregoeiro(a), quando possivel, sua atuagcdo no Pregdo, sem prejuizos dos atos realizados.

8.33. Quando a desconex&o persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo da licitagédo
serd suspensa e terd reinicio somente ap0s comunicacao expressa aos participantes.

9. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

9.1. Apés a fase de lances, se a proposta mais bem classificada, néo tiver sido apresentada por
microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual, e houver proposta de
microempresa, empresa de pequeno porte ou de microempreendedor individual que seja igual ou
até 5% (cinco por cento) superior & proposta mais bem classificada, proceder-se-a da seguinte
forma:

9.1.1. A microempresa, a empresa de pequeno porte ou o microempreendedor individual
mais bem classificado podera, no prazo de 5 (cinco) minutos, contados do envio da
mensagem automatica pelo sistema, apresentar uma Ultima oferta, obrigatoriamente inferior
a proposta do primeiro colocado, situacdo em que, atendidas as exigéncias habilitatérias e
observado o valor estimado para a contratagdo, sera adjudicado em seu favor o objeto
desta Licitacao;

9.1.2. N&o sendo vencedora a microempresa, a empresa de pequeno porte ou o0
microempreendedor individual mais bem classificado, na forma da subcondi¢do anterior, o
sistema, de forma automatica, convocara as licitantes remanescentes que porventura se
enquadrem na situagdo descrita nesta condi¢do, na ordem classificatéria, para o exercicio
do mesmo direito;

9.1.3. A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos,
controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei
Complementar n.° 123/2006;

9.2. Na hipétese de ndo contratagdo nos termos previstos nesta Secdo, o procedimento
licitatério prossegue com as demais licitantes.

9.3. Para a Cota Reservada, ndo havendo vencedor, o objeto poderd ser adjudicado ao
vencedor da cota principal ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, de forma
sucessiva, desde que pratique o preco do primeiro colocado, conforme § 3° do art. 7° do Decreto
Estadual n° 38.493/2012, observado ainda o item seguinte;

9.4. Se a mesma empresa vencer a Cota Reservada/Exclusiva e a Cota Principal, a contratacdo
devera ocorrer pelo menor preco ofertado pela empresa, conforme § 4° do art. 7° do Decreto
Estadual n°® 38.493/2012.
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10. DA NEGOCIAGAO e ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA ADEQUADA AO ULTIMO
LANCE e DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

10.1. Ap6s o encerramento da etapa de lances de sessao de disputa publica, o(a) pregoeiro(a)
devera dar inicio a fase de NEGOCIACAO, pelo sistema eletrdnico, encaminhando contraproposta
ao licitante que tenha apresentado lance mais vantajoso para o Item, para que seja obtida melhor
proposta, observado o critério de julgamento.

10.1.1. A NEGOCIACAO sera realizada por meio do sistema eletrdnico, podendo ser
acompanhada pelos demais fornecedores;

10.1.2. Encerrada a NEGOCIACAO, ndo serdo aceitas propostas com precos superiores
aos precos unitérios e/ou globais constantes na estimativa de custo da contratacédo
elaborada pelo IPA.

10.2. O (a) pregoeiro(a) negociara com a licitante que apresentou o lance de menor prego por
meio do Sistema, enquanto o lote estiver arrematado acessando a sequéncia “Relatério da disputa”
para cada lote e “contraproposta” (negociacéo), nos termos do artigo 62 do RILCC do IPA.

10.3. Para Cota Principal terd ampla participacdo e assim:

10.3.1. Ocorrera o disposto no item 9 deste termo editalicio.

10.4. Quando todas as propostas estiverem acima do valor estimado da contratacdo, e ndo
houver sucesso na negociacdo com a primeira colocada para reduzir ou igualar o seu pre¢co ao
valor estimado, o(a) pregoeiro(a) devera negociar com as demais licitantes, considerando a ordem
de classificagéo inicialmente estabelecida.

10.4.1. Quaisquer propostas que permanecerem com 0 valor acima do preco maximo
estimado serdo desclassificadas.

10.5. Se apd6s a negociacdo com as demais licitantes ndo for obtido valor igual ou inferior ao
orcamento estimado da contratacéo, a licitagdo sera declarada fracassada.

10.6. O sistema informara a proposta de menor preco e seu autor, imediatamente apos o
encerramento da etapa de lances ou, quando for o caso, apés a negociacdo e decisdo pelo(a)
pregoeiro(a) acerca da aceitacdo do lance de menor valor.

10.7. Encerrada a etapa de negociacao da sesséo publica, deverd ser analisada a efetividade e
exequibilidade da proposta para que, em seguida, seja solicitado, 0 encaminhamento, pelo licitante
que ofertou a proposta mais vantajosa, dos documentos de habilitagdo para comprovagdo das
regularidades.

10.8. Ap6s a aceitabilidade da proposta a sesséo publica da licitagdo sera suspensa pelo prazo
divulgado no SISTEMA para aguardo da documentacdo habilitatria, situacdo em que serdo
divulgados através do Sistema a data e horario de prosseguimento do certame.

10.9. ApOs a etapa de negociagdo, a licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar
podera apresentar a PROPOSTA DE PRECO ADEQUADA AO ULTIMO LANCE OU AO DO
VALOR FINAL NEGOCIADO E DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A HABILITACAO,
DIGITALIZADOS, CONFORME ESTE ITEM E ANEXO lll DESTE EDITAL, para que sejam
analisados, sendo os mesmos enviados através de e-mail para a Comissao Permanente de
Licitacdo — CPL, conforme indicado no preambulo deste edital, no prazo MAXIMO de 24 (vinte e
quatro) horas, contada a partir do encerramento da referida etapa de lances, e, posteriormente
encaminhar toda a documentacdo ORIGINAL obedecendo o prazo de entrega previsto no Edital de
regéncia.

10.9.1. A licitante responsabilizar-se-a pela documentacdo encaminhada, assumindo como
verdadeiras suas propostas e declaracdes;
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10.9.2. Cabera a licitante confirmar o recebimento pelo(a) pregoeiro(a)/comissdo dos
documentos encaminhados por email, responsabilizando-se pelo dnus decorrente da perda
de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo(a) pregoeiro(a)
no sistema;

10.9.3. A licitante que abandonar o certame, deixando de encaminhar a proposta final de
precos negociada e/ou documentos de habilitagdo, sera inabilitada do certame e sujeitar-se-a
as sancdes previstas neste Edital.

10.9.4. Os documentos originais ou autenticados de habilitacdo, bem como, a proposta final
de precos devidamente negociada, deverdo ser entregues ou postadas fisicamente,
destinadas ao(a) pregoeiro(a) ou comissdo de licitacdo, no endereco indicado no
preambulo do Edital, no periodo de 08:30h as 11:30h e de 13:30h as 16:30 horas, de
segunda a quinta-feira e de 08:00h as 12:00h nas sextas-feiras, no prazo de até 3 (trés) dias
Uteis a contar da declaracao de arrematante, que pode ser prorrogado por razdes de fato e
de direito ou por interesse do IPA.

10.9.5. A ndo entrega dos documentos originais ou autenticados conforme subitem acima
ensejara na INABILITACAO do licitante arrematante, e, consequentemente, o retorno do
processo a fase de negociacdo para exame das ofertas subsequentes, na ordem de
classificagdo, submetendo o licitante inabilitado as penalidades previstas neste Edital.

10.9.6. Recomenda-se gue as licitantes iniciem a sessdo de abertura da licitacdo com
todos os documentos necessarios _a _classificacdo/habilitacdo _previamente

digitalizados.

10.10. Para fins de habilitagdo neste processo, encerrada a etapa de lances da sessdo
publica, o licitante provisoriamente classificado em 1° lugar no certame devera comprovar a
situagdo de habilitagdo, na forma do anexo Il deste Edital, apresentando, no prazo maximo
de 3 (trés) dias Uteis contados da convocagédo pelo(a) pregoeiro(a), no endereco constante
no preAmbulo deste edital, os documentos relacionados no anexo Il do termo editalicio.

10.10.1. A proposta de precos final juntamente com toda a documentagdo de
habilitacdo exigida neste edital, deverdo ser entregues ou postados ao IPA no prazo de
até 3 (trés) dias Uteis apds o encerramento da sessdo de disputa de licitacdo deste
certame, devendo, se necessario, serem encaminhados por SEDEX ou outro meio
igualmente expresso.

10.10.2. Quando do envio de sua proposta final, o licitante que apresentar o menor
preco final e tiver a sua proposta classificada, em primeiro lugar, deverd obedecer as
seguintes regras:

v Adequar a proposta ao lance final ofertado. O prec¢o unitario ndo podera
ultrapassar o preco unitario estimado pela administragdo, sob pena de
desclassificagdo da proposta, e devera incluir todos os custos relativos ao objeto
licitado.

4 A proposta encaminhada devera especificar o lote/item objeto da licitagao,
inclusive com referéncia a marca e modelo, quando couber, e demais informacdes
técnicas que julguem ser necessarias para a analise da proposta;

v A proposta encaminhada devera especificar o item/lote cotado pelo licitante,
devendo conter o preco final os dados e endereco profissional da pessoa ou
pessoas que o contrato social autorize a praticar atos em nome da licitante, para a
assinatura do contrato de fornecimento.
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11. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

11.1. A licitante classificada provisoriamente em 1° lugar no certame devera apresentar proposta
de preco adequada ao ultimo lance, devidamente preenchida na forma do Anexo IV — Modelo de
Proposta de Precos, nos termos e prazos previstos neste edital.

11.2. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o(a) pregoeiro(a) podera sanar erros ou
falhas que nado alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitacéo e classificagdo.

11.3. As propostas serdo conferidas pelo IPA para determinar erros aritméticos nas operagdes.
Os erros serdo corrigidos da seguinte forma:

a) Quando houver discrepancia entre os valores expressos numericamente e os indicados por
extenso, prevalecerdo os indicados por extenso;

b) Quando houver discrepancia entre os valores unitarios e os totais, resultante de erro de
multiplicacdo de quantidade por valores unitérios, prevalecerdo os pre¢os unitarios, sendo o
valor total corrigido.

11.4. O(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do

preco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificacdes
técnicas do objeto.

11.4.1. O(A) Pregoeiro(a) podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de
pessoal do IPA ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua
deciséo.

11.4.2. N&o se considerara qualquer oferta de vantagem néo prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

11.4.3. Nao se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor
zero, incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade
de remuneracéo.

11.4.4. O(A) Pregoeiro(a) podera fixar prazo para o reenvio do anexo contendo a proposta
de precos quando o preco total ofertado for aceitdvel, mas os pre¢os unitarios que
compdem necessitem de ajustes aos valores estimados.

11.5. Nao sera admitida proposta que se enquadre em umas das seguintes hipoteses:
a) Contenha vicios insanaveis;
b) N&o obedeca as especificagcbes técnicas previstas no instrumento convocatério;

c) Apresente preco manifestamente inexequivel ou permaneca, apds a fase de negociacao,
acima do orgcamento estimado para a contratacao.

d) Nao tenha sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pelo IPA; ou

e) Apresente desconformidade com quaisquer outras exigéncias do instrumento convocatorio,
desde que insanavel.

11.5.1. Considerar-se-4 inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua
viabilidade por meio de documentacdo que comprove que 0s custos envolvidos na
contratacéo sdo coerentes com os de mercado do objeto desta Licitacdo.

11.5.2. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderd ser efetuada diligéncia, para
efeito de comprovacéo de sua exequibilidade.
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11.6. Erros de natureza formal ou material, assim considerados as falhas presentes na proposta
de precos que ndo impedem a caracterizacdo do objeto e a prestacdo dos servigos nos termos
desta licitacdo, ndo ensejardo a desclassificacao.

11.7. O(a) pregoeiro(a) concederaprazo de 01 (um) dia util, prorrogaveis por igual periodo, para
que o licitante corrija os defeitos de sua proposta, indicando quais aspectos da proposta ou
documentos apresentados junto a proposta devem ser corrigidos.

11.8. O(A) pregoeiro(a) podera efetuar consulta, no portal do compras governamental, sobre a
regularidade fiscal do licitante que apresentou a menor proposta de pre¢co aceita pelo(a)
pregoeiro(a), bem como a situagdo cadastral no CADFOR-PE. O licitante que estiver com
documentacdo vencida no CADFOR podera encaminhar as certiddes atualizadas para o(a)
pregoeiro, através do e-mail:_licitacoes@ipa.br / luiz.henrigue @ipa.br

11.8.1. Para fins de habilitagdo, a verificacdo dos documentos pelo(a) pregoeiro(a) nos
sitios oficiais de 6rgéos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

11.9. Sera inabilitado o licitante que deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos ou
apresenté-los em desacordo com as exigéncias deste Edital, ressalvadas as restri¢cfes relativas a
regularidade fiscal das microempresas, empresas de pequeno porte ou microempreendedor
individual, nos termos da lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela
Lei Complementar n° 147/2014.

11.10. A microempresa ou empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual declarada
vencedora do certame que esteja com pendéncia na regularidade fiscal terd o prazo de 5 (cinco)
dias uteis, prorrogaveis por igual periodo a critério da Administracdo Publica, para providenciar a
regularizacdo, inclusive o pagamento ou parcelamento dos eventuais débitos e emissdo das
respectivas certidées negativas ou positivas com efeito de negativas.

11.11. Se a oferta nado for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatéria, o(a)
pregoeiro(a) examinarq as ofertas subsequentes e a qualificagdo das licitantes, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao Edital, sendo o
respectivo licitante declarado vencedor.

11.12. No mesmo prazo de apresentacdo da documentacdo do 1° colocado, é facultado o(a)
pregoeiro(a) exigir os documentos de habilitacdo dos demais classificados, tantos quantos
necessarios, quando pertinente para agilizagdo do procedimento.

11.13. Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor.

11.14. A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informacdes relativas a sessao publica da licitagdo constardo de ata, sem prejuizo das demais
formas de publicidade.

11.15. As decisGes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicagdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante
publicacdo no site do IPA “http://www.ipa.br/novo/servicos-editais _licitacoes” e no Diario Oficial do
Estado de Pernambuco.

12. DA DILIGENCIA

12.1. Em qualquer fase do procedimento licitatorio é facultado ao(a) pregoeiro(a) ou autoridade
superior, promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instru¢do do processo, vedada
a inclusdo posterior de documentos ou informacdes que deveriam constar originalmente da
proposta.


mailto:%20licitacoes@ipa.br%20/%20luiz.henrique@ipa.br
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12.2. O(A) Pregoeiro(a) podera, a qualquer momento, solicitar aos licitantes a composicdo de
precos unitarios de servigos e/ou de materiais/equipamentos, bem como os demais esclarecimentos
que julgar necessarios.

13. DOS QUESTIONAMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

13.1. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o edital de licitagdo por irregularidade,
devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sessdo
publica, devendo a Administracéo julgar e responder a impugnacao em até 3 (trés) dias Uteis.

13.1.1. O questionamento tem por finalidade apenas o esclarecimento de davidas a respeito
da correta interpretacéo das clausulas e regras deste certame licitatorio.

13.1.2. A impugnacgdo deve ser manejada para apontamento de vicio(s) de legalidade
presente(s) no certame, devendo conter qualificagdo, motivacéo e pedidos claros.

13.2.  Aimpugnacéo feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedird de participar do processo
licitat6rio até decisdo definitiva a ela pertinente;

13.2.1. A impugnacdo ao Edital, caso interposta através da internet, devera ser carreada
como anexo do e-mail, com arquivo em formato Portable Document Format (extensao .pdf)
e devidamente assinada e carreada com os documentos de identificacdo, do impugnante, e
de comprovacéao se for o caso, sob pena de ndo conhecimento.

13.2.2. Se a impugnante for pessoa juridica, deve ser assinada por representante legal,
com a respectiva comprovacdo dos poderes, sob pena de ndo conhecimento.

13.3. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital aquele que néo o fizer até 3 (trés)
dias (teis antes da data-limite designada para o recebimento das propostas, apontando de forma
clara e objetiva as falhas e/ou irregularidades que entende viciarem o mesmo.

13.3.1. As impugnagfes e os pedidos de esclarecimentos e providéncias ndo tém efeito
suspensivo.

13.4. Nao serdo conhecidas as impugnacdes e 0s recursos, apresentados fora do prazo legal,
e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pelo proponente.

13.5. A decisdo do(a) pregoeiro(a) sobre o julgamento da impugnag¢do serd comunicada ao
licitante interessado, preferencialmente, até o dia anterior & data marcada para realizacdo da
licitacdo, podendo, tal comunicacao, ser feita na prépria sessdo de abertura, fazendo-se o registro
na ata.

13.6. Acolhida a impugnacdo contra 0 ato convocatorio, caso seja necessario, sera definida e
publicada nova data para realizacdo do certame.

14. DOS RECURSOS

14.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante inconformado com o resultado poderd manifestar,
imediata e motivadamente, ao final da sessao publica virtual, a intencao de recorrer contra decisdes
do(a) pregoeiro(a), através de, campo proprio do sistema eletrdnico (www.licitacoes-e.com.br), com
o0 registro da motivagdo do recurso, sendo-lhes entdo concedido o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
anexar memoriais contendo as razdes do recurso, 0s originais do recurso, gue devem ser enviados
para o(a) pregoeiro(a), sendo-lhes assegurada vista dos autos, no Setor de Licitacdes, no endereco
indicado no preambulo deste Edital, em dias Uteis, no horario das 08h30 as 11h30 de 22 a 62 feira e
das 13h30 as 16h30 somente de 22 a 5° feira (horario de Recife- PE).

14.2. As demais licitantes ficam cientificadas para que, neste mesmo prazo, querendo,
apresentem suas contrarrazfes sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.
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14.3. O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidacao apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

14.4. Decididos os recursos, a autoridade competente fara a adjudicacdo do objeto da licitacdo ao
licitante vencedor.

14.5. Nao serdo conhecidos recursos apresentados fora do prazo e horario legal e/ou subscritos
por representante ndo habilitado legalmente ou n&o identificado no processo para responder pelo
proponente.

14.6. Nao serd concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou
quando néo justificada a intencéo de interpor o recurso pelo proponente.

14.7. As razbGes de recursos serdo dirigidas a autoridade superior, por intermédio do(a)
pregoeiro(a) que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, podera reconsiderar sua decisdo ou, nesse
mesmo prazo fazé-lo subir, devidamente informado para deciséo final.

14.7.1. Para a contagem dos prazos referidos no presente item, devera ser excluido o dia
do inicio do prazo (data da sesséo) e incluido o dia do fim do prazo, dia este que devera ser
considerado valido para a pratica do ato.

14.8. Caso o Pregoeiro(a) decida pela Improcedéncia do recurso, a questao sera apreciada pela
Autoridade Competente para Homologar o resultado final, que podera ratificar ou ndo da decisédo
do(a) Pregoeiro(a), antes da adjudicacéo.

14.9. Verificada a regularidade dos procedimentos, o(a) pregoeiro(a) encaminhara o processo a
autoridade competente para a homologacéo.

14.10. Caso nao ratifiqgue a decisdo do(a) Pregoeiro(a), a Autoridade Competente determinara as
medidas que julgar cabiveis no caso.

15. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

15.1. A falta de manifestagcéo, imediata e motivamente, da licitante no prazo previsto no item 14.1
deste Edital, quanto a intencdo de recorrer, importard na decadéncia desse direito, ficando o(a)
pregoeiro(a) autorizado(a) a adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora.

15.2. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto de cada Item e homologara o procedimento licitatério.

15.3. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, sera assinada pelo(A) pregoeiro(a) e equipe de apoio.

16. DO CONTRATO

16.1. DA FORMALIZACAO

16.1.1. Homologada a licitacdo pela autoridade administrativa, A CONTRATADA sera
convocada para que no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da convocagédo, proceda a
assinatura e retirada do contrato e da Ordem de servi¢o(s), vinculada a mesma, conforme
previsto, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancfes previstas
neste edital, salvo motivo justificado e aceito pelo IPA.

16.1.1.1. Neste momento, a Contratada fica obrigada a apresentar a comprovacao
das condicdes de habilitacdo consignadas no anexo Il deste edital, as quais deverao
ser mantidas durante a vigéncia do contrato.

16.1.2. O prazo mencionado acima podera ser prorrogado por uma Unica vez por igual
periodo
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16.1.3. A recusa injustificada da CONTRATADA em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido a sujeitara, ainda, a aplicagdo da penalidade de suspensao temporaria pelo
prazo estabelecido pela Administracdo Publica;

16.1.4. Na hip6tese da assinatura vir a ser praticada por procurador, a CONTRATADA
devera apresentar documento de procuracao, devidamente reconhecido em cartério, que
habilite 0 seu representante a assinar o contrato em nome da empresa;

16.1.5. O instrumento contratual, a ser celebrado com a proponente vencedora, incluird as
disposicbes deste Edital, da proposta de preco aprovada e outras constantes da Lei n°
13.303/16, e do RILCC do IPA, imprescindiveis ao seu fiel cumprimento, conforme minuta
apresentada no Anexo IX.

16.1.6. A contratagdo serd precedida da inscri¢céo do licitante no CADFOR e da emisséao de
Nota de Empenho, sendo convocada a adjudicataria para assinatura do termo de contrato;

16.1.7. Caso a Detentora da Ata néo apresente situacéo regular no ato da convocacéo para
a assinatura do contrato ou recuse a assina-lo nas condi¢des estabelecidas na proposta
aceita, poderédo ser convocados os participantes do “Cadastro de Reserva”, observada a
ordem de classificagcdo, para assinar o contrato.

16.1.8. Quando a Detentora da Ata ndo assinar o Contrato, é facultado ao IPA, o direito de,
independentemente de qualquer aviso ou notificagdo, convocar os fornecedores
remanescentes, registrados no cadastro de reserva, anexo a Ata de Registro de Precos,
sem prejuizo das sancdes previstas no item 18 deste Edital, observada a ampla defesa e o
contraditorio.

16.1.9. Serd possivel a alteracdo do contrato, nas hipéteses previstas na Lei Federal n®
13.303/16, atendo-se aos critérios de conveniéncia e oportunidade do IPA, desde que essa
possibilidade esteja prevista no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

16.1.10. O contratado ficar4d obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes de sua
proposta, acréscimos ou supressdes sobre o objeto contratual, nos termos do art. 81, §1°,
da Lei Federal n°® 13.303/16.

DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

16.2.1. A Minuta do Contrato estabelecerd a vigéncia do contrato, prorrogacdes e demais
condi¢cdes de contratacéo;

16.2.2. Qualquer solicitacdo de prorrogacdo de prazo para entrega do objeto licitado,
somente sera analisada, se apresentada antes do decurso do prazo para tal e devidamente
fundamentada.

DO LOCAL E HORARIO DE ENTREGA DO OBJETO

16.3.1. A empresa Contratada devera providenciar a prestacdo do(s) servico(s) do(s)
item(ns)/ lote(s) solicitado(s) no local estabelecido na solicitagdo/autorizacdo de
fornecimento formal, sem qualquer 6nus para o IPA localizado conforme o Termo de
Referéncia, anexo | deste Edital;

16.3.2. Horario de entrega do material — das 8h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h30, de
segunda a quinta-feira e das 8h00 as 12h00, na sexta-feira.

16.3.3. O(s) Orgao(s)/Entidade(s) participante(s) deste Contrato que possuirem unidades
em outros locais, fora dos mencionados no Termo de Referéncia - anexo | - deste Edital,
deverdo providenciar a logistica de entrega do(s) item(ns)/lote(s).

DA RESCISAO CONTRATUAL

16.4.1. A Minuta do Contrato estabelecerd as cladsulas para a rescido de contrato, anexo
IX deste Edital.
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16.4.2. A contratada é obrigada a reparar, corrigir ou substituir, as suas préprias expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes do fornecimento do produto licitado.

16.5. DO REAJUSTE E REVISAO DOS PRECOS

16.5.1. Durante os primeiros 12 (doze) meses de vigéncia contratual, os precos estipulados
serdo fixos e irreajustaveis. Em caso de prazo excedente ou alteragdo contratual, o reajuste
devera ocorrer nos moldes previstos na Minuta de Contrato — anexo I1X deste Edital.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. As sancdes administrativas sdo aquelas constantes no anexo IX deste Termo Editalicio —
Minuta de Contrato.

18. DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO DO OBJETO

18.1. Serd considerada fornecedora do objeto deste certame, de acordo com as respectivas
quantidades e valores unitarios, a empresa cuja proposta for classificada em primeiro lugar.

18.2. Para o fornecimento do objeto, o IPA verificarAd previamente a existéncia de dotacédo
orcamentéria, providenciard a expedicdo do empenho e notificara a empresa para proceder a
execucao.

18.3. A notificacéo pelo IPA para o fornecimento poderd ser feita na sede da empresa, por e-mail,
fac-simile ou via postal, onde devera constar a data, o objeto pretendido e o seu respectivo valor.

18.4. Caso a notificacdo ocorra diretamente na sede da empresa, a mesma podera ser
acompanhada da nota de empenho.

18.5. Recebida a notificacdo para a execucao dos servicos, a empresa terd 5 (cinco) dias Uteis
para retirada da Nota de Empenho, a partir da qual comecara a contar o prazo para o fornecimento
constante no Anexo | (Termo de Referéncia).

18.6. Na hip6tese do subitem 18.5, ou seja, quando a Nota de Empenho acompanhar a
notificacdo supracitada, o prazo de fornecimento sera contado da data do recebimento da mesma.

18.7. A retirada da Nota de Empenho somente podera ser efetuada por representante legal da
empresa acompanhado de documento iddbneo que comprove essa situagdo ou por preposto, desde
que munido de instrumento de procuragcdo com poderes especiais para firmar contrato.

18.8. Tanto o representante legal, quanto o preposto, mencionados no subitem anterior deverédo
apresentar-se munidos de documento de identidade.

18.9. Os prazos e condi¢bes para o fornecimento séo os definidos no termo de referéncia, anexo |
deste Edital. O inicio da contagem do prazo de entrega ocorrera a partir da data de assinatura da
Gltima parte interessada. A data de assinatura do contrato pela Ultima parte interessada devera
constar na parte final do respectivo instrumento contratual.

18.10. No recebimento e aceitacdo do objeto desta licitacdo, serdo consideradas, no que couber,
as disposi¢cBes contidas nos artigos de n°s 181 a 183 do RILCC do IPA, observando que os
produtos / servigos serdo recebidos pelo Gestor e/ou outro responsavel indicado pela Administragédo
do IPA.

18.11. A Administracdo do IPA, através do seu responsavel pelo recebimento constante no Anexo
| - Termo de Referéncia, podera, quando do aceite / recebimento, efetuar qualquer diligéncia que
julgar necessaria a verificagdo da regularidade dos produtos / servicos, dirimir eventuais falhas na
sua confeccdo / execucdo, aferir a qualidade do objeto, visando a comprovagdo do efetivo
cumprimento das clausulas contratuais.
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18.12. Nao serdo aceitos os produtos / servicos, objeto deste Edital, que se apresentem
danificados ou com especificacfes e descri¢cdes diferentes das exigidas no Edital e anexos.

18.13. Verificando-se eventuais falhas ou defeitos no(s) objeto(s) desta licitacdo, a empresa sera
notificada para sana-los no prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas, ficando nesse periodo
interrompida a contagem do prazo para aceite definitivo.

18.14. A entrega do objeto a ser fornecido sera mediante requisigdo, sem quaisquer despesas
adicionais para o IPA com carga/descarga, seguro, transporte ou outras despesas.

18.15. Os produtos / servigos deverdo ser idénticos ao constante da Proposta final. Quando do
recebimento destes, aquele que nao estiver em conformidade serd imediatamente rejeitado, ficando
o fornecedor com prazo de 05(cinco) dias Uteis para reparacdo dos mesmos.

18.16. O IPA informara via telefone ao fornecedor qualquer irregularidade ou pendéncia no
fornecimento efetuado, devendo o fornecedor ou seu representante legal retirar a notificag&o formal
no IPA no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da informacao via telefone.

18.16.1. Vencido o prazo da notificagdo, sem retirada, o IPA enviara correspondéncia
com A.R. (aviso de Recebimento) via Correios.

18.16.2. O prazo maximo para retencdo do objeto para regularizacdo, inclusive de
efetuacdo a maior, é de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da retirada da notificacdo formal no
IPA, ou da data do aviso de recebimento (A.R.) via Correios.

18.16.3. A ndo regularizacdo da pendéncia no prazo definido no item anterior,
18.16.2, caracterizara inadimpléncia contratual, com aplicacéo das penalidades previstas no
item 17 deste termo editalicio, cessando a responsabilidade do IPA pela guarda dos bens
pertencentes ao fornecedor, que serdo remetidos via transportadora com frete a ser pago no
destino.

18.17. O aceite / recebimento ndo exclui as responsabilidades civil e penal do licitante.

19. DO PAGAMENTO

19.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias corridos, contados da data do
recebimento definitivo do(s) servigo(s) especificado(s) nho Empenho de Compras e/ou Contrato de
Fornecimento, conforme o caso, devidamente atestado pelo gestor do contrato, no seu recebimento;

19.1.1. O pagamento serd processado depois que a Nota Fiscal, for devidamente atestada
pelo Gestor do Contrato, para cuja finalidade sera emitido empenho e efetuado o depésito
na conta corrente do fornecedor contratado ao final do processo, junto a um banco que
possua agéncia na cidade da licitadora, apés a publicacdo da homologa¢do do processo,
junto ao Departamento de Opera¢cBes Financeiras do IPA, situado no bloco CIGMA, 2°
andar, da licitadora.

19.1.2. A nota fiscal/fatura que contiver erro sera devolvida & CONTRATADA para
retificacdo e reapresentacao, interrompendo-se a contagem do prazo fixado de 5 (cinco)
dias Uteis para o responséavel pelo recebimento atestar, que recomecara a ser contado
integralmente a partir da data de sua reapresentacéo.

19.2. As Notas Fiscais/Faturas a serem emitidas pelos fornecedores, além de discriminar o
objeto, devem, também, conter obrigatoriamente:

19.2.1. A assinatura e o carimbo do Gestor do contrato, como comprovante de recebimento
do objeto do faturamento;

19.2.2. O nimero do contrato;

19.2.3. O nimero da Ordem de Compra e o item a que se refere;
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19.2.4. O nome do Banco e os nimeros da agéncia e da conta-corrente para efetivacao do
pagamento.

19.3. O Instituto Agronémico de Pernambuco - IPA reserva-se no direito de suspender o
pagamento se o(s) servico(s) for(em) entregue(s) em desacordo com as condi¢cBes e especificacbes
constantes no Termo de Referéncia;

19.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, cuja situagdo junto ao Cadastro de
Fornecedores do Estado de Pernambuco esteja irregular e enquanto pendente de liquidacdo; ou
qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade; ou inadimpléncia
contratual.

19.5. A empresa a ser contratada é responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato, bem como se obriga a
manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagBes por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacédo exigidas na licitacao.

19.6. Em caso de atraso no pagamento, os valores devidos poderdo ser corrigidos, mediante
solicitacdo da contratada, pela taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia —
SELIC, (conf. recomendacéo contida no Oficio Circular PGE/GAB n° 001/2013), entre as datas do
vencimento e do efetivo pagamento, ou outro indice que venha substitui-lo, conforme a legislacao
vigente.

19.7. O IPA pagard a Contratada os precos homologados, os quais incluem todos 0s custos
necessarios a perfeita execucdo do Contrato, englobando todos os custos e ndo se limitando, as
despesas com fretes, embalagens, carga/descarga, empilhamento, seguros e tributos incidentes
sobre os fornecimentos adjudicados.

19.8. O(s) bem(ns)/servico(s) entregue(s) em quantidade a menor terdo seu valor glosado na
respectiva Nota Fiscal, ficando a quantidade faltante em pendéncia, a qual devera ser
imediatamente entregue ou até o prazo de entrega previsto sob pena de caracterizacdo de atraso e
inadimpléncia, que redundara na aplicacdo das sanc¢fes cabiveis.

19.9. O(s) bem(ns)/servico(s) entregues a maior terdo seu o seu valor glosado na respectiva Nota
Fiscal, se for o caso, e a quantidade excedente ficara a disposi¢éo do fornecedor.

19.10. O(s) bem(ns)/servigo(s) irregular(es) ficard(do) a disposicdo do fornecedor nos termos
previstos nos itens 19.16 e subitens deste Edital.

19.11. Durante o periodo de validade do contrato a ser firmado, os precos serdo fixos e
irreajustaveis, ressalvados disciplinamentos legais supervenientes e aplicaveis.

19.12. Qualquer solicitacdo de prorrogacdo de prazo para entrega do objeto licitado, somente sera
analisada, se apresentada antes do decurso do prazo para tal e devidamente fundamentada.

20. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS
20.1. O objeto desta licitacdo sera recebido:

20.1.1. Recebimento Provisério: Os servigos serdo verificados e conferidos pelo gestor
do contrato, que verificara, na ocasido, a qualidade e a veracidade da execucéo
dos servicos conforme as informag¢des constantes da nota fiscal e relatorio
fornecido pela contratada, com o teor do pedido constante na Solicitacdo de
Servigo - SS e Nota de Empenho - NE dos servicos especificados.

20.1.2. Em sendo detectado a permanéncia de defeitos, o contratado sera notificado para
corrigir as unidades em questdo, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas a
partir da data de notificacdo pela Contratante, observando o disposto nos subitens
5.1 e 5.3 do TR. A notificacdo interrompera o prazo de recebimento, passando
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este prazo a correr a partir da nova entrega do objeto. A notificacdo ao contratado
sobre a permanéncia dos defeitos sera realizada pelo gestor do contrato.

20.1.3. Caso acontega a situagdo mencionada no subitem acima, cabera ao contratado
arcar com todas as despesas decorrentes da substituicdo dos servigos.

20.1.4. Recebimento Definitivo (Entrega Técnica): Apos a verificacdo dos servicos
reparados, analise do relatorio emitido pela empresa e a conseqiiente aceitagédo
pelo supervisor e gestor, num prazo aproximado de até 5 (cinco) dias Uteis apos a
realizacdo dos servicos sera efetuado o recebimento definitivo, os servicos
informados neste termo devem ser realizados em sua totalidade, de acordo com a
solicitacdo demandada, e devidamente executada, conforme o objeto deste termo.

20.2. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. A presente licitacho ndo importa necessariamente em contratagdo, podendo a
Administracédo revoga-la no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, decorrente de fato
superveniente comprovado que constitua Obice manifesto e incontornavel ou anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacgédo de terceiros, salvo quando for vidvel a convalidagdo do ato
ou do procedimento viciado, mediante ato escrito e devidamente fundamentado, disponibilizado no
sistema para conhecimento dos participantes da licitagcdo, nos termos do art. 62 da Lei 13.303/16. O
IPA podera, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, 0s prazos para recebimento das propostas ou para
sua abertura.

21.2. O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicar4 a imediata desclassificacao da
proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido a vencedora, a rescisdo do contrato, sem
prejuizo das demais sancdes cabiveis.

21.3. A(ao) Pregoeira(o) ou a autoridade a ela (e) superior é facultada, em qualquer fase da
licitagdo, a promocdo de diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo, inclusive, solicitar a apresentacdo dos originais de planilhas ou propostas de precos que
forem encaminhadas via sistema eletrdnico Licitacoes-e, e-mail ou fac-simile, ou de outros
documentos que julgar necessarios, de folders, prospectos, vedada a inclusdo posterior de
documentos ou informagdo que deveria constar no ato da sessdo publica, em prazo razoavel,
ficando a licitante que nao atendé-las sujeitas a desclassificagcdo ou inabilitagdo, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades estipuladas neste edital.

21.4. A(ao) Pregoeira(o), ou Autoridade a ela(e) Superior, podera subsidiar-se em pareceres
emitidos por técnicos ou especialistas no assunto objeto desta licitagao.

21.5. A contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes de sua proposta, acréscimos
ou supressdes sobre o objeto contratual, nos termos do art. 81, 81°, da Lei Federal n° 13.303/16.

21.6. As normas que disciplinam esta Licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacao.

21.7. Nao serdo levadas em consideracdo as propostas que fizerem referéncia as de outras
licitantes ou que apresentem qualquer oferta de vantagem n&o prevista, tal como proposta
alternativa.

21.8. A Contratada fica proibida de veicular publicidade acerca do objeto da contratacdo, salvo se
houver prévia autorizagao da Administragédo do Contratante.
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21.9. E vedada a subcontratacido de outra empresa para a execucdo do objeto da contratacéo,
salvo a plena concordancia da administracdo, de acordo com previsto no artigo 78, da lei 13.303/16.

21.10. Quaisquer esclarecimentos referentes ao Edital e seus anexos da presente licitacdo
deverao ser enviados ao(a) Pregoeiro(a), até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data-limite fixada para o
recebimento das propostas, exclusivamente por meio eletrdnico, via Internet, nos enderegos
licitacao@ipa.br e luiz.henrigue @ipa.br

21.10.1. As respostas serdo enviadas por comunicado do Sistema e disponibilizadas
neste até a data marcada para a sesséo de abertura do certame.

21.10.2. A Comissao de Licitagdo / Pregoeiro(a) ndo se responsabilizara por
informacdes que ndo lhe forem entregues ou que forem apresentadas em desacordo com
este item e o item 13 deste Edital.

21.10.3. Durante a realizagdo da Licitagdo, a comunicacdo com o(a) Pregoeiro(a)
dar-se-a exclusivamente por meio do endereco eletrénico indicado no preambulo deste
Edital e/ou via chat do sistema eletrénico Licitacoes-e, quando for o caso e 0 momento
oportuno.

21.10.4. Todo e qualquer esclarecimento pertinente a esta Licitagdo serd sanado
exclusivamente por meio de endereco eletrdnico, nos termos dos itens 22.10.3 e 8.8 deste
Edital. Nenhum esclarecimento a respeito da Licitacdo serd prestado por telefone. O(a)
pregoeiro(a) somente solicitard o envio de documentos de maneira diversa a supracitada
nos casos de comprovada inviabilidade ou dificuldade de envio ou recebimento da
documentacéo pelo endereco eletrdnico indicado neste Edital e/ou pelo sistema eletronico
Licitacoes-e.

21.10.5. O(a) pregoeiro(a) somente solicitard o envio de documentos de maneira
diversa a supracitada nos casos de comprovada inviabilidade ou dificuldade de envio ou
recebimento da documentacdo pelo endereco eletrdnico indicado neste Edital e/ou pelo
sistema eletrénico Licitacoes-e.

21.10.6. N&o serdo considerados os documentos enviados por meio diverso ao
solicitado pelo(a) Pregoeiro(a).
21.11. As solicitagcbes de coépia(s) de quaisquer documentos do processo deverdo ser
apresentadas por escrito, diretamente a Comissdo de Licitagcdo ou ao(a) Pregoeiro(a), com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas para a sua copia, nos termos da lei que rege as

licitagBes.

21.12. As questbes decorrentes do presente instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Vara da Fazenda Publica Estadual, no Foro
da cidade de Recife — PE, com exclusé@o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Recife, 25 de julho de 2019.

Luiz Henrique Presbitero Guimaraes
Presidente / Pregoeiro da CPL — Il
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1. DO OBJETO

Contratacao de empresa para prestacéo de servicos de 92 (noventa e dois) profissionais em diversas
areas, com a utilizacdo de pessoal treinado, para desenvolver as atividades correspondentes as
citadas funcfes nas diversas unidades do IPA no Estado de Pernambuco, nos termos da legislagédo
vigente conforme especificagbes contidas nos Termos de Referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. DA JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGCAO DO OBJETO

O IPA, através do Oficio n°® 140/2019 — PRE-DEGP/IPA, realizou consulta a Procuradoria Geral do
Estado — Procuradoria Consultiva, solicitando pronunciamento juridico acerca da viabilidade de mais
uma prorrogacdo de seus contratos temporarios, tendo a mesma, mediante o Encaminhamento n°
0072/2019 - Protocolo PGE n° 2019.02.001685, firmado entendimento de n&o ser juridicamente
possivel a prorrogacdo de contratos de trabalho temporarios que j4 estejam em vigor por 02 (dois)
anos.

Outrossim, o IPA por meio do Oficio n° 139/2019 PRE/DEGP/IPA, devidamente protocolado na
Secretaria de Administracdo — SAD no dia 03 de abril de 2019, solicitou autorizagéo para realizagéo de
Selecao Puablica Simplificada para a contratagdo de profissionais visando a continuidade das acdes de
desenvolvimento de projetos de pesquisa, a execu¢do dos servigcos de assisténcia técnica em extensao
rural, bem como a execucdo das acdes de infraestrutura hidrica. Ocorre que até a presente data nao
obtivemos resposta da SAD a respeito do pleito.

Assim, para gue tais servicos ndo sofram solu¢do de continuidade, o IPA entende que a realizagdo de
uma licitagdo para contratacao destes servigos pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias seja a maneira
mais eficiente a ser praticada por este Instituto.

Entendemos que o periodo de 180 (cento e oitenta dias) seja suficiente para recebermos a autorizagéo,
realizacéo e conclusao de uma nova Selecéo Publica Simplificada.

3. DOS QUANTITATIVOS ESTIMADOS

3.1. Os quantitativos estimados estdo especificados no item 7 deste Termo de Referéncia e foram
obtidos com base na Ultima Selecdo Publica Simplificada realizada pelo IPA;

4. DO VALOR ESTIMADO

4.1. O valor estimado global méximo é de R$ 3.020.175,66 (trés milhdes, vinte mil, cento e setenta
e cinco reais e sessenta e seis centavos) distribuidos nos itens especificados neste documento e
foram obtidos com base em Planilha de Composi¢céo de Custos;

Instituto Agronémico de Pernambuco - IPA
Av. General San Martin, 1371 - Bongi - Recife/PE - CEP: 50.761-000
Fone: (81) 3184.7200 | www.ipa.br

SECRETARIA
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5. DA MODALIDADE DE LICITACAO E DO CRITERIO DE JULGAMENTO
5.1. A modalidade de licitagéo sera a Eletronica e tera como critério de julgamento o Menor Preco
GLOBAL POR LOTE;
5.2. O regime de execuc¢do se dara de forma indireta e sera por empreitada por pre¢o unitario;
5.3. Os precos finais unitarios e totais propostos pelos licitantes ndo poderao ultrapassar 0s precos
unitarios e totais estimados pelo IPA, de acordo com o item 7 deste Termo de Referéncia, sob pena
de desclassificacdo da proposta.
6. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orgcamentaria
propria, prevista no orgamento do IPA, para o exercicio de 2019, na classificagao abaixo:
Elemento de despesa: 3.3.90.39.00
Fonte: 0101;
Acdo: 4407,
Subacao B687:
e
Fonte: 0116;
Acgdo: 2440;
Subacao: 0339 e 1615:
e
Fonte: 0116;
Acdo: 4074,
Subacéo: 0649:
6.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrdo a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagéo serd feita mediante apostilamento, no inicio
de cada exercicio financeiro, sob pena de rescisdo antecipada do contrato;
7. DO CODIGO DO E-FISCO / QUANTITATIVOS / ESPECIFICACOES
LOTE 01
PRECO ESTIMADO
X UND.DE
Item FUNCAO QUANTIDADE
MEDIDA UNITAETS(;I?AES Prego Total/Més| Prego Total/180 DIAS]
1 | Técnico de Nivel Superior UND 25 R$10.377,28 | R$259.43200| RS 1.556.592,00
2 | Assistente Técnico UND 50 R$3.61528 | R$180.764,00| RS 1.084.584,00
3 |Assistente de Laboratério UND 9 R$ 3.199,49 R$ 28.795,41 R$ 172.772,46
4 | Técnico em Edificaces/Saneamento UND 1 RS$ 3.615,28 RS 3.615,28 RS 21.691,68
5 | Operador de Sonda UND 3 R$ 2.958,77 R$ 8.876,31 R$ 53.257,86
g | Medico do Trabalho UND 1 R$10.377,28 | R$10.377,28 R$ 62.263,68
7 | Técnico em Enfermagem do Trabalho UND 1 R$ 3.834,11 R$ 3.834,11 RS 23.004,66
g | Técnico em Seguranca do Trabalho UND 2 R$ 3.834,11 RS 7.668,22 RS 46.009,32
TOTAL MAXIMO ESTIMADO PARA O LOTE 01 92 R$ 503.362,61 R$ 3.020.175,66
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DA QUALIFICAGAO TECNICA

8.1. Como critério para a qualificacdo técnica, as empresas participantes deste certame deverao
apresentar:

8.2. Qualificacéo técnica do proponente, por meio da apresentacao de
atestado(s)/certiddo(des)/declaracdo(des) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, comprovando ter o licitante executado ou estar executando servicos com caracteristicas e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo. O(s) atestado(s)/certidao(6es)/declaracéo(des),
contendo a identificagdo do signatario, deve(m) ser apresentado(s) em papel timbrado da pessoa
juridica;
8.2.1. Considera-se compativel a apresentacdo de atestados que estejam de
acordo com os servicos especificados neste termo de referéncia e que representem
um montante de no minimo 50% (cinquenta por cento) das quantidades estimadas
para cada lote em que concorrer;

8.2.1.1. Sera aceito 0 somatoério de atestados de periodos concomitantes para
comprovar a capacidade técnica.

8.3. As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as informacfes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados de capacidade técnica apresentados.

8.4. N&o serdo aceitos atestados emitidos pelo licitante, em seu préprio nome, nem qualquer outro
em desacordo com as exigéncias do edital.

8.5. Todos os documentos exigidos poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo
de cépia autenticada por cartério competente, ou cdpia acompanhada de original para autenticacdo
pelo(a) pregoeiro(a) ou membro da equipe de apoio da Comisséo de Licitacdo, ndo sendo admitidas
copias ilegiveis, que dificultem ou impossibilitem a andlise pela Comissédo de Licitacao.

DOS PRAZOS DE VIGENCIA

9.1. O prazo de validade da proposta sera de 120 (cento e vinte) dias, contados da data de abertura
da sessdao publica estabelecida no Edital, independente de declaracdo do licitante;

9.1.1. No preco total do objeto deverdo estar incluidos todos os custos da
mao de obra, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, uniformes, tributos,
taxas, contribui¢es, insumos, equipamentos e quaisquer outros encargos que
incidam sobre a prestagao do servico a ser executado.

9.2. O contrato tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado conforme a
legislacéo vigente.

10. DA CONVOCACAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

10.1. A empresa vencedora do certame tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado a partir da
convocacao, para assinar o Contrato.

10.2. A recusa injustificada da empresa vencedora em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido acarretard a aplicagdo das penalidades
estabelecidas pela Administracéo Publica.

10.3. No ato da contratacdo, se for o caso, a empresa vencedora devera apresentar documento
de procuracao devidamente reconhecido em cartério, que habilite 0 seu representante a assinar o
contrato em nome da empresa.
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10.4. Quando a empresa vencedora ndo apresentar situacdo regular, no ato da assinatura do
contrato, sera verificada a aceitabilidade da proposta e a habilitagdo de outra licitante, observada a
ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao
Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora, a ela adjudicado o objeto do certame e
convocada para celebrar o contrato.

11. DAS ATRIBUIGCOES GERAIS PARA EXECUGCAO DOS SERVICOS

11.1. Os servicos serao prestados, nos locais indicados pelo Contratante, em regime e no
periodo:

11.1.1. Jornada de 40 horas semanais — Diurno — Segunda-feira a Sexta-feira;

11.2. Seréa concedido a todos os profissionais terceirizados, intervalo intrajornada de 1h (uma
hora) para almogo/descanso;

11.3. A prestacdo dos servicos envolve a alocacdo de profissionais devidamente habilitados,
cabendo a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos humanos, com vistas a qualidade dos
servicos e a satisfagdo do Contratante, praticando produtividade adequada aos varios tipos de
trabalhos.

12. DAS ESPECIFICACOES PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS

12.1. Os servicos elencados neste Termo de Referéncia deverdo observar, dentre outras, as
seguintes recomendacgdes:

12.1.1. DIRETORIA DE EXTENSAO RURAL

12.1.1.1. Fungdo: Técnico de Nivel Superior

Formacdo Profissional: Engenheiro Agronomo, Engenheiro de Pesca, Médico
Veterinario, Economista Doméstico, Assistente Social, Tecnélogo em Gestdo
Ambiental, Engenharia de Producdo, Ciéncia da Computacdo ou Sistemas de
Informacao

Remuneracédo: R$ 4.590,00 (Quatro mil, quinhentos e noventa reais).

Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Vagas: 22 (vinte e duas).

Atividades:

a) Prestar assisténcia técnica e extensdo rural e pesqueira para agricultores/as
familiares, pescadores/as, aquicultores/as e povos/comunidades tradicionais do
Estado de Pernambuco, tendo como principio a sustentabilidade social, econdmica
e ambiental;

b) elaborar e implementar projetos na area de sua competéncia;

b) fazer o planejamento mensal de trabalho de sua responsabilidade e realizar as
atividades planejadas;

c¢) emitir DeclaracBes de Aptiddo ao PRONAF — DAP;

d) elaborar planos de crédito rural; emitir laudos de supervisdo de crédito rural,
pareceres e relatorios técnicos;

€) promover e executar as politicas publicas do Governo Federal e projetos
prioritarios do Governo Estadual para a agricultura familiar;

f) participar de comissdes, conselhos municipais e estaduais, representando o IPA,
guando designado;

g) elaborar diagnésticos de Unidades de Producéo Familiar;

h) promover encontros para realizar planejamentos participativos;
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a)

b)
c)

i) elaborar relatérios das atividades realizadas e postar nos sistemas de
acompanhamento;

i) planejar e realizar visitas técnicas, reuniées, seminarios, intercambios, excursodes,
cursos, oficinas e palestras, utilizando metodologias de extensao rural participativa;
[) monitorar e avaliar, juntamente com geréncia regional, os resultados das
atividades, programas e projetos;

m) propor politicas publicas nos espacos e eventos realizados no territério ou
municipio;

n) manter o cadastro e os registros de acompanhamento dos/as agricultores/as,
pescadores/as e aquicultores/as atualizados;

0) responsabilizar-se e zelar pelo patrimodnio e pelas atividades administrativas do
escritério municipal onde estiver lotado;

p) desenvolver outras atividades correlatas a fungéo.

COMPETENCIAS PARA A FUNCAO

a) Conhecimentos em informatica (Word, Excel, Power Point)
b) Facilidade para trabalhar em equipe

¢) Dinamismo

d) Boa comunicacao verbal

e) Disponibilidade para viajar sempre que for necessario

f) Habilidade em administrar o tempo.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

Diploma ou Declaracdo de conclusdo de curso de Graduacdo em Engenharia
Agron6mica, Engenharia de Pesca, Medicina Veterinéria, Assistente Social,
Economia Doméstica, Tecndlogo em Gestdo Ambiental, Engenharia de Producéo,
Ciéncia da Computacgéo ou Sistemas de Informacéo.

Registro no Conselho de Classe e em condi¢bes de regularidade perante o mesmo.

Carteira de Habilitagdo Nacional vigente, categoria AB ou, no minimo, B.

12.1.1.2. Fungdo: Assistente Técnico

Formacdo Profissional: Técnico em Agropecuaria ou Agricola, Técnico em
Agroecologia

Remuneracédo: R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais)

Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Vagas: 50 (cinquenta)

Atividades:

a) Prestar assisténcia técnica e extensao rural e pesqueira para agricultores/as
familiares, pescadores/as, aquicultores/as e povos/comunidades tradicionais do
Estado de Pernambuco, tendo como principio a sustentabilidade social, econbmica
e ambiental;

b) fazer o planejamento mensal de trabalho de sua responsabilidade e realizar as
atividades planejadas;

c¢) emitir Declaracdes de Aptiddo ao PRONAF — DAP;

d) elaborar planos de crédito rural; emitir laudos de supervisdo de crédito rural,
pareceres e relatorios técnicos;

e) promover e executar as politicas publicas do Governo Federal e projetos
prioritarios do Governo Estadual para a agricultura familiar;

f) participar de comissfes, conselhos municipais e estaduais representando o IPA
guando designado;
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a)

g) elaborar diagnésticos de Unidades de Producao Familiar;

h) promover encontros para realizar planejamentos participativos;

i) elaborar relatérios das atividades realizadas e postar nos sistemas de
acompanhamento;

i) planejar e realizar visitas técnicas, reunides, seminarios, intercambios, excursoes,
cursos, oficinas e palestras, utilizando metodologias de extensao rural participativa;
[) monitorar e avaliar, juntamente com geréncia regional, os resultados das
atividades, programas e projetos;

m) propor politicas publicas nos espacos e eventos realizados no territério ou
municipio;

n) manter o cadastro e os registros de acompanhamento dos/as agricultores/as,
pescadores/as e aquicultores/as atualizados;

0) responsabilizar-se e zelar pelo patriménio e pelas atividades administrativas do
escritério municipal onde estiver lotado;

p) desenvolver outras atividades correlatas a fungéo.

COMPETENCIAS PARA A FUNGAO

a) Conhecimentos em informatica (Word, Excel, Power Point)
b) Facilidade para trabalhar em equipe

¢) Dinamismo

d) Boa comunicacao verbal

e) Disponibilidade para viajar sempre que for necessario

f) Habilidade em administrar o tempo

REQUISITOS PARA CONTRATA(;AO:
Diploma ou Declaragdo de conclusdo de Curso de Técnico em
Agropecuaria/Agricola ou Agroecologia, emitido por instituicdo oficialmente
reconhecida/autorizada pelo Orgdo competente;
b) Registro no Conselho de Classe e em condicbes de regularidade perante o
mesmo.

c) Carteira de Habilitagdo Nacional vigente, categoria AB ou, no minimo, B.

12.1.2. DIRETORIA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

12.1.2.1. Fun¢dao: Técnico de Nivel Superior

Formac&o: Medicina Veterinaria

Remuneracdo: R$ 4.590,00 (quarto mil e quinhentos e noventa reais)
Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Vagas: 01 (uma).

Atividades:

a) Identificar demandas para o desenvolvimento de projetos e programas de
pesquisa focando essa acdo de forma participativa, junto ao servico de assisténcia
técnica e extensao rural e agricultores familiares;

b) Estabelecer contatos dentro e fora da organizacdo, visando a obtencdo das
condicdes e recursos necessarios ao alcance dos resultados esperados pelos
processos e projetos sob sua coordenac¢do e/ou dos quais participa;

c) Analisar dados, documentos e informagdes relacionadas as suas atividades,
avaliando seus impactos e inter-relacionamentos com as demais
atividades/processos de sua area;

d) Avaliar riscos, ameacas, oportunidades e impactos potenciais de projetos de
P&D relacionados a sua area de atuacao;



Governo do Estado de Pernambuco
INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO - IPA
Processo Licitatério n © 017/2019 — Licitag&o Eletrdnica n® 0012/2019

INSTITUTO AGRONOMICO (www.Licitacoes-e.com.br)

DE PERNAMBUCO

e) Publicar os resultados das pesquisas desenvolvidas;

f)  Acompanhar os prazos e recursos dos projetos e convénios que coordena;

g) Contribuir sempre que for solicitado com as tomadas de decisGes de sua
organizacao;

h) Mobilizar esforcos, clarificar ideias e buscar a coesao e o comprometimento da
equipe interinstitucional em que esta envolvido, considerando as diferencas culturais
e individuais, os interesses e a relacdo com outros trabalhos realizados pela
organizacao;

i) Estar continuamente atualizado a respeito das tendéncias que possam
significar ameacas ou oportunidades para a sua unidade/area, avaliando os
impactos que possam gerar em cada uma das equipes;

i) Realizar apresentacdes, palestras e cursos intra e extra organizacao (clientes,
fornecedores e aos diversos agentes da sociedade), sobre assuntos relacionados a
sua area de atuacao;

k) Assessorar tecnicamente a diretoria da area quando solicitado;

[)  Seguir as normas de seguranca e medicina do trabalho;

m) Seguir as normas de preservacao ao meio ambiente;

n) Exercer outras atividades correlatas.

COMPETENCIAS PARA A FUNCAO

a) Conhecimentos em informatica (Word, Excel, Power Point)
b) Facilidade para trabalhar em equipe

¢) Dinamismo

d) Boa comunicacao verbal

e) Disponibilidade para viajar sempre que for necessario

f) Habilidade em administrar o tempo

REQUISITOS PARA CONTRATA(;AO:

a) Diploma de concluséo do curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria.

b) Declaracdo de experiéncia, de no minimo 06 (seis meses), em Fertilizagao in
vitro em bovinos.

c) Registro no Conselho de Classe e em condi¢cdes de regularidade perante o
mesmo.

d) Carteira de Habilitagdo Nacional vigente, categoria AB ou, ho minimo B.

12.1.2.2. Funcao: Assistente de Laboratdrio

Formacé&o Profissional: Nivel Médio

Remuneracédo: R$ 1.310,00 (Hum mil e trezentos e dez reais)
Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Vagas: 09 (nove).

Atividades:

a) Desempenhar atividades operacionais auxiliares nas rotinas de laboratérios ou
biofébrica;

b) Auxiliar na manutencdo de sistemas de gestdo da qualidade nos laboratérios
ou biofabrica;

c) Auxiliar na execucdo e na manutengdo dos procedimentos de Boas Préticas
Laboratoriais;

d) Preparar solu¢Bes e meios de cultivo;

e) Organizar e manter a area fisica de trabalho;

f) Executar tarefas de lavagem e esterilizacdo de vidrarias e utensilios
laboratoriais;

g) Realizar a limpeza e higienizacéo do laboratério ou biofabrica;

h) Realizar tratamentos prévios e complementares dos residuos laboratoriais;

i)  Executar outras atividades correlatas
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COMPETENCIAS PARA A FUNGAO

a) Conhecimentos em informatica (Word)

b) Facilidade para trabalhar em equipe

¢) Dinamismo

d) Boa comunicacao verbal

e) Disponibilidade para viajar sempre que for necessario
f) Habilidade em administrar o tempo

REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado de concluséo do Ensino Médio.

b) Declaracao de experiéncia pratica, de no minimo 06 (seis meses), em Laboratério
de Quimica Analitica ou Biofabrica de plantas.

12.1.3. DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA HIDRICA

12.1.3.1. Fungdo: Técnico de Nivel Superior

Formacéo: Engenharia Civil

Remuneracédo: R$ 4.590,00 (Quatro mil e quinhentos e noventa reais)
Jornada de trabalho: 40 horas semanais;

Vagas: 01 (uma).

Atividades:

Elaborar projetos de infraestrutura na area rural para implantacdo/ampliacdo de
sistemas de abastecimentos d’agua, construgdo de barragens, passagens molhadas
e recuperacdo e melhoramento de estradas vicinais;

Acompanhar e fiscalizar obras de abastecimento d’agua, implantacdo de adutoras,
construcdo de barragens e passagens molhadas, recuperacéo de estradas;

Analisar e Interpretar ensaios geotécnicos e estudos topograficos;

Elaborar planilhas orcamentérias;

Elaborar termos de referéncia para processos licitatérios que envolvam contratagao
de servi¢cos de engenharia;

Apoiar tecnicamente a comissao de licitacdo nos processos licitatérios nas areas
especificas;

Elaborar projetos para captacdo de recursos na area de infraestrutura hidrica;
Coordenar, supervisionar e orientar as tarefas a serem executadas pelas equipes
sob sua supervisao;

Fiscalizar planos de manutencdo corretiva e preventiva dos equipamentos da
patrulha mecanizada;

Estudar as condicbes de seguranca dos locais de trabalho e das instalagcbes e
equipamentos, com vistas especialmente ao problema de controle de riscos,
polui¢cdo, higiene do trabalho, protecdo contra incéndio;

Estabelecer mecanismos de controle de qualidade para as obras e servigos de
engenharia.

Emitir relatérios de avaliacdo periddica e pareceres sobre as obras executadas.

COMPETENCIAS PARA A FUNCAO

a) Conhecimentos em informatica (Word, Excel, Power Point)
b) Facilidade para trabalhar em equipe

c¢) Dinamismo

d) Boa comunicacao verbal

e) Disponibilidade para viajar sempre que for necessario

f) Habilidade em administrar o tempo
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REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Diploma ou Declaracdo de conclusdo do Curso de Graduagdo em Engenharia
Civil emitido por instituicdo oficialmente reconhecida/autorizada pelo 6rgéo
competente;

b) Experiéncia minima comprovada de 06 (seis) meses na elaboracdo de projetos
e acompanhamento de obras na area de infraestrutura rural.

¢) Registro no Conselho de Classe e em condi¢bes de regularidade perante o
mesmo.

d) Carteira de Habilitagdo Nacional vigente, categoria AB ou, no minimo, B.

12.1.3.2. Funcgéo: Técnico de Nivel Superior

Formacéo: Geologia

Remuneracédo: R$ 4.590,00 (quarto mil e quinhentos e noventa reais)
Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais;

Vagas: 01 (uma).

Atividades:

Elaborar estudos hidrogeolégicos para selecdo de &reas propicias a locagédo de
pocos tubulares profundos em rochas cristalinas, sedimentares e em aluvides;
Realizar locacdo de pocos tubulares rasos, pogos amazonas e barragens
subterréneas;

Acompanhar e fiscalizar a perfuracao de pocos;

Elaborar projetos de pogos tubulares em rochas cristalina e sedimentar, de pogos
amazonas e barragem subterranea;

Elaborar orgamentos dos servicos ligados a perfuracdo de pogos;

Elaborar termos de referéncia para processos licitatérios que envolvam contratagao
de servicos de perfuracdo, instalagdo ou recuperacdo de pogos e de
dessalinizadores;

Apoiar tecnicamente a comissao de licitacdo nos processos licitatérios nas areas
especificas;

Elaborar projetos para captacdo de recursos na area de infraestrutura hidrica;
Acompanhar e orientar as equipes de perfuracao de po¢os;

Interpretar os testes de bombeamento dos pocos no cristalino e no sedimento,
definindo as vazdes de explotacéo;

Descrever as amostras dos pocos perfurados;

Dimensionar equipamentos bombeadores para capta¢do de agua em pogos rasos e
profundos;

Coordenar e orientar os trabalhos pertinentes a area de hidrogeologia;

Participar de equipes de trabalho multidisciplinares e executar outras tarefas
correlatas;

Realizar visitas técnicas para viabilidade de perfuracéo de pocos;

Elaborar relatérios com parecer sobre as visitas realizadas;

Fiscalizar servicos terceirizados e elaborar relatérios de fiscalizacao.

COMPETENCIAS PARA A FUNCAO

a) Conhecimentos em informatica (Word, Excel, Power Point)
b) Facilidade para trabalhar em equipe

¢) Dinamismo

d) Boa comunicacéo verbal

e) Disponibilidade para viajar sempre que for necessario

f) Habilidade em administrar o tempo

REQUISITOS PARA CONTRATACAO:
a) Diploma de conclusédo do curso de Graduacdo em Geologia.
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b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

b) Experiéncia minima comprovada de 06 (seis meses) na elaboragdo de estudos
hidrogeolégicos, locacdo de pocos e acompanhamento de perfuragcdes em rochas
cristalinas e sedimentares.

c) Registro no Conselho de Classe e em condicBes de regularidade perante o
mesmo.

d) Carteira de Habilitacdo Nacional vigente, categoria AB ou, no minimo B.

12.1.3.3. Funcéo: Técnico em Edificagcbes/Saneamento

Formacéo: Técnico Edificacdes/Saneamento
Remuneracédo: R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais)
Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Vagas: 01 (uma).

Atividades:

Acompanhar e fiscalizar servicos para implantacdo de obras hidricas e de
infraestrutura conforme orientagdo do Gedlogo ou Engenheiro;

Coordenar as equipes de campo, seguindo as orientacbes estabelecidas pelo
Geologo ou Engenheiro responsavel pelos servicos;

Supervisionar os relatorios dos pogos perfurados, de construcao de barragens de
pequeno e médio porte, de cisternas, de bueiros, passagens molhadas e de outras
obras de infraestrutura rural;

Acompanhar e alimentar planilhas de dados e/ou relatérios de campo;

Compor or¢camentos para obras de perfuracdo e/ou instalacdo de pocos, testes de
vazao, instalacdes de cataventos ou bombas e sistema de aducéo;

Compor orgamento para obras de tratamento dagua com sistema de
dessalinizacao e/ou outros;

Realizar visitas “in loco” para parecer técnico de viabilidade das obras hidricas a
serem implementadas;

Executar outras tarefas correlatas.

COMPETENCIAS PARA FUNGCAO

a) Conhecimentos em informaética (Word, Excel, Power Point)
b) Facilidade para trabalhar em equipe

¢) Dinamismo

d) Boa comunicacéo verbal

e) Disponibilidade para viajar sempre que for necessario

f) Habilidade em administrar o tempo

REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

a) Diploma de conclusdo de curso em Escola Técnica em Edificacdes ou
Saneamento.

b) Experiéncia minima comprovada de 06 (seis meses) na area.

c) Registro no Conselho de Classe e em condigcbes de regularidade perante o
mesmo.

d) Carteira de Habilitagdo Nacional vigente, categoria AB ou, no minimo B.

12.1.3.4. Funcéo: Operador de Sonda

Formacéo Profissional: Nivel fundamental incompleto
Remuneracdo: R$ 1.200,00 (Hum mil e duzentos reais)
Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Vagas: 03 (trés).
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b)
c)

e)

f)
g)
h)
i)
)
K)
)

a)

b)

d)

f)

)
h)

Atividades:

Operar perfuratriz rotopneumatica na perfuragéo de pocgo tubular profundo em rocha
cristalina;

Operar perfuratriz do tipo rotativa na perfuracédo de poco tubular profundo em rocha
sedimentar, utilizando fluido de perfuracéo;

Operar compressores;

Executar os testes de bombeamento de pocos;

Coordenar e orientar a equipe de perfuracdo durante os trabalhos no campo;
Preencher o relatério de concluséo dos servigos de perfuracédo e executar outras
tarefas correlatas;

Conduzir os veiculos que transportam o equipamento de perfuracédo e o
COmpressor;

Comunicar o técnico responsavel pela perfuragédo sobre o andamento dos servigos
sempre que Nnecessario;

Atender as orientacdes do gedlogo

Seguir as normas de Seguranc¢a e Medicina do Trabalho;

Seguir as normas de Preservacdo do Meio Ambiente;

Executar outras tarefas correlatas

REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

a) Ensino Fundamental Incompleto.

b) Experiéncia minima comprovada de 06 (seis meses) na area.
c) Carteira de Habilitacdo Nacional vigente, categoria D

12.1.4. DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

12.1.4.1. Fung¢do: Médico do Trabalho

Formacéo: Medicina

Remuneracédo: R$ 4.590,00 (Quatro mil quinhentos e noventa reais)
Jornada de trabalho: 20 (Vinte) horas semanais.

Vagas: 01 (uma).

Atividades:

Realizar consulta e atendimento médico, exames, levantar hipéteses diagndsticas,
solicitar exames complementares, interpretar dados de exame clinico e
complementares, diagnosticar estado de salude dos empregados, discutir
diagnostico, prognoéstico e tratamento com os empregados e /ou familiares.

Realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia relacionados as atividades
laborativas.

Planejar e prescrever tratamento, praticar intervencdes, receitar drogas,
medicamentos e fitoterapicos.

Realizar exames para admissao, retorno ao trabalho, periédicos, mudanca de
funcdo e demissdo dos servidores em especial daqueles expostos a maior risco de
acidentes de trabalho ou de doencas profissionais em conformidade com a NR 07,
Portaria 3214 de 08.06.1978.

Implementar medidas de seguranca e protecdo do trabalhador, promover
campanhas de salide e a¢des de controle de vetores e zoonoses.

Elaborar e executar agbes para promocdo da saude, prescrever medidas
higiénicodietéticas e ministrar tratamentos preventivos.

Realizar os procedimentos de readaptacéo funcional instruindo a administragdo da
Instituicdo para mudanca de atividade do servidor.

Participar juntamente com outros profissionais, da elaboracdo e execucgdo de
programas de prote¢éo a saude do trabalhador, analisando em conjunto os riscos,
as condicdes de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros.

Participar, conforme a politica interna do IPA, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.
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d)

a)

b)
c)

d)
e)

)
)

h)
i)

k)
1)

n)
0)

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

Atender de acordo com as necessidades as unidades do IPA.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.
Elaborar o PCMSO de acordo com a NR 07 da Portaria 3214 de 08.06.1978 do MT.

COMPETENCIAS PARA A FUNCAO

a) Disponibilidade para viajar sempre que for necessario

b) Habilidade em administrar o tempo

REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

Diploma ou declaracdo de conclusdo do Curso de Medicina emitido por instituicdo
oficialmente reconhecida pelo 6érgao competente;

Diploma ou declaracao de concluséo do Curso de Pds-Graduacgéo, ou portador de
certificado de residéncia médica em area de concentragdo em Saude do
Trabalhador ou denominacdo equivalente, reconhecida pela Comisséo Nacional de
Residéncia médica do Ministério da Educagdo, ambos ministrados por universidade
ou faculdade que mantenha curso de graduacdo em medicina.

Inscricdo no 6rgdo de representacdo da categoria profissional, em condi¢Bes de
regularidade perante o mesmo.

Carteira de Habilitagdo Nacional vigente, categoria B

12.1.4.2. Fungdo: Técnico em Enfermagem do Trabalho

Formacdo: Técnico de enfermagem com especializagdo técnica em enfermagem
do trabalho

Remuneracédo: R$ 1.600,00 (Hum mil e seiscentos reais)

Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Vagas: 01 (uma).

Atividades:

Auxiliar na observacdo sistematica do estado de saude dos servidores, nos
levantamentos de doencas ocupacionais, lesdes traumaticas, doencas
epidemiolégicas.

Fazer visitas domiciliares e hospitalares nos casos de acidentes de trabalho ou
doencas ocupacionais.

Auxiliar o Médico e/ou Enfermeiro do Trabalho nas atividades relacionadas a
medicina ocupacional.

Organizar e manter atualizados os prontudrios dos servidores.

Participar dos programas de prevencdo de acidentes, de salde e de medidas
reabilitativas.

Desempenhar tarefas relativas a campanhas de educacao sanitaria.

Preencher os relatorios de atividades do ambulatério dos servicos de médico e de
enfermagem do trabalho.

Auxiliar na realizacdo de inspecao sanitaria nos locais de trabalho.

Auxiliar na realizagdo de exames admissionais, periédicos, retorno ao trabalho,
demissionais, mudanca de funcdo e outros determinados pelas normas da
Instituicao.

Atender as necessidades dos servidores portadores de doencas ou lesdes
ocupacionais de pouca gravidade, sob supervisao.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Zelar pela manutencgéo, limpeza, conservacéo, guarda e controle de todo o material,
aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho.

Executar tarefas pertinentes a area de atuacgdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

Atender de acordo com as necessidades as unidades do IPA.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo
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a)

b)

c)

COMPETENCIAS PARA A FUNGAO

a)Conhecimentos em informatica (Word, Excel, Power Point)
b)Facilidade para trabalhar em equipe

¢) Dinamismo

d) Boa comunicacao verbal

e) Disponibilidade para viajar sempre que for necessario

f) Habilidade em administrar o tempo

REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

Diploma ou declaracdo de conclusdo do Curso de qualificacdo de Técnico de
enfermagem com especializacdo técnica em enfermagem do trabalho, ministrado
por instituicdo especializada reconhecida e autorizada pelo Ministério da Educacao.
Inscricdo no 6rgdo de representacdo da categoria profissional, em condi¢cbes de
regularidade perante o mesmo.

Carteira de Habilitagdo Nacional vigente, categoria B.

12.1.4.3. Func¢do: Técnico em Seguranc¢a do Trabalho

Formacao: Técnico de seguranca do trabalho
Remuneracédo: R$ 1.600,00 (Hum mil e seiscentos reais)
Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Vagas: 01 (uma).

Atividades:

a) Executar e orientar atividades, programas, normas e procedimentos
relacionados a Higiene e Seguranca do Trabalho;

b) Informar ao empregador(a) e aos empregados(as) sobre atividades insalubres,
perigosas e penosas e sobre riscos existentes no ambiente de trabalho e as
medidas para sua eliminacdo e neutralizagéo;

c) Analisar e avaliar métodos e processos de trabalho e identificar fatores de risco
de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho e a presenca de
agentes ambientais agressivos ao trabalhador(a), emitindo parecer técnico que
subsidie o planejamento e a organizacdo do trabalho de forma segura para o
trabalhador e propondo sua eliminacdo ou seu controle;

d) Promover debates, encontros, campanhas seminarios, palestras, reunides,
treinamentos e outros recursos didaticos e pedagdgicos para divulgar as normas de
Seguranca e Higiene do Trabalho;

e) Encaminhar aos setores e dareas competentes normas, regulamentos,
documentos, dados estatisticos, resultados de andlises e avaliagdes, materiais de
apoio técnico, educacional e outros de divulgacdo para conhecimento e auto-
desenvolvimento do(a) trabalhador(a);

f) Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos contra incéndios, recursos
audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensaveis para a
Higiene e Seguranca do Trabalho, avaliando seu desempenho;

g) Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao
tratamento e destinacdo dos residuos industriais, incentivando e conscientizando o
trabalhador de sua importéncia para a vida e preservacdo do meio ambiente;

h) Levantar e estudar os dados estatisticos de acidente do trabalho, doencas
profissionais e do trabalho, calcular a freqiiéncia e a gravidade destes para ajustes
das acdes de prevencdo, normas, regulamentos e outros dispositivos de ordem
técnica, que permitam a protecéo coletiva e individual;

i) Articular-se e colaborar com o setor de Recursos Humanos, fornecendo-lhe
resultados de levantamentos técnicos de risco das areas e atividades para subsidiar
a adocao de medidas de prevencéo a nivel de pessoal,

i) Articular-se e colaborar com os 6rgdos e entidades ligados a prevencdo de
acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho;
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k) Participar de seminarios, treinamentos, congressos e cursos visando o
intercambio e o aperfeicoamento profissional;

) Encaminhar a DRT os documentos obrigatérios referente ao Servico de
Seguranca e Medicina do Trabalho;

m) Colaborar na elaboracdo do PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario,
guando solicitado;

n) Acompanhar e atender aos fiscais da DRT quando da realizagdo de
fiscalizag&o na instituicao;

0) Participar na elaboracdo e manutencdo do PCMSO — Programa de Controle
Médico e Saulde Ocupacional e do PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais;

p) Orientar os empregados quando ao cumprimento das normas de seguranca e
medicina do trabalho conforme previsto na NR 04 da Portaria 3214 de 08.06.1978
do MT;

g) Seguir as normas de seguranca e medicina do trabalho, Portaria 3214 de
08.06.1978 do MT.

r) Seguir as normas de preservacdo ao meio ambientes, Portaria 3214 de
08.06.1978 do MT;

s) Atender de acordo com as necessidades as unidades do IPA

t)  Executar outras tarefas correlatas.

COMPETENCIAS PARA A FUNCAO

a) Conhecimentos em informatica (Word, Excel, Power Point)
b) Facilidade para trabalhar em equipe

¢) Dinamismo

d) Boa comunicacéo verbal

e) Disponibilidade para viajar sempre que for necessario

f) Habilidade em administrar o tempo

REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

a)Diploma ou Declaracdo de conclusdo de Curso Técnico de Seguranca do
Trabalho: técnico portador de comprovacao de Registro Profissional expedido pelo
Ministério do Trabalho, conforme NR 27;

b) Carteira de Habilitagdo Nacional vigente, categoria B

13. DAS ACOES DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

13.1. Os servigos prestados pelos funcionérios da Contratada deverdo se pautar sempre no uso
racional de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e
materiais consumidos bem como a geracéo excessiva de residuos;

13.2. Os funcionarios da Contratada deverdo dar destino adequado, sob a orientacdo do 6rgéo
Contratante, a todos os restos de materiais utilizados durante a execucéo de servi¢os, devendo
apresenta-los a ele para avaliacdo de reaproveitamento e/ou recolhimento a depésito indicado pelo
Contratante;

13.3. Todas as embalagens, restos de materiais e produtos, sobras e entulhos, deverdo ser
adequadamente separados, para posterior descarte, em conformidade com a legislacdo ambiental e
sanitaria vigente e plano de manejo.

14. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

14.1. Durante a vigéncia do contrato, sua execuc¢do sera acompanhada e fiscalizada pelo IPA,
devendo a Contratada fornecer todas as informag@es solicitadas no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis ap6s o recebimento da solicitagéo;
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14.2. As decisBes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos representantes deveréo

ser solicitadas aos seus superiores, no prazo do item anterior, visando & adocdo das medidas
necessarias;

14.3. A Contratada devera manter preposto, aceito pelo IPA, estabelecido e registrado na
assinatura do contrato, durante o periodo de sua vigéncia, para representa-la sempre que for
necessario;

14.4. Nao obstante a Contratada ser a Unica e exclusiva responsavel pela execucéo de todos os
servigos, ao Contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

14.4.1. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de
empregado da Contratada que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

14.4.2. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados ao seu
servi¢o, para comprovar o registro de funcdo profissional;

14.4.3. Solicitar & Contratada justificativa e/ou indicacdo de prazo para
execucao de servicos nao realizados ou corre¢des de eventuais falhas verificadas;

14.4.4. Aplicar as sang¢bes previstas em lei ou no instrumento convocatorio e
em caso de persisténcia de avaliagcfes insatisfatérias, com base no instrumento
referido no item anterior;

14.4.5. Descontar do pagamento mensal a Contratada os valores
correspondentes aos servi¢os contratados que permaneceram fora de operagdo no
més considerado, por motivos imputéveis a Contratada.

14.5. Cabe ao fiscal do contrato:

14.5.1. Responsabilizacdo pela vigilancia e garantia da regularidade e
adequacdao do servico;

14.5.2. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar,
principalmente de suas clausulas, assim como das condi¢des constantes do edital e
seus anexos, com vistas a identificar as obriga¢ées in concreto tanto da contratante
guanto da contratada;

14.5.3. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada com a finalidade de
definir e estabelecer as estratégias da execucéo do objeto, bem como tracar metas
de controle, fiscalizagdo e acompanhamento do contrato;

14.5.4. Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria, assim como definido no
contrato e dentro dos prazos estabelecidos;

14.5.5. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢bes
contratuais assumidas, constantes das clausulas e demais condi¢cdes do Edital da
Licitacao e seus anexos, planilhas, cronogramas etc.;

14.5.6. Comunicar ao IPA a necessidade de alteracbes do quantitativo do
objeto ou modificacdo da forma de sua execucdo, em razdo do fato superveniente
ou de outro qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo
resultado;
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14.5.7. Recusar servico ou fornecimento irregular, ndo aceitando entrega
diversa daquela que se encontra especificado no edital da licitacdo e respectivo
contrato, assim como observar, para o correto recebimento, a hipétese de outro
oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e aceito pela
Administracao;

14.5.8. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

14.5.9. Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade, ap0s os contatos prévios com a contratada.

14.6. Cabe ao gestor do contrato:

14.6.1. Consolidar as avaliacdes recebidas e encaminhar as consolidacdes e
os relatérios a Contratada;

14.6.2. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

14.6.3. Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo de
penalidade cabivel, garantindo a defesa prévia a Contratada;

14.6.4. Emitir avaliacdo da qualidade do objeto fornecido;

14.6.5. Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
14.6.6. Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;
14.6.7. Propor aplicacdo de sanc¢des administrativas pelo descumprimento das

clausulas contratuais apontadas pelos fiscais;

14.6.8. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada,
mediante a observancia das exigéncias contratuais e legais;

14.6.9. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que
o valor do contrato ndo seja ultrapassado;

14.6.10. Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das
clausulas contratuais.

15. DO GESTOR DO CONTRATO

15.1. Ficard responsavel pela gestdo do contrato a Gerente do Departamento de Gestdo de
Pessoal — DEGP do IPA.

16. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

16.1. O IPA devera tomar todas as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas
deste TR, obrigando-se, ainda, a:

16.1.1. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de
empregado da Contratada que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

16.1.2. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados ao seu
servigo, para comprovar o registro de funcdo profissional;

16.1.3. Exercer a fiscalizacdo dos servicos por técnicos especialmente
designados;

16.1.4. Indicar instala¢es sanitarias para uso dos empregados da Contratada;
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16.1.5. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da
execucao contratual;

16.1.6. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacdo de
servicos aprovadas;

16.1.7. Analisar os documentos relativos a comprovacao do pagamento de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios;

16.1.8. Indicar, coordenar e supervisionar 0s servicos que deverdo ser
realizados pelos empregados da Contratada;

16.1.9. Designar local para guarda das ferramentas e utensilios;

16.1.10. Efetuar periodicamente a programagcdo dos servicos a serem
executados pela Contratada.

Obrigacg6es e responsabilidades ambientais especificas
16.1.11. Repassar a Contratada informacfes detalhadas a respeito dos
programas de uso racional dos recursos que impactem o meio ambiente, bem como
sobre procedimentos a serem adotados para reducdo do consumo de energia e
descarte de materiais potencialmente poluidores.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

17.1. A Contratada, além da disponibilizacdo de m&o de obra necesséria para a perfeita execucao
dos servigos descritos neste TR e da observancia das obrigacdes previstas em lei e nas normas
aplicaveis, obriga-se, ainda, a:

17.1.1. Responsabilizar-se, integralmente, pelos servicos contratados, nos
termos da legislacéo vigente;

17.1.2. Designar por escrito, no ato da assinatura do contrato, preposto(s) que
tenham poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execucao deste
contrato;

17.1.3. Manter seu pessoal identificado mediante crachas com fotografia

recente, observando e cumprindo as normas relacionadas com seguranca, higiene e
medicina do trabalho;

17.1.4. Instruir os seus funcionarios a manterem todas as ferramentas e
utensilios necessarios a execugdo dos servicos em perfeitas condicdes de uso,
devendo informar ao Contratante dos utensilios ou demais equipamentos
danificados para que possam ser substituidos. Se houver equipamentos elétricos,

manusea-los corretamente, de modo a evitar danos na rede elétrica;

17.1.5. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisao
permanente dos servicos, de maneira estruturada, mantendo durante o horario
comercial suporte para dar atendimento a eventuais necessidades;

17.1.6. Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a misséo de
garantir o bom andamento dos trabalhos. Estes encarregados terdo a obrigacdo de
se reportarem, quando houver necessidade, ao preposto dos servicos do
Contratante e tomar as providéncias pertinentes;

17.1.7. Identificar todos os equipamentos e ferramentas de sua propriedade de
forma a ndo serem confundidas com similares de propriedade da Contratante;
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17.1.8. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e/ou
municipal e as hormas internas de seguranca e medicina do trabalho;

17.1.9. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as
orientacdes da Contratante inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e
de Seguranca e Medicina do Trabalho tais como prevenc¢éo de incéndio;

17.1.10. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados;
17.1.11. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas,

fornecendo todas as ferramentas com observéncia as recomendacdes aceitas pela
boa técnica, normas e legislacao;

17.1.12. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo sera
mantido nas dependéncias da execugcdo dos servigos ou quaisquer outras
instalacdes do Contratante;

17.1.13. Atender de imediato as solicitagbes do Contratante quanto as
substituicbes de empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados
para a prestacéo dos servigos;

17.1.14. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de
beneficios e encargos;

17.1.15. Arcar com os encargos trabalhistas e previdenciarios dos prestadores
de servigos colocados a disposicdo do Contratante, apresentando mensalmente as
guias de recolhimento da CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA - INSS, FGTS e ISS
do més anterior ao da fatura de acordo com 0s prazos expressos no contrato. A
inadimpléncia da Contratada com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferem a Administragdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato. (Decreto n° 25.304/03, de 17
de marcgo, Art. 1°, Inciso I);

17.1.16. Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagédo
exigidas na licitagéo;

17.1.17. Efetuar o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucédo do presente contrato;

17.1.18. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos causados ao
patriménio do Contratante ou a terceiros, ficando obrigada a substituir, reparar ou
reembolsar o que danificar, com a urgéncia requerida;

17.1.19. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis,
gualquer alteracdo no Contrato Social ou no endereco comercial;

17.1.20. Cumprir rigorosamente os prazos estipulados, conforme especificados
no Termo de Referéncia e no Contrato, sujeitando-se as penas e multas
estabelecidas;

17.1.21. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos, quer humanos quer
materiais, com vistas a qualidade dos servicos e a satisfacdo do Contratante,
praticando produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos;
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17.1.22. Responsabilizar-se  integralmente  pelos servicos contratados,
cumprindo, evidentemente, as disposi¢des legais que interfiram em sua execucao;

17.1.23. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, das
ferramentas e dos utensilios, objetivando as suas corretas utilizagbes bem como
das instalacdes onde estdo sendo prestados 0s servigos;

17.1.24. O expediente para os empregados da Contratada sera estabelecido em
funcao das necessidades dos servigos, respeitando os limites diarias, com 01h (uma
hora) para almoco/descanso, perfazendo uma jornada de 40hs (quarenta horas)
semanais;

17.1.25. Fornecer obrigatoriamente vale refeicAo aos seus empregados
envolvidos na prestacdo de servi¢os, de acordo com o valor facial estabelecido em
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

17.1.26. Proceder & contratacdo ou comprovar a existéncia de aprendizes no
seu quadro funcional, em cumprimento ao que determina o artigo 429 da CLT, que
trata da obrigatoriedade da contratacdo de aprendizes por estabelecimentos de
gualquer natureza, independente do nimero de empregados;

17.1.27. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias
ao atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito, ap6s os
primeiros socorros realizados pela contratante, bem como no caso de afastamento
por qualquer forma de licenca, efetuar a substituicdo no periodo da licenca do
respectivo contratado;

17.1.28. Manter funcionério responsavel na capital do Estado de Pernambuco
e/ou Regido Metropolitana, com poderes legais para assinar Atas/Contratos,
respondendo por toda e qualquer questéo relativa ao contrato a ser firmado entre a
Contratada e os o6rgdos do Poder Executivo Estadual, bem como para
processamento e arquivamento de informag¢des durante todo o periodo da
contratacéo;

17.1.29. A comunicagdo entre Contratante e Contratada se dara,
prioritariamente, através de correspondéncia eletrénica. Para tanto, devera dispor a
Contratada de e-mail, bem como de telefones fixos e celulares para as
comunicagdes de carater emergencial;

17.1.30. Caso a empresa Contratada se enquadre no requisito previsto no art.
1° da Lei Estadual n® 15.209/2013, devera reservar a quantidade de 2% (dois por
cento) da mao de obra contratada, por contrato, para atender as condi¢cdes
elencadas no citado dispositivo.

Obrigag@es e responsabilidades ambientais especificas
17.1.31. Receber do Contratante informacdes a respeito dos programas de uso
racional dos recursos que impactem o meio ambiente;

17.1.32. Adotar medidas para a reducao do consumo de energia elétrica, quanto
a utilizacdo de iluminacdo, maquinas e equipamentos, em especial:

17.1.33. Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a
reducdo do consumo de energia fornecidas pelo Contratante, bem como orienta-los
a:
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a. Desligar os monitores durante o horario de almogo ou quando se ausentarem
por mais de meia hora;

b. Realizar os servicos no horario determinado pela Contratante;
c. Utilizar, sempre que possivel, a luz natural.

17.1.34. Quando implantado pelo Contratante Programa de Coleta Seletiva de
Residuos Solidos, colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do
programa interno de separagdo de residuos soélidos, em recipientes para coleta
seletiva nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pelo
Contratante;

17.1.35. Fornecer aos empregados o0s equipamentos de seguranca que se
fizerem necessérios, para a execugdo de servigos.

18. DO PRAZO E DA FORMA DE PAGAMENTO

18.1. O empenhamento somente sera efetuado, e consequentemente paga a despesa, na forma
prevista neste instrumento convocatorio, se a licitante vencedora estiver inscrita no CADASTRO DE
FORNECEDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO (CADFOR);

18.2. A Contratada é responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato;

18.3. O pagamento devera ser efetuado mensalmente a Contratada em até 30 (trinta) dias do més
subsequente a prestacdo dos servicos, ap0s comprovacdo do pagamento dos salarios dos
empregados vinculados ao contrato, relativos ao més da competéncia da prestacdo dos servicos, e
do recolhimento de todos os encargos e contribuicdes sociais (Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo e Previdéncia Social, v.g.) inerentes a contratacdo, correspondentes ao més da Ultima
competéncia vencida, bem como apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo
Gestor do Contrato, no enderec¢o constante do Termo de Referéncia, anexo a este edital;

18.4. Para comprovacdo da regularidade dos encargos trabalhistas e previdenciarios exigidos no
paragrafo anterior, a Contratada deverd apresentar copia dos documentos relacionados a seguir,
sendo autenticadas em Cartério as que constarem autenticagdo bancéria: Registro de Empregados,
de cada um dos empregados vinculados aos servigos contratados; Controle de Horas; Convencéao,
Acordo ou Sentenca Normativa de Trabalho, da categoria dos trabalhadores; Certificado de
Regularidade do FGTS; GFIP e o arquivo SEFIP; Comprovante de pagamento dos salarios de todos
os empregados; Certiddo Negativa de Débitos Previdenciarios (CND); GPS — Recolhimento a
Previdéncia Social; Demonstrativo do gerenciamento do ambiente de trabalho através de Laudo
Técnico fornecido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho (PPRA, nos
termos na NR-9; PCMSO, nos termos da NR-7; CAT; PPP outros pertinentes, todas estas Normas
Regulamentadoras, do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE); Paginas da CTPS com anota¢fes
do registro de empregados; Aviso de concessdo de férias; Recibo de fornecimento de Vales
Transporte e/ou declaragdo sob as penas da lei da ndo concessdo; Recibo de fornecimento de
Vales-refeicBes, e/ou declarac@o sob as penas da lei da ndo concesséo; RAIS — Relagcédo Anual de
Informacbes Sociais; Atestados e justificativas de faltas; Termo de rescisdo de contrato de trabalho;
Guia Resciséria de Fundo de Garantia, Aviso Prévio e pedido de demissdo, Comunicacao de
Dispensa e Seguro Desemprego, se for o caso;

18.5. A Contratada devera apresentar com antecedéncia de, no minimo, 05 (cinco) dias Uteis a
data de cada pagamento mensal a ser efetuado pelo Contratante, cépias (se possivel autenticadas)
de todos os documentos necessarios para a comprovagao inequivoca do pagamento de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios exigidos pela legislagcao, de cada um de seus empregados,
referentes ao més anterior, sob pena de ser vedado o pagamento mensal e, na falta de
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regularizacdo de suas obrigacdes no prazo de 10 (dez) dias corridos, rescisdo deste Contrato, nos
termos da legislacao vigente;

18.6. O Contratante somente efetuara o pagamento da Ultima parcela do valor do Contrato,
mediante a comprovacéo, pela Contratada, do pagamento dos direitos rescisérios de todos os seus
empregados demitidos, referentes a este Contrato, inclusive, em se tratando de contratos
trabalhistas por tempo indeterminado, os relativos ao aviso prévio e a multa do FGTS;

18.7. Os Vales Transporte deverdo ser entregues pela Contratada aos seus empregados no
Gltimo dia util de cada més anterior ao da respectiva utilizacao;

18.8. Os salarios dos empregados da Contratada deverdo ser pagos até o 5° (quinto) dia (til de
cada més subsequente ao vencido;

18.9. A empresa Contratada deve apresentar ao ordenador de despesa, relagdo detalhada
contendo os nomes de seus empregados que prestem, por qualquer tempo, servi¢cos no IPA. Dessa
relagdo devem constar, dentre outros que sejam necessarios a total identificacdo de cada
empregado: nome completo; nimero da Carteira de Trabalho (CTPS); data de admissédo; data da
demissdo; cargo ou fungéo; salario inicial e evolucéo salarial; observacdes acerca de circunstancias
especiais, tais como existéncia de contrato de experiéncia ou por tempo determinado; e local(is) de
trabalho, tudo em conformidade com a legislacéo vigente;

18.10. A Contratada devera apresentar, a cada cobranca, juntamente com a nota fiscal e fatura, os
comprovantes de pagamentos efetuados aos empregados utilizados na prestagdo dos servigos,
apresentando recibos de salarios pagos, copia autenticada da folha de pagamento, comprovacéo de
pagamento de vale-transporte e vale-refeicao, relativos ao més do servigo prestado discriminado na
Nota Fiscal e fatura apresentada; comprovantes de recolhimento das obrigagdes com o INSS e
FGTS, anexando as copias das guias autenticadas, bem como os comprovantes de quitacdo das
obrigacg®es trabalhistas, em caso de rescisdes contratuais ocorridas no més anterior, observadas as
formalidades legais;

18.11. O valor do contrato serd reajustado com periodicidade anual, observadas as seguintes
disposicoes:
18.11.1. O montante “A” da planilha de custos sera reajustado no mesmo
periodo e percentual fixados nas normas coletivas de trabalho de cada categoria,
conforme prescreve o artigo 22, inciso Il da Lei Estadual n2 12.525/2003;

18.11.2. O montante "B" da referida planilha sofrerd reajuste depois de
decorridos 12 (doze) meses, contados a partir da data limite para a apresenta¢do da
proposta, obedecendo ao indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA),
fornecido pelo IBGE, com excec¢do de beneficios estabelecidos nas normas coletivas
de trabalho da respectiva categoria, que serdo reajustados no mesmo periodo e
percentual fixados nos respectivos instrumentos, de acordo com o artigo 29, inciso
I, da Lei Estadual n2 12.525/2003;

18.11.3. Havendo interesse das partes contratantes em prorrogar a avenca, a
empresa contratada devera pleitear o reajuste dos precos até a data anterior a
efetivacdo da prorrogagdo contratual, sob pena de, ndo o fazendo
tempestivamente, ocorrer a preclusdo do seu direito;

18.11.4. Serd assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro inicial, na hipdtese de sobrevirem fatos previsiveis ou imprevisiveis,
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porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execucao do
ajustado, ou, ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, de acordo com a
legislacdo vigente.

18.12. A atualizagédo financeira prevista em alguma das condi¢des deste item sera incluida na Nota
Fiscal/Fatura do més seguinte ao da ocorréncia.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
19.1. As sanc¢des administrativas sdo aquelas constantes na Minuta de Contrato, anexo do Edital.
20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Em caso de comprovacao de que o servico prestado difere em qualquer aspecto do servigo
contratado, o Contratante podera exigir a correcdo, sem qualquer énus para si, e ainda deveréa ser
ressarcida de quaisquer prejuizos que a ma prestacéo do servico tem lhe causado;

20.2. Os casos omissos neste Instrumento serdo resolvidos pelas normas contidas no Edital
regedor do processo licitatério e nos termos da Legislacédo pertinente;

20.3. O Fornecedor fica obrigado a manter durante a execucdo deste instrumento, todas as
condicdes de habilitagéo e qualificacéo estipuladas para participacdo na licitacao.

21. DO FORO

21.1. Fica eleito o Foro da Comarca do Recife para discussdes de litigios decorrentes do objeto
desta especificagcdo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que se configure.

Recife, 24 de julho de 2019.
Ruy Carlos Junior

Departamento de Gestdo Administrativa - DEGA
Instituto Agrondmico de Pernambuco
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ANEXO 1l

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS PARA OS SERVICOS DE TECNICO DE NiVEL SUPERIOR
INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO

Elaborada em 06/06/2019

POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (segunda-feira a sexta-feira)

INFORMACOES GERAIS:

A planilha foi elaborada com base no Piso Salarial de R$ 4.590,00 (quatro mil quinhentos e noventa reais), regido pela
Convencéo Coletiva de Trabalho, STEALMOAIC, registrada no MTE em 19/02/2019 (vigéncia: 01/01/2019 - 31/12/2019).

Servigo Assistencial de R$ 50,00 (cinquenta reais) por empregado terceirizado.

Vale refei¢do no valor unitario de R$ 7,35 (sete reais e trinta e cinco centavos) por dia efetivamente trabalhado, descontados
20% referente ao PAT.

Cada licitante devera preencher a planilha de acordo com a sua realidade.

| VALOR (R$)

Il - MAO-DE-OBRA (salario base para o célculo)
01 - Salario R$ 4.590,00
VALOR DA REMUNERACAO | R$ 4.590,00
MONTANTE A
ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da
Il - remuneracao)
GRUPO A - OBRIGAQOES SOCIAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
Al - Previdéncia Social 20,00% 918,00
A2 - FGTS 8,00% 367,20
A3 - Salério Educacgéo 2,50% 114,75
A4 - SESC 1,50% 68,85
AS - SENAC 1,00% 45,90
A6 - INCRA 0,20% 9,18
AT - RAT Reajustado (RAT X FAP) 6,00% 275,40
A8 - SEBRAE 0,60% 27,54
TOTAL DO GRUPO A | 39,80% | 1826,82
GRUPO B - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE | PERCENTUAL | VALOR (R$)

B1 - Férias 9,17% 420,90
B2 - Faltas Legais 0,91% 41,77
B3 - Auséncias por Doenca 1,53% 70,23
B4 - Licenca Paternidade 0,03% 1,38
B5 - Acidente de trabalho 0,03% 1,38
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B6 - Faltas facultadas por Aviso Prévio Trabalhado 0,01% 0,46
TOTAL DO GRUPO B | 11,68% | 536,11
GRUPO C - GRATIFICACOES | PERCENTUAL | VALOR (R$)
C1l- Adicional 1/3 Férias 3,10% 142,29
C2 - 13° Salario 9,31% 427,33
TOTAL DO GRUPO C | 12,41% | 569,62
GRUPO D - INDENIZACOES | PERCENTUAL | VALOR (R$)
Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13°
D1 - Indenizado 1,31% 60,13
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° Indenizado 0,09% 4,13
Indenizagédo compensatéria por demisséao s/ justa
D3 - causa 2,31% 106,03
TOTAL DO GRUPO D | 3,71% | 170,29
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
E1 - Aprovisionamento de Férias sobre licenca maternidade 0,08% 3,67
Aprovisionamento de 1/3 constitucional/Férias sobre
E2 - licenca maternidade 0,03% 1,38
Incidéncia do Grupo A sobre o Gupo licenca
E3 - maternidade 0,40% 18,36
TOTAL DO GRUPO E | 0,51% | 23,41
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A | PERCENTUAL | VALOR (R$)
F1- Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 9,59% 440,18
TOTAL DO GRUPO F | 9,59% | 440,18
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES PERCENTUAL VALOR (RS)
77.70% 3566,43
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES R$ 8.156,43
1V - DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 203,91
02 - Lucro 3,10% R$ 252,85
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | 5,60% | R$ 456,76
V - TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA 14,25%
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[ PARTICIPAC
PARTICIPAGA |  AO DA
O DA REMUNERAG
i REMUNERAG A0 +
PARTICIPAGAO DOS A0 + ENCARGOS
TRIBUTOS ENCARGOS + v
PROVISOES | PROVISOES
+DEMAIS | +DEMAIS
COMPONENT | COMPONEN |  VALOR
ES (%) TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (PO") (PO") (PO"/ PO') (P1-PO")
0,1425 0,8575 R$ 8.613,19 | R$ 10.044,54 R$ 1.431,35

VI - VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA
Preco mensal da méo de obra (mao de obra + encargos + provisdes + demais componentes +
tributos) R$ 10.044,54
MONTANTE B |
VII - INSUMOS |
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES VALOR (R$)
Al - Vale-Transporte 96,72
Servico
A2 - Assitencial 50,00
A3 - Vale - Refeicdo 123,48
TOTAL DO GRUPO A | 270,20
GRUPO B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS | VALOR (R$)
Bl - Equipamentos 0
TOTAL DO GRUPO B | 0
TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) | R$ 270,20
VIII - DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 6,76
02 - Lucro 3,10% R$ 8,38
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | 5,60% | R$ 15,13
IX - TRIBUTOS SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 14,25%
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PARTICIPAQZ\ PA~RTICIPAC;
O DOS AO DOS
INSUMOS + INSUMOS +
. DEMAIS DEMAIS
PARTICIPACAO DOS | COMPONENT | COMPONEN VALOR
TRIBUTOS ES TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (%) (P0") (P0"/ PO")
(TO) (P0") (P1)
0,1425 0,8575 R$ 285,33 R$ 332,75
X - | VALOR TOTAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) R$ 332,75
Xl - | VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO
Preco total mensal (valor total da mé&o de obra + valor total dos insumos) R$ 10.377,28
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA OS SERVIGOS DE ASSISTENTE TECNICO
INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO

Elaborada em 06/06/2019
POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (segunda-feira a sexta-feira)

| - | INFORMACOES GERAIS:

A planilha foi elaborada com base no Piso Salarial de R$1.500,00 (um mil e quinhentos reais), regido pela Convengéo Coletiva
de Trabalho, STEALMOAIC, registrada no MTE em 19/02/2019 (vigéncia: 01/01/2019 - 31/12/2019).

Servigo Assistencial de R$ 50,00 (cinquenta reais) por empregado terceirizado.

Vale refei¢é@o no valor unitario de R$ 7,35 (sete reais e trinta e cinco centavos) por dia efetivamente trabalhado, descontados
20% referente ao PAT.

Cada licitante devera preencher a planilha de acordo com a sua realidade.

Il - MAO-DE-OBRA (salério base para o célculo) | VALOR (R$)

01 - Salario R$ 1.500,00
VALOR DA REMUNERAQAO | R$ 1.500,00
MONTANTE A

ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da

Il - remuneragao)

GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
Al - Previdéncia Social 20,00% 300,00
A2- FGTS 8,00% 120,00
A3 - Saléario Educacéo 2,50% 37,50
A4-  SESC 1,50% 22,50
A5-  SENAC 1,00% 15,00
A6- INCRA 0,20% 3,00
A7 - RAT Reajustado (RAT X FAP) 6,00% 90,00
A8-  SEBRAE 0,60% 9,00
TOTAL DO GRUPO A | 39,80% | 597,00

GRUPO B - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
B1 - Férias 9,17% 137,55
B2 - Faltas Legais 0,91% 13,65
B3 - Auséncias por Doenca 1,53% 22,95
B4 - Licenga Paternidade 0,03% 0,45
B5 - Acidente de trabalho 0,03% 0,45
B6 - Faltas facultadas por Aviso Prévio Trabalhado 0,01% 0,15

TOTAL DO GRUPO B 11,68% 175,20
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GRUPO C - GRATIFICACOES | PERCENTUAL | VALOR (R$)
C1l- Adicional 1/3 Férias 3,10% 46,50
C2 - 13° Salario 9,31% 139,65
TOTAL DO GRUPO C | 12,41% | 186,15

GRUPO D - INDENIZACOES | PERCENTUAL | VALOR (R$)
D1 - Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13° Indenizado 1,31% 19,65
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° Indenizado 0,09% 1,35
D3 - Indenizag@o compensatéria por demissao s/ justa causa 2,31% 34,65
TOTAL DO GRUPO D | 3,71% | 55,65

GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
E1 - Aprovisionamento de Férias sobre licenga maternidade 0,08% 1,20

Aprovisionamento de 1/3 constitucional/Férias sobre licenca

E2 - maternidade 0,03% 0,45
E3 - Incidéncia do Grupo A sobre o Gupo licenca maternidade 0,40% 6,00
TOTAL DO GRUPO E | 0,51% | 7,65

GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A | PERCENTUAL | VALOR (R$)
F1 - Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 9,59% 143,85
TOTAL DO GRUPO F | 9,59% | 143,85

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES PERCENTUAL VALOR (RS)

77.70% 1165,50

VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES R$ 2.665,50

1V - DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL | VALOR (R$)

01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 66,64
02 - Lucro 3,10% R$ 82,63
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | 5,60% | R$ 149,27

V - TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA 14,25%
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_ | PARTICIPACA
PARTICIPACAO O DA -
DA _ | REMUNERACA
PARTICIPACAO REMUNERACA O+
DOS TRIBUTOS O + ENCARGOS | ENCARGOS +
+ PROVISOES + | PROVISOES +
DEMAIS DEMAIS
COMPONENTE | COMPONENTE VALOR
S (%) S TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (PO (PO") (PO"/ PO") (P1-P0")
(TO) (P1)
0,1425 0,8575 R$ 2.814,77 R$ 3.282,53 R$ 467,76
VI - | VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA
Preco mensal da méao de obra (méo de obra + encargos + provisdes + demais componentes +
tributos) R$ 3.282,53
MONTANTE B |
VIl - | INSUMOS |
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES VALOR (R$)
Al - Vale-Transporte 96,72
Servico
A2 - Assitencial 50,00
A3 - Vale - Refeicao 123,48
TOTAL DO GRUPO A | 270,20
GRUPO B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS | VALOR (R$)
B1 - | Equipamentos 0
TOTAL DO GRUPO B | 0
TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) | R$ 270,20
VIII - | DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS PERCENTUAL | VALOR (R$)
01 - Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 6,76
02 - Lucro 3,10% R$ 8,38
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | 5,60% | R$ 15,13
IX - TRIBUTOS SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 14,25%
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| PARTICIPACA
PARTICIPACAO O DOS
DOS INSUMOS INSUMOS +
B + DEMAIS DEMAIS
PARTICIPACAO COMPONENTE | COMPONENTE VALOR
DOS TRIBUTOS S S TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (%) (P0") (P0"/ PO") (P1-P0O")
(TO) (PO") (P1)
0,1425 0,8575 R$ 285,33 R$ 332,75 R$ 47,42
X - | VALOR TOTAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) | R$ 332,75
XI - | VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO
Preco total mensal (valor total da mé&o de obra + valor total dos insumos) | R$ 3.615,28
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS PARA OS SERVIGCOS DE ASSISTENTE DE LABORATORIO
INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO

Elaborada em 06/06/2019
POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (segunda-feira a sexta-feira)

| - INFORMACOES GERAIS:

A planilha foi elaborada com base no Piso Salarial de R$1.310,00 (um mil trezentos e dez reais), regido pela Convencéo
Coletiva de Trabalho, STEALMOAIC, registrada no MTE em 19/02/2019 (vigéncia: 01/01/2019 - 31/12/2019).

Servigo Assistencial de R$ 50,00 (cinquenta reais) por empregado terceirizado.

Vale refei¢é@o no valor unitario de R$ 7,35 (sete reais e trinta e cinco centavos) por dia efetivamente trabalhado, descontados
20% referente ao PAT.

Cada licitante devera preencher a planilha de acordo com a sua realidade.

Il - MAO-DE-OBRA (salério base para o célculo) | VALOR (R$)

01 - Salario R$ 1.310,00
VALOR DA REMUNERAQAO | R$ 1.310,00
MONTANTE A

ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da

Il - remuneragao)

GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
Al - Previdéncia Social 20,00% 262,00
A2 - FGTS 8,00% 104,80
A3 - Salario Educagédo 2,50% 32,75
A4 - SESC 1,50% 19,65
A5 - SENAC 1,00% 13,10
A6 - INCRA 0,20% 2,62
A7 - RAT Reajustado (RAT X FAP) 6,00% 78,60
A8 - SEBRAE 0,60% 7,86
TOTAL DO GRUPO A | 39,80% | 521,38

GRUPO B - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
B1 - Férias 9,17% 120,13
B2 - Faltas Legais 0,91% 11,92
B3 - Auséncias por Doenca 1,53% 20,04
B4 - Licenga Paternidade 0,03% 0,39
B5 - Acidente de trabalho 0,03% 0,39
B6 - Faltas facultadas por Aviso Prévio Trabalhado 0,01% 0,13

TOTAL DO GRUPO B 11,68% 153,01
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GRUPO C - GRATIFICACOES | PERCENTUAL | VALOR (R$)
C1l- Adicional 1/3 Férias 3,10% 40,61
C2 - 13° Salario 9,31% 121,96
TOTAL DO GRUPO C | 12,41% | 162,57
GRUPO D - INDENIZACOES | PERCENTUAL | VALOR (R$)
Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13°
D1 - Indenizado 1,31% 17,16
FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13°
D2 - Indenizado 0,09% 1,18
Indenizag@o compensatdria por demisséo s/ justa
D3 - causa 2,31% 30,26
TOTAL DO GRUPO D | 3,71% | 48,60
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
E1l- Aprovisionamento de Férias sobre licenga maternidade 0,08% 1,05
Aprovisionamento de 1/3 constitucional/Férias sobre
E2 - licenca maternidade 0,03% 0,39
Incidéncia do Grupo A sobre o Gupo licenga
E3 - maternidade 0,40% 5,24
TOTAL DO GRUPO E | 0,51% | 6,68
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A | PERCENTUAL | VALOR (R$)
F1 - Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 9,59% 125,63
TOTAL DO GRUPO F | 9,59% | 125,63
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES PERCENTUAL VALOR (RS)
77.70% 1017,87
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES R$ 2.327,87
IV - DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 58,20
02 - Lucro 3,10% R$ 72,16
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | 5,60% | R$ 130,36
V - TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA 14,25%
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_ | PARTICIPAC
PARTICIPACA AO DA
O DA REMUNERA
) REMUNERAG GAO +
PARTICIPACAO DOS AO + ENCARGOS
TRIBUTOS ENCARGOS + +
PROVISOES + | PROVISOES
DEMAIS + DEMAIS
COMPONENT | COMPONEN VALOR
ES (%) TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (PO) (PO") (PO"/ PO) (P1-PO")
(TO) (P1)
0,1425 0,8575 R$ 2.458,23 | R$ 2.866,74 R$ 408,51
VI - VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA
Preco mensal da méo de obra (mao de obra + encargos + provisdes + demais componentes +
tributos) R$ 2.866,74
MONTANTE B |
VII - INSUMOS |
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES VALOR (R$)
Al - Vale-Transporte 96,72
Servico
A2 - Assitencial 50,00
A3 - Vale - Refeicdo 123,48
TOTAL DO GRUPO A | 270,20
GRUPO B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS | VALOR (R$)
Bl - Equipamentos 0
TOTAL DO GRUPO B | 0
TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) | R$ 270,20
VIII - DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 6,76
02 - Lucro 3,10% R$ 8,38
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | 5,60% | R$ 15,13
IX - TRIBUTOS SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 14,25%




INSTITUTO AGRONOMICO
DE PERNAMBUCO

Governo do Estado de Pernambuco
INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO - IPA
Processo Licitatério n © 017/2019 — Licitag&o Eletrdnica n® 0012/2019

(www.Licitacoes-e.com.br)

PARTICIPAQZ\ PA~RTICIPAQ
O DOS AO DOS
INSUMOS + INSUMOS +
. DEMAIS DEMAIS
PARTICIPACAO DOS | COMPONENT | COMPONEN VALOR
TRIBUTOS ES TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (%) (P0") (P0"/ PO") (P1-P0O")
(TO) (P0") (P1)
0,1425 0,8575 R$ 285,33 R$ 332,75 R$ 47,42
X - | VALOR TOTAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) | R$ 332,75
XI - | VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO
Preco total mensal (valor total da mé&o de obra + valor total dos insumos) | R$ 3.199,49




Governo do Estado de Pernambuco
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS PARA OS SERVICOS DE TECNICO EM
EDIFICACOES/SANEAMENTO

INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO

Elaborada em 06/06/2019
POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (segunda-feira a sexta-feira)

| - INFORMACOES GERAIS:

A planilha foi elaborada com base no Piso Salarial de R$1.500,00 (um mil e quinhentos reais), regido pela Convencéo Coletiva
de Trabalho, STEALMOAIC, registrada no MTE em 19/02/2019 (vigéncia: 01/01/2019 - 31/12/2019).

Servigo Assistencial de R$ 50,00 (cinquenta reais) por empregado terceirizado.

Vale refei¢é@o no valor unitario de R$ 7,35 (sete reais e trinta e cinco centavos) por dia efetivamente trabalhado, descontados
20% referente ao PAT.

Cada licitante devera preencher a planilha de acordo com a sua realidade.

Il - MAO-DE-OBRA (salério base para o célculo) | VALOR (R$)

01 - Salério R$ 1.500,00
VALOR DA REMUNERACAO | R$ 1.500,00
MONTANTE A

ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da

Il - remuneracao)

GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
Al - Previdéncia Social 20,00% 300,00
A2 - FGTS 8,00% 120,00
A3 - Salario Educacgao 2,50% 37,50
A4 - SESC 1,50% 22,50
A5 - SENAC 1,00% 15,00
A6 - INCRA 0,20% 3,00
AT - RAT Reajustado (RAT X FAP) 6,00% 90,00
A8 - SEBRAE 0,60% 9,00
TOTAL DO GRUPO A | 39,80% | 597,00

GRUPO B - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
B1 - Férias 9,17% 137,55
B2 - Faltas Legais 0,91% 13,65
B3 - Auséncias por Doenca 1,53% 22,95
B4 - Licenga Paternidade 0,03% 0,45
B5 - Acidente de trabalho 0,03% 0,45
B6 - Faltas facultadas por Aviso Prévio Trabalhado 0,01% 0,15

TOTAL DO GRUPO B 11,68% 175,20
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INSTITUTO AGRONOMICO
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GRUPO C - GRATIFICAGOES |

PERCENTUAL VALOR (R$)
C1l- Adicional 1/3 Férias 3,10% 46,50
C2 - 13° Salario 9,31% 139,65
TOTAL DO GRUPO C | 12,41% | 186,15
GRUPO D - INDENIZACOES | PERCENTUAL | VALOR (R$)
Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13°
D1 - Indenizado 1,31% 19,65
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° Indenizado 0,09% 1,35
Indenizagdo compensatoria por demisséo s/ justa
D3 - causa 2,31% 34,65
TOTAL DO GRUPO D | 3,71% | 55,65
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
E1 - Aprovisionamento de Férias sobre licenca maternidade 0,08% 1,20
Aprovisionamento de 1/3 constitucional/Férias sobre
E2 - licenca maternidade 0,03% 0,45
Incidéncia do Grupo A sobre o Gupo licenca
E3 - maternidade 0,40% 6,00
TOTAL DO GRUPO E | 0,51% | 7,65
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A | PERCENTUAL | VALOR (R$)
F1- Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 9,59% 143,85
TOTAL DO GRUPO F | 9,59% | 143,85
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES PERCENTUAL VALOR (RS)
77.70% 1165,50
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES R$ 2.665,50
1V - DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 66,64
02 - Lucro 3,10% R$ 82,63
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | 5,60% | R$ 149,27
V - TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA

14,25%
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_ | PARTICIPAC
PARTICIPACA AO DA
O DA REMUNERAC
) REMUNERAG Ao+
PARTICIPACAO DOS AO + ENCARGOS
TRIBUTOS ENCARGOS + +
PROVISOES | PROVISOES
+ DEMAIS + DEMAIS
COMPONENT | COMPONEN VALOR
ES (%) TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (PO) (PO") (PO"/ PO) (P1-PO")
(TO) (P1)
0,1425 0,8575 R$ 2.814,77 R$ 3.282,53 R$ 467,76
VI - VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA
Preco mensal da méo de obra (mao de obra + encargos + provisdes + demais componentes +
tributos) R$ 3.282,53
MONTANTE B |
VIl - INSUMOS |
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES VALOR (R$)
Al - Vale-Transporte 96,72
Servigo
A2 - Assitencial 50,00
A3 - Vale - Refeicdo 123,48
TOTAL DO GRUPO A | 270,20
GRUPO B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS | VALOR (R$)
Bl - Equipamentos 0
TOTAL DO GRUPO B | 0
TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) | R$ 270,20
VIII - DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 6,76
02 - Lucro 3,10% R$ 8,38
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | 5,60% | R$ 15,13
IX - TRIBUTOS SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 14,25%
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PARTICIPAQZ\ PA~RTICIPAC;
O DOS AO DOS
INSUMOS + INSUMOS +
. DEMAIS DEMAIS
PARTICIPACAO DOS | COMPONENT | COMPONEN VALOR
TRIBUTOS ES TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (%) (P0") (P0"/ PO") (P1-P0O")
(TO) (P0") (P1)
0,1425 0,8575 R$ 285,33 R$ 332,75 R$ 47,42
X - | VALOR TOTAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) | R$ 332,75
Xl - | VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO
Preco total mensal (valor total da mé&o de obra + valor total dos insumos) | R$ 3.615,28
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DE PERNAMBUCO

INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA OS SERVIGOS DE OPERADOR DE SONDA

Elaborada em 06/06/2019

POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (segunda-feira a sexta-feira)

INFORMACOES GERAIS:

A planilha foi elaborada com base no Piso Salarial de R$1.200,00 (um mil e duzentos reais), regido pela Convengéo Coletiva

de Trabalho, STEALMOAIC, registrada no MTE em 19/02/2019 (vigéncia: 01/01/2019 - 31/12/2019).

Servigo Assistencial de R$ 50,00 (cinquenta reais) por empregado terceirizado.

Vale refei¢é@o no valor unitario de R$ 7,35 (sete reais e trinta e cinco centavos) por dia efetivamente trabalhado, descontados
20% referente ao PAT.

Cada licitante devera preencher a planilha de acordo com a sua realidade.

| VALOR (R$)

Il - MAO-DE-OBRA (salério base para o célculo)
01 - Salério R$ 1.200,00
VALOR DA REMUNERAQAO | R$ 1.200,00
MONTANTE A
ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da
1l - remuneracgao)
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
Al - Previdéncia Social 20,00% 240,00
A2 - FGTS 8,00% 96,00
A3 - Salario Educacgao 2,50% 30,00
A4 - SESC 1,50% 18,00
A5 - SENAC 1,00% 12,00
A6 - INCRA 0,20% 2,40
A7 - RAT Reajustado (RAT X FAP) 6,00% 72,00
A8 - SEBRAE 0,60% 7,20
TOTAL DO GRUPO A | 39,80% | 477,60
GRUPO B - CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE | PERCENTUAL | VALOR (R$)

B1 - Férias 9,17% 110,04
B2 - Faltas Legais 0,91% 10,92
B3 - Auséncias por Doenca 1,53% 18,36
B4 - Licenga Paternidade 0,03% 0,36
B5 - Acidente de trabalho 0,03% 0,36
B6 - Faltas facultadas por Aviso Prévio Trabalhado 0,01% 0,12
TOTAL DO GRUPO B 11,68% 140,16
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GRUPO C - GRATIFICAGOES |

PERCENTUAL VALOR (R$)
C1l- Adicional 1/3 Férias 3,10% 37,20
C2 - 13° Salario 9,31% 111,72
TOTAL DO GRUPO C | 12,41% | 148,92
GRUPO D - INDENIZACOES | PERCENTUAL | VALOR (R$)
Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13°
D1 - Indenizado 1,31% 15,72
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° Indenizado 0,09% 1,08
Indenizagdo compensatoria por demisséo s/ justa
D3 - causa 2,31% 27,72
TOTAL DO GRUPO D | 3,71% | 44,52
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
E1 - Aprovisionamento de Férias sobre licenca maternidade 0,08% 0,96
Aprovisionamento de 1/3 constitucional/Férias sobre
E2 - licenca maternidade 0,03% 0,36
Incidéncia do Grupo A sobre o Gupo licenca
E3 - maternidade 0,40% 4,80
TOTAL DO GRUPO E | 0,51% | 6,12
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A | PERCENTUAL | VALOR (R$)
F1- Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 9,59% 115,08
TOTAL DO GRUPO F | 9,59% | 115,08
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES PERCENTUAL VALOR (RS)
77.70% 932,40
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES R$ 2.132,40
1V - DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 53,31
02 - Lucro 3,10% R$ 66,10
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | 5,60% | R$ 119,41
V - TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA

14,25%
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_ | PARTICIPAC
PARTICIPACA AO DA
O DA REMUNERAC
) REMUNERAG Ao+
PARTICIPACAO DOS AO + ENCARGOS
TRIBUTOS ENCARGOS + +
PROVISOES | PROVISOES
+ DEMAIS + DEMAIS
COMPONENT | COMPONEN VALOR
ES (%) TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (PO) (PO") (PO"/ PO) (P1-PO")
(TO) (P1)
0,1425 0,8575 R$ 2.251,81 R$ 2.626,02 R$ 374,21
VI - VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA
Preco mensal da méo de obra (mao de obra + encargos + provisdes + demais componentes +
tributos) R$ 2.626,02
MONTANTE B |
VIl - INSUMOS |
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES VALOR (R$)
Al - Vale-Transporte 96,72
Servigo
A2 - Assitencial 50,00
A3 - Vale - Refeicdo 123,48
TOTAL DO GRUPO A | 270,20
GRUPO B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS | VALOR (R$)
Bl - Equipamentos 0
TOTAL DO GRUPO B | 0
TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) | R$ 270,20
VIII - DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 6,76
02 - Lucro 3,10% R$ 8,38
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | 5,60% | R$ 15,13
IX - TRIBUTOS SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 14,25%
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PARTICIPAQZ\ PA~RTICIPAC;
O DOS AO DOS
INSUMOS + INSUMOS +
. DEMAIS DEMAIS
PARTICIPACAO DOS | COMPONENT | COMPONEN VALOR
TRIBUTOS ES TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (%) (P0") (P0"/ PO") (P1-P0O")
(TO) (P0") (P1)
0,1425 0,8575 R$ 285,33 R$ 332,75 R$ 47,42
X - | VALOR TOTAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) | R$ 332,75
Xl - | VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO
Preco total mensal (valor total da mé&o de obra + valor total dos insumos) | R$ 2.958,77
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DE PERNAMBUCO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA OS SERVIGOS DE MEDICO DO TRABALHO
INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO

Elaborada em 06/06/2019

POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (segunda-feira a sexta-feira)

INFORMACOES GERAIS:

A planilha foi elaborada com base no Piso Salarial de R$ 4.590,00 (quatro mil quinhentos e noventa reais), regido pela
Convencéo Coletiva de Trabalho, STEALMOAIC, registrada no MTE em 19/02/2019 (vigéncia: 01/01/2019 - 31/12/2019).

Servigo Assistencial de R$ 50,00 (cinquenta reais) por empregado terceirizado.

Vale refei¢é@o no valor unitario de R$ 7,35 (sete reais e trinta e cinco centavos) por dia efetivamente trabalhado, descontados
20% referente ao PAT.

Cada licitante devera preencher a planilha de acordo com a sua realidade.

| VALOR (R$)

Il - MAO-DE-OBRA (salario base para o célculo)
01 - Salério R$ 4.590,00
VALOR DA REMUNERAQAO | R$ 4.590,00
MONTANTE A
ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da
1l - remuneracgao)
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
Al - Previdéncia Social 20,00% 918,00
A2 - FGTS 8,00% 367,20
A3 - Salario Educacgao 2,50% 114,75
A4 - SESC 1,50% 68,85
A5 - SENAC 1,00% 45,90
A6 - INCRA 0,20% 9,18
AT - RAT Reajustado (RAT X FAP) 6,00% 275,40
A8 - SEBRAE 0,60% 27,54
TOTAL DO GRUPO A | 39,80% | 1826,82
GRUPO B - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE | PERCENTUAL | VALOR (R$)

B1 - Férias 9,17% 420,90
B2 - Faltas Legais 0,91% 41,77
B3 - Auséncias por Doenca 1,53% 70,23
B4 - Licenga Paternidade 0,03% 1,38
B5 - Acidente de trabalho 0,03% 1,38
B6 - Faltas facultadas por Aviso Prévio Trabalhado 0,01% 0,46
TOTAL DO GRUPO B 11,68% 536,11
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GRUPO C - GRATIFICAGOES |

PERCENTUAL VALOR (R$)
C1l- Adicional 1/3 Férias 3,10% 142,29
C2 - 13° Salario 9,31% 427,33
TOTAL DO GRUPO C | 12,41% | 569,62
GRUPO D - INDENIZACOES | PERCENTUAL | VALOR (R$)
Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13°
D1 - Indenizado 1,31% 60,13
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° Indenizado 0,09% 4,13
Indenizagdo compensatoria por demisséo s/ justa
D3 - causa 2,31% 106,03
TOTAL DO GRUPO D | 3,71% | 170,29
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
E1 - Aprovisionamento de Férias sobre licenca maternidade 0,08% 3,67
Aprovisionamento de 1/3 constitucional/Férias sobre
E2 - licenca maternidade 0,03% 1,38
Incidéncia do Grupo A sobre o Gupo licenca
E3 - maternidade 0,40% 18,36
TOTAL DO GRUPO E | 0,51% | 23,41
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A | PERCENTUAL | VALOR (R$)
F1- Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 9,59% 440,18
TOTAL DO GRUPO F | 9,59% | 440,18
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES PERCENTUAL VALOR (RS)
77.70% 3566,43
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES R$ 8.156,43
1V - DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 203,91
02 - Lucro 3,10% R$ 252,85
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | 5,60% | R$ 456,76
V - TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA

14,25%
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[ PARTICIPAC
PARTICIPAGA |  AO DA
O DA REMUNERAG
i REMUNERAG A0 +
PARTICIPAGAO DOS A0 + ENCARGOS
TRIBUTOS ENCARGOS + v
PROVISOES | PROVISOES
+DEMAIS | +DEMAIS
COMPONENT | COMPONEN |  VALOR
ES (%) TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (PO") (PO") (PO"/ PO') (P1-PO")
0,1425 0,8575 R$ 8.613,19 | R$ 10.044,54 R$ 1.431,35

VI - VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA
Preco mensal da méo de obra (mao de obra + encargos + provisdes + demais componentes +
tributos) R$ 10.044,54
MONTANTE B |
VII - INSUMOS |
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES VALOR (R$)
Al - Vale-Transporte 96,72
Servico
A2 - Assitencial 50,00
A3 - Vale - Refeicdo 123,48
TOTAL DO GRUPO A | 270,20
GRUPO B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS | VALOR (R$)
Bl - Equipamentos 0
TOTAL DO GRUPO B | 0
TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) | R$ 270,20
VIII - DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 6,76
02 - Lucro 3,10% R$ 8,38
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | 5,60% | R$ 15,13
IX - TRIBUTOS SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 14,25%
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PARTICIPAQZ\ PA~RTICIPAC;
O DOS AO DOS
INSUMOS + INSUMOS +
. DEMAIS DEMAIS
PARTICIPACAO DOS | COMPONENT | COMPONEN VALOR
TRIBUTOS ES TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (%) (P0") (P0"/ PO")
(TO) (P0") (P1)
0,1425 0,8575 R$ 285,33 R$ 332,75
X - | VALOR TOTAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) R$ 332,75
Xl - | VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO
Preco total mensal (valor total da mé&o de obra + valor total dos insumos) R$ 10.377,28
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA OS SERVICOS DE TECNICO EM ENFERMAGEM DO

TRABALHO

INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO

Elaborada em 06/06/2019

POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (segunda-feira a sexta-feira)

INFORMACOES GERAIS:

A planilha foi elaborada com base no Piso Salarial de R$1.600,00 (um mil e seiscentos reais), regido pela Convengédo Coletiva

de Trabalho, STEALMOAIC, registrada no MTE em 19/02/2019 (vigéncia: 01/01/2019 - 31/12/2019).

Servigo Assistencial de R$ 50,00 (cinquenta reais) por empregado terceirizado.

Vale refei¢é@o no valor unitario de R$ 7,35 (sete reais e trinta e cinco centavos) por dia efetivamente trabalhado, descontados
20% referente ao PAT.

Cada licitante devera preencher a planilha de acordo com a sua realidade.

| VALOR (R$)

Il - MAO-DE-OBRA (salério base para o célculo)
01 - Salario R$ 1.600,00
VALOR DA REMUNERACAO | R$ 1.600,00
MONTANTE A
ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da
Il - remuneracgéo)
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
Al - Previdéncia Social 20,00% 320,00
A2 - FGTS 8,00% 128,00
A3 - Salario Educagédo 2,50% 40,00
A4 - SESC 1,50% 24,00
A5 - SENAC 1,00% 16,00
A6 - INCRA 0,20% 3,20
AT - RAT Reajustado (RAT X FAP) 6,00% 96,00
A8 - SEBRAE 0,60% 9,60
TOTAL DO GRUPO A | 39,80% | 636,80
GRUPO B - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE | PERCENTUAL | VALOR (R$)

B1 - Férias 9,17% 146,72
B2 - Faltas Legais 0,91% 14,56
B3 - Auséncias por Doenca 1,53% 24,48
B4 - Licenga Paternidade 0,03% 0,48
B5 - Acidente de trabalho 0,03% 0,48
B6 - Faltas facultadas por Aviso Prévio Trabalhado 0,01% 0,16
TOTAL DO GRUPO B 11,68% 186,88
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GRUPO C - GRATIFICAGOES |

PERCENTUAL VALOR (R$)
C1l- Adicional 1/3 Férias 3,10% 49,60
C2 - 13° Salério 9,31% 148,96
TOTAL DO GRUPO C | 12,41% | 198,56
GRUPO D - INDENIZACOES | PERCENTUAL | VALOR (R$)
Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13°
D1 - Indenizado 1,31% 20,96
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° Indenizado 0,09% 1,44
Indenizagéo compensatdria por demisséo s/ justa
D3 - causa 2,31% 36,96
TOTAL DO GRUPO D | 3,71% | 59,36
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
E1l- Aprovisionamento de Férias sobre licenga maternidade 0,08% 1,28
Aprovisionamento de 1/3 constitucional/Férias sobre
E2 - licenca maternidade 0,03% 0,48
Incidéncia do Grupo A sobre o Gupo licenga
E3 - maternidade 0,40% 6,40
TOTAL DO GRUPO E | 0,51% | 8,16
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A | PERCENTUAL | VALOR (R$)
F1 - Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 9,59% 153,44
TOTAL DO GRUPO F | 9,59% | 153,44
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES PERCENTUAL VALOR (RS)
77.70% 1243,20
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES R$ 2.843,20
IV - DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 71,08
02 - Lucro 3,10% R$ 88,14
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | 5,60% | R$ 159,22
V - TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA

14,25%
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_| PARTICIPAC
PARTICIPACA AO DA
O DA REMUNERAC
. REMUNERAG Ao +
PARTICIPACAO DOS AO + ENCARGOS
TRIBUTOS ENCARGOS + +
PROVISOES | PROVISOES
+ DEMAIS + DEMAIS
COMPONENT | COMPONEN VALOR
ES (%) TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (PO") (PO") (PO"/ PO') (P1-PO")
(TO) (P1)
0,1425 0,8575 R$ 3.002,42 R$ 3.501,36 R$ 498,94
VI - VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA
Preco mensal da méo de obra (mao de obra + encargos + provisdes + demais componentes +
tributos) R$ 3.501,36
MONTANTE B |
VII - INSUMOS |
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES VALOR (R$)
Al - Vale-Transporte 96,72
Servico
A2 - Assitencial 50,00
A3 - Vale - Refeicdo 123,48
TOTAL DO GRUPO A | 270,20
GRUPO B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS | VALOR (R$)
Bl - Equipamentos 0
TOTAL DO GRUPO B | 0
TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) | R$ 270,20
VIII - DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 6,76
02 - Lucro 3,10% R$ 8,38
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | 5,60% | R$ 15,13
IX - TRIBUTOS SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 14,25%
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PARTICIPAQZ\ PA~RTICIPAQ
O DOS AO DOS
INSUMOS + INSUMOS +
- DEMAIS DEMAIS
PARTICIPACAO DOS | COMPONENT | COMPONEN VALOR
TRIBUTOS ES TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (%) (P0") (P0"/ PO") (P1-P0O")
(TO) (PO") (P1)
0,1425 0,8575 R$ 285,33 R$ 332,75 R$ 47,42
X - | VALOR TOTAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) | R$ 332,75
XI - | VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO
Preco total mensal (valor total da mé&o de obra + valor total dos insumos) | R$ 3.834,11
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA OS SERVICOS DE TECNICO EM SEGURANGA DO

TRABALHO

INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO

Elaborada em 06/06/2019

POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (segunda-feira a sexta-feira)

INFORMACOES GERAIS:

A planilha foi elaborada com base no Piso Salarial de R$1.600,00 (um mil e seiscentos reais), regido pela Convengéo Coletiva

de Trabalho, STEALMOAIC, registrada no MTE em 19/02/2019 (vigéncia: 01/01/2019 - 31/12/2019).

Servigo Assistencial de R$ 50,00 (cinquenta reais) por empregado terceirizado.

Vale refei¢é@o no valor unitario de R$ 7,35 (sete reais e trinta e cinco centavos) por dia efetivamente trabalhado, descontados
20% referente ao PAT.

Cada licitante devera preencher a planilha de acordo com a sua realidade.

| VALOR (R$)

Il - MAO-DE-OBRA (salério base para o célculo)
01 - Salario R$ 1.600,00
VALOR DA REMUNERACAO | R$ 1.600,00
MONTANTE A
ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da
Il - remuneracgéo)
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
Al - Previdéncia Social 20,00% 320,00
A2 - FGTS 8,00% 128,00
A3 - Salario Educagédo 2,50% 40,00
A4 - SESC 1,50% 24,00
A5 - SENAC 1,00% 16,00
A6 - INCRA 0,20% 3,20
AT - RAT Reajustado (RAT X FAP) 6,00% 96,00
A8 - SEBRAE 0,60% 9,60
TOTAL DO GRUPO A | 39,80% | 636,80
GRUPO B - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE | PERCENTUAL | VALOR (R$)

B1 - Férias 9,17% 146,72
B2 - Faltas Legais 0,91% 14,56
B3 - Auséncias por Doenca 1,53% 24,48
B4 - Licenga Paternidade 0,03% 0,48
B5 - Acidente de trabalho 0,03% 0,48
B6 - Faltas facultadas por Aviso Prévio Trabalhado 0,01% 0,16
TOTAL DO GRUPO B 11,68% 186,88
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GRUPO C - GRATIFICAGOES |

PERCENTUAL VALOR (R$)
C1l- Adicional 1/3 Férias 3,10% 49,60
C2 - 13° Salério 9,31% 148,96
TOTAL DO GRUPO C | 12,41% | 198,56
GRUPO D - INDENIZACOES | PERCENTUAL | VALOR (R$)
Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13°
D1 - Indenizado 1,31% 20,96
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° Indenizado 0,09% 1,44
Indenizagéo compensatdria por demisséo s/ justa
D3 - causa 2,31% 36,96
TOTAL DO GRUPO D | 3,71% | 59,36
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
E1l- Aprovisionamento de Férias sobre licenga maternidade 0,08% 1,28
Aprovisionamento de 1/3 constitucional/Férias sobre
E2 - licenca maternidade 0,03% 0,48
Incidéncia do Grupo A sobre o Gupo licenga
E3 - maternidade 0,40% 6,40
TOTAL DO GRUPO E | 0,51% | 8,16
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A | PERCENTUAL | VALOR (R$)
F1 - Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 9,59% 153,44
TOTAL DO GRUPO F | 9,59% | 153,44
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES PERCENTUAL VALOR (RS)
77.70% 1243,20
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES R$ 2.843,20
IV - DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 71,08
02 - Lucro 3,10% R$ 88,14
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | 5,60% | R$ 159,22
V - TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA

14,25%
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_| PARTICIPAC
PARTICIPACA AO DA
O DA REMUNERAC
. REMUNERAG Ao +
PARTICIPACAO DOS AO + ENCARGOS
TRIBUTOS ENCARGOS + +
PROVISOES | PROVISOES
+ DEMAIS + DEMAIS
COMPONENT | COMPONEN VALOR
ES (%) TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (PO") (PO") (PO"/ PO') (P1-PO")
(TO) (P1)
0,1425 0,8575 R$ 3.002,42 R$ 3.501,36 R$ 498,94
VI - VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA
Preco mensal da méo de obra (mao de obra + encargos + provisdes + demais componentes +
tributos) R$ 3.501,36
MONTANTE B |
VII - INSUMOS |
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES VALOR (R$)
Al - Vale-Transporte 96,72
Servico
A2 - Assitencial 50,00
A3 - Vale - Refeicdo 123,48
TOTAL DO GRUPO A | 270,20
GRUPO B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS | VALOR (R$)
Bl - Equipamentos 0
TOTAL DO GRUPO B | 0
TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) | R$ 270,20
VIII - DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL | VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% R$ 6,76
02 - Lucro 3,10% R$ 8,38
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | 5,60% | R$ 15,13
IX - TRIBUTOS SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 14,25%
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PARTICIPAQZ\ PA~RTICIPAQ
O DOS AO DOS
INSUMOS + INSUMOS +
- DEMAIS DEMAIS
PARTICIPACAO DOS | COMPONENT | COMPONEN VALOR
TRIBUTOS ES TES TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) (%) (P0") (P0"/ PO") (P1-P0O")
(TO) (PO") (P1)
0,1425 0,8575 R$ 285,33 R$ 332,75 R$ 47,42
X - | VALOR TOTAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) | R$ 332,75
XI - | VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO
Preco total mensal (valor total da mé&o de obra + valor total dos insumos) | R$ 3.834,11
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ANEXO 1l

1. DA HABILITACAO

A documentacdo de Habilitacdo destina-se a comprovacdo da Personalidade Juridica,
Regularidade Fiscal, Qualificagdo Técnica e Qualificagdo Econdmico-Financeira sendo que os
documentos deverdo estar com prazo vigente, a exce¢do daqueles que, por sua natureza, nao
contenham validade, e poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia e
desde que, autenticada pelo(a) pregoeiro(a) ou por membro da equipe de apoio da Administracéo,
seguindo as formalidades determinada pela Lei Federal n° 13.726 / 2018, ndo sendo aceitos
“protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documento” em substituicdo aos requeridos neste Edital.

A documentacdo comprobatdria para habilitagdo e a proposta de pre¢cos com os valores finais,
deverdo ser postadas em até 3 (trés) dias Uteis ap6s declaracdo do vencedor — ver item 10.9 do
Edital.

O licitante que venha a arrematar qualquer lote desta licitacdo devera remeter através de SEDEX ou
outro meio igualmente expresso, a proposta final e a documentagdo exigida no edital, com
identificacdo no envelope encaminhando a CPL-Il, fazendo referéncia ao nimero do processo
licitatério e 0 nome do (a) pregoeiro (a). Devera também, enviar os documentos de habilitacdo através
de e-mail, afim de agilizar os trabalhos de andlise da documentacdo e proposta final de precos.

Com relagdo a comprovacéo da regularidade fiscal dos licitantes enquadrados como Microempresas
(ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) sera observado rigorosamente o que dispde os artigos 42
e 43, 88 1° e 2° da Lei Complementar N° 147, de 7 de agosto de 2014 e suas altera¢des.

1.1 - Documentos relativos a comprovacdo da Personalidade Juridica:

1.1.1 Cédula de Identidade (RG) e CPF da pessoa nomeada para participar do presente processo
licitat6rio, ou aquelas com poderes para assinar contrato em nome da proponente;

1.1.2 Registro comercial, no caso da empresa individual; ou,

1.1.3 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado, e, no bem como
sua Ultima alteracdo, se houver, em se tratando de sociedades comerciais, no caso de
sociedades por a¢gBes, acompanhado de documento de elei¢cdo de seus administradores;

1.1.4 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte, apresentar autodeclaracdo de
enquadramento, conforme minuta do anexo V deste edital, firmada pelo representante legal,
sob as penas da lei, acompanhada da respectiva comprovacdo de poderes, na forma dos
subitens 1.1.1 e 1.1.2 deste anexo Il ou procuracéo e,

1141 A identificacdo de que a empresa ndo atende as condicbes de
enquadramento de ME ou EPP, nos termos da Lei Complementar n° 123/06, implicard na
desclassificacéo da empresa do processo licitatério.

Os documentos relacionados acima, para efeito de comprovacdo da condicdo de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, poderdo ser substituidos pela Certidao
expedida pela Junta Comercial, gue comprove esta condicdo.

1.1.4.2 Comprovada a falsidade da declaragcédo apresentada pela licitante, impde-se
sanc¢do administrativa, atendido o devido processo legal e denincia ao Ministério Puablico.
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Decreto de autorizacdo em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir;

1.1.6 Informar o nome com os dados pessoais, da pessoa com poderes para assinar o Contrato de

Fornecimento, contendo:

Nome completo ;

Enderec¢o completo, inclusive CEP ;
N° do RG OE ;
CPF /MF ;

Nacionalidade ;

Estado Civil :

Cargo que ocupa na empresa ;

Telefones para contatos

1.2 - Documentos relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

1.2.1.
1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

Prova de regularidade com: a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e Seguridade Social) e Regularidade
Fiscal junto as Fazendas Estadual (ICMS) e a Fazenda Municipal (ISS), expedidas pelos
O0rgdos competentes, onde a empresa tenha sede ou domicilio, ou outra equivalente na forma
da Lei;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) - CRF,
comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Econdmica Federal, ou
Certidao Positiva com efeitos de Negativa;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme preceitua o Art. 29, inciso V da
Lei n® 8.666/93, alterada em sua redacéo pela Lei 12.440, de 07 de julho de 2011.

1.3 — Documentos relativos a Qualificacdo Técnica:

131

1.3.2

133

Comprovacéo de que o licitante forneceu produto(s), sem restricdo, de natureza semelhante
ao indicado no Anexo | deste Edital. A comprovacao sera feita por meio de apresentacdo de
atestado de desempenho(qualidade e cumprimento de prazos), especificando a(s)
guantidade(s) fornecida(s), fornecido por 6rgdos da administracdo publica ou entidade
privada, devidamente assinado, carimbado e em papel timbrado da empresa ou 6rgao
tomador, contendo endere¢o completo, inclusive CEP, telefone e E-mail - quando possivel,
compativel com o objeto desta licitagao;

Nao serdo aceitos atestados emitidos pelo licitante, em seu préprio nome, nem qualquer outro
em desacordo com as exigéncias do edital.

Obrigatoriamente, o proponente interessado neste processo licitatorio deverd anexar aos
seus documentos de habilitacdo declaracdo de compromisso em cumprir, as exigéncias a
seguir descriminadas, podendo ser feita ha conformidade do modelo abaixo:
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Modelo da declaracdo de compromisso:

AO

INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO - IPA
Av. Gal. San Martin, 1371, no bairro do Bongi, Recife (PE)
REF. Licitacao Eletrénica N° 0012/2019.

A empresa inscrita no CNPJMF sob o

n , com sede a
, por intermédio do seu

representante legal o (a) Sr. (a) , portador (a) da Cédula de
Identidade — RG ,Orgéo Expedidor , Unidade
da Federacéo , CPF N , DECLARA, que conhece as

Normas, Regulamentos e Recomendacgdes, a seguir especificadas, se comprometendo em
cumpri-las:

As normas e especificagbes constantes do Edital.

v As normas da Associac&o Brasileira de Normas Técnicas.

v As normas do Instituto Nacional de Metrologia — INMETRO e suas regulamentacdes.

v" Aos regulamentos das empresas concessionarias.

v As prescricdes e recomendacbes dos fabricantes relativamente ao emprego, uso,
transporte e armazenagem dos produtos.

v A Recomendacédo Notificatéria n® 52/2010, da lavra do Ministério Publico do Trabalho,

quanto as normas protetivas de higiene, saide e meio ambiente do trabalho, bem como
a Norma Regulamentadora — NR 18 / CondigBes e Meio Ambiente do Trabalho na
Inddstria da Construcéo.

Local / Data
Nome completo (legivel) do Responsavel Legal

N° da identidade...OE... UF..”

1.4 Documentos relativos a Qualificacdo Econdmico-Financeira:

141

1.4.2

1421

1422

Certiddo negativa de faléncia, concordata ou Recuperagdo Judicial, expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa
fisica.

Balango Patrimonial na forma da Lei, do ultimo Exercicio Social exigivel, vedada sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, contendo os respectivos termos de
abertura e encerramento, devidamente submetidos a autenticacdo no 6rgdo competente do
registro de comércio (Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante).

Para as empresas constituidas no exercicio em curso, serdo aceitos o Balango de Abertura
devidamente assinado pelo titular ou representante legal da empresa e pelo contador,
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante;

As empresas LTDA., sujeitas ao Regime do SIMPLES deverao apresentar copias do Balango
Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do Exercicio, devidamente assinados e
autenticados e registrados no seu 6rgdo competente;
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1.4.2.3 As empresas participantes do processo licitatério que estiverem obrigadas ao envio de seus

registros contéabeis através do SPED CONTABIL, poderdo apresentar copias do balanco
patrimonial e demonstragdo do resultado do exercicio, emitidos do SPED, acompanhado do
Recibo de Entrega da Escrituragdo Contabil Digital;

1.4.2.4 As empresas participantes do processo licitatério que estiverem legalmente obrigadas ao

envio de seus registros contabeis através do SPED CONTABIL e apresentarem suas
demonstracdes conforme o item 1.4.2.2., deverdo, em fase de diligéncia realizada pelo(a)
Pregoeiro(a), comprovar que as informacfes contabeis registradas no 6rgdo competente
condizem com aquelas apresentadas a Receita Federal, através da apresentacdo das cépias
do balanco patrimonial e demonstracdo do resultado do exercicio emitidos do SPED,
juntamente com o Recibo de Entrega da Escrituracdo Contabil Digital, conforme determinado
no subitem 1.4.2.3;

1.4.2.5 As empresas que estiverem inativas no ano anterior, deverdo apresentar cépia da declaracéo

de inatividade entregue a Receita Federal, apresentando o Ultimo balang¢o patrimonial que
antecede a condi¢éo de inatividade.

1.4.2.6 Comprovagdo de Patriménio Liquido no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor

maximo do(s) item(ns)/lote(s) a que concorre, devidamente registrado no Balango
Patrimonial, nos termos do subitem 1.4.2.

1.4.3 Devera apresentar os seguintes documentos complementares:

1.4.3.1 Declaracdo de que até a presente data, inexiste(m) fato(s) impeditivo(s) para a sua

habilitacdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, conforme
Anexo VI;

1.4.3.2 Declaracao de inexisténcia de trabalho infantil, conforme Anexo VII;

1.4.3.3 Declaracdo que ndo existe impedimento legal para participar de licitagdo ou contratar com o

15

1.6

1.7

IPA, que ndo estad incurso em nenhuma das vedacgfes previstas no art. 38 da Lei
13.303/2016, de acordo com minuta do anexo VIlI;

Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de coépia acompanhada do original para autenticagdo pelo(a) pregoeiro(a) ou por
membro da equipe de apoio da Administracdo, conforme determina a Lei Federal n® 13.726 /
2018. Os documentos emitidos via Internet terdo sua autenticidade verificada nos respectivos
sites.

Nao serd aceito qualquer protocolo de envio ou entrega em substituicdo aos documentos
relacionados neste Edital;

As microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedor individual deverdo
apresentar toda a documentacéo exigida para efeito da regularidade fiscal, mesmo que apresente
alguma restricdo.

1.7.1 Havendo restricdo na regularidade fiscal da microempresa, empresa de pequeno porte

1.8

e microempreendedor individual, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Gteis, cujo
momento inicial corresponderd& ao momento em que o proponente for declarado
vencedor, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracao, para regularizacéo,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de negativa.

O Certificado de Registro de Fornecedores de Pernambuco — CADFOR/PE emitido pela
Secretaria de Administracdo do Estado de Pernambuco substitui os documentos de habilitagédo
enumerados nos itens 1.2.1 & 1.2.4 e 1.4.1 deste edital quanto as informacgdes disponibilizadas no
sistema de consulta direta no sitio www.peintegrado.pe.gov.br, podendo a Comissdo de
Licitacdo/Pregoeiro consultar o banco de dados do cadastro para apuracdo da situacdo do
licitante, assegurado as demais licitantes o direito de acesso aos dados nele constantes.
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1.9 - Sera inabilitado o licitante que deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos ou
apresenta-los em desacordo com as exigéncias deste Edital, ressalvadas as restricfes
relativas a regularidade fiscal das microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedor individual, nos termos da lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014.
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ANEXO IV
MODELO DE “PROPOSTA DE PRECOS”

Proposta que faz a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°
, localizada , CEP n° , fone , fax
, e-mail: , para fornecimento dos produtos abaixo relacionados, de acordo

com todas as especificacbes e condicdes estabelecidas na LICITACAO ELETRONICA n° 0012/2019,
promovido pelo Instituto Agrondmico de Pernambuco — IPA.

Importante:

A proposta inicial a ser impostada no sistema ndo devera identificar o licitante sob pena de
desclassificag&o.

LOTE

ITEM

PRECOS (R$)

EFISCO UNID. QUANT DESCRICAO
UNIT TOTAL

TOTAL LOTE 1

VALOR GLOBAL DO LOTE 1

PRECO GLOBAL POR EXTENSO:

DECLARAMOS, para os devidos fins, QUE CONSIDERAMOS, NA FORMULACAO DOS CUSTOS
DA PROPOSTA DE PRECOS: 1) o valor do produto; 2) os tributos (impostos, taxas, contribui¢cdes); 3)
fretes; 4) seguros; 5) os encargos sociais e trabalhistas incidentes; e 6) outros que incidam ou
venham a incidir sobre o preco a ser ofertado.

Declaramos que somos fabricantes do objeto desta Licitacdo, cuja marca e modelo sao:

Declaramos que forneceremos o objeto desta Licitagdo, cujo fabricante, marca e modelo séo:

(*) Concordamos com todas as exigéncias do edital.
Prazo de entrega : conforme o Edital.
Prazo de validade: conforme o edital.
Dados bancarios completos:

Endereco profissional da pessoa ou pessoas que 0 contrato social autorize a praticar atos em nome
da licitante.

Local e data:

Nome do representante legal da empresa
(n° do CPF do signatario ou outro documento equivalente)
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ANEXO V

MINUTA DE DECLARACAO DE ME/EPP

Ao Instituto Agrondmico de Pernambuco - IPA
PROCESSO LICITATORIO n° 017/2019
LICITACAO ELETRONICA n° 0012/2019

Declaro, sob as penas da Lei, que a

, inscrita no CNPJ n.° , cumpre os requisitos estabelecidos

no Art. 3° da Lei Complementar n.° 147, de 7 de agosto de 2014, em seu Art. 34, e que essa empresa

estda apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei

Complementar.

Local e data

Assinatura e carimbo
(Representante Legal)

OBS.: a presente declaracéo devera ser assinada por representante legal do concorrente.
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ANEXO VI

MINUTA DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA HABILITACAO

Ao Instituto Agrondmico de Pernambuco - IPA
PROCESSO LICITATORIO n° 017/2019

LICITAGAO ELETRONICA n° 0012/2019

Para fins de participacdo na licitacdo (indicar o n° registrado no Edital), a(o) (NOME COMPLETO DO
CONCORRENTE).......coosveveverererrennns ., CNPJICPF  ............ ,  sediada  (0).......(ENDERECO
COMPLETO), declara (amos), sob as penas da lei, que até a presente data inexiste(m) fato(s)
impeditivo(s) para a sua habilitagdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias

posteriores.

Local e data

Nome e identificacdo do declarante

OBS.: a presente declaracdo devera ser assinada por representante legal do concorrente.

Instituto Agronémico de Pernambuco - IPA
Av. General San Martin, 1371 - Bongi - Recife/PE - CEP: 50.761-000
Fone: (81) 3184.7200 | www.ipa.br

SECRETARIA

R ﬁ/’ﬂd/ﬁ/ﬁ/ﬁ
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ANEXO VI

MINUTA DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO INFANTIL

Ao Instituto Agrondmico de Pernambuco - IPA
PROCESSO LICITATORIO n° 017/2019

LICITAGAO ELETRONICA n° 0012/2019

Para fins de participacdo na licitacdo (indicar o n° registrado no Edital), a(o) (NOME COMPLETO DO
CONCORRENTE)......cccccoveereeeernee. ., CNPJ/ICPF ... , sediada  (0).......(ENDERECO
COMPLETO), declara (amos), sob as penas da lei, que em nossa empresa ndo ha realizacdo de
trabalho noturno, perigoso ou insalubre por menores de 18 anos ou a realizagéo de qualquer trabalho
por menores de 14 anos, salvo na condicdo de aprendiz, na forma da Lei.

Local e data

Nome e identificacdo do declarante

OBS.: a presente declaragdo deverd ser assinada por representante legal do concorrente.

Instituto Agronémico de Pernambuco - IPA
Av. General San Martin, 1371 - Bongi - Recife/PE - CEP: 50.761-000
Fone: (81) 3184.7200 | www.ipa.br

SECRETARIA

R ﬁ/’ﬂd/ﬁ/ﬁ/ﬁ
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ANEXO Vi

MINUTA DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL PARA PARTICIPAR
DE LICITAGAO OU CONTRATAR COM O IPA

Ao Instituto Agrondmico de Pernambuco - IPA
PROCESSO LICITATORIO n° 017/2019

LICITAGAO ELETRONICA n° 0012/2019

Prezados Senhores:

A___(nome da Empresa) . inscrita sob o CNPJ n° por intermédio
de seu representante legal o(a) Sr.(a)
portador(a) do Documento de Identidade n° e do CPF n°

Declara, sob as penas da lei, que Nao possui Impedimento Legal para
participar de Licitagcdo ou contratar com o IPA, especialmente no que se refere as vedacgbes
previstas no Art. 38 da Lei 13.303/2016 (Lei das Estatais), no Regulamento Interno de Licitacdes,
Contratos e Convénios do IPA.

Estou ciente que a presente declaracéo é firmada sob as penas da lei, cuja falsidade pode importar
em responsabilizacdo administrativa, civel e criminal.

Local e data

Assinatura(s) do(s) Representante(s) Legal(is)

OBS.: A declaracédo devera ser feita em papel timbrado do licitante.

Instituto Agronémico de Pernambuco - IPA
Av. General San Martin, 1371 - Bongi - Recife/PE - CEP: 50.761-000
Fone: (81) 3184.7200 | www.ipa.br

SECRETARIA

R ?e/m//{é/m
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ANEXO IX
MINUTA DE CONTRATO
CT. IPA/NUJ N° xx/2019

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS, QUE ENTRE S| CELEBRAM
o) INSTITUTO AGRONOMICO DE
PERNAMBUCO, E, DO OUTRO LADO, A
EMPRESA XX, EM DECORRENCIA DO
PROCESSO LICITATORIO N°  17/2019,
PREGAO ELETRONICO N° 12/20109.

O INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO - IPA, empresa publica estadual vinculada a
Secretaria de Desenvolvimento Agrario do Estado de Pernambuco, dotada de personalidade juridica
de direito privado, instituida pela Lei n° 6.956, de 24.10.1975, com sede na av. General San Martin,
1371, Bongi, Recife-PE, CNPJ n° 10.912.293/0001-37, doravante nominada CONTRATANTE, por seu
Diretor-Presidente, Dr. ODACY AMORIM DE SOUZA, brasileiro, casado, economista, residente e
domiciliado no municipio de Petrolina/PE, portador do RG n° 4345283 SSP/PE e do CPF/MF n°
774.793.514-53 e do outro lado, daqui por diante designada simplesmente CONTRATANTE e do
outro lado a empresa XX, inscrita no CNPJ(MF) sob o n® XX, estabelecida na XX, n® XX,
representada neste ato pelo Sr. (qualificagdo e endereco completos), doravante designada
simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e acordado, e celebram o presente CONTRATO
mediante as seguintes clausulas e condi¢des, que mutuamente outorgam e estabelecem:

Considerando a Comunicagéo Interna n® 222/2019, , emanada pelo Assessor Ruy Barros Junior,
solicitando a aquisicdo de servigos terceirizados especializados para atender as necessidades do
IPA;

Considerando a autorizagdo para abertura do presente procedimento licitatério da lavra da Diretor
Presidente do IPA, o Dr. Odacy Amorim de Souza, datadade _ / /2019;

Considerando o resultado do Procedimento Licitatorio n°® 017/2019, Licitag&o Eletrénica n°® 012/2019;

Considerando, ainda, o Termo de Ratificacéo lavrado pela Diretor-Presidente, Dr. Odacy Amorim De
Souza, datadode __ / /2019;

Resolvem celebrar o presente contrato sob a regéncia da Lei n°® 13.303/2016, do Cddigo Civil e do
Regulamento Interno de Licitagcdes do IPA e das clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: Contratacédo de empresa para prestacéo de servicos de 92 (noventa e dois)
empregados terceirizados, devidamente habilitados, para desenvolver as atividades correspondentes
as citadas fungdes nas diversas unidades do IPA, conforme especificagdes técnicas constantes no

Instituto Agronémico de Pernambuco - IPA
Av. General San Martin, 1371 - Bongi - Recife/PE - CEP: 50.761-000
Fone: (81) 3184.7200 | www.ipa.br

SECRETARIA

e ﬁﬂﬂé/lx/ﬁfm
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Edital, todos os anexos, Termo de Referéncia, Proposta da CONTRATADA referente ao Processo em
epigrafe.

LOTE 01
PRECO ESTIMADO
FUNGAO UND. DE MEDIDA | QUANTIDADE Preco
UNITARIO/MES Preco Total/Més | Preco Total/180 DIAS
Técnico de Nivel Superior UND 25
Assistente Técnico UND 50
Assistente de Laborat6rio UND 9
Técnico em Edificagdes/Saneamento UND 1
Operador de Sonda UND 3
Médico do Trabalho UND 1
Técnico em Enfermagem do Trabalho UND 1
Técnico em Seguranca do Trabalho UND 2
TOTAL MAXIMO ESTIMADO PARA O LOTE 01 92

DA DOCUMENTACAO

CLAUSULA SEGUNDA: S#o partes integrantes deste Contrato, para todos os fins de direito, o
Processo Licitatorio n® 017/2019, Licitagédo Eletrénica n°® 012/2019 e todos 0s seus anexos.

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA TERCEIRA: O regime de execucdo dos servicos objeto do presente contrato é o de
execucao indireta por empreitada por preco unitario. E a licitagdo menor preco global por lote.

PARAGRAFO UNICO: Os servicos executados corresponderdo ao descrito abaixo:

Recebimento Provisorio: Os servigos serdo verificados e conferidos pelo gestor do contrato, que
verificard, na ocasido, a qualidade e a veracidade da execucao dos servigos conforme as informacdes
constantes da nota fiscal e relatério fornecido pela contratada, com o teor do pedido constante na
Solicitacdo de Servigco - SS e Nota de Empenho - NE dos servigos especificados.

Em sendo detectado a permanéncia de defeitos, o contratado sera notificado para corrigir as
unidades em questao, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas a partir da data de notificacdo pela
Contratante, observando o disposto nos subitens 5.1 e 5.3 do TR. A notifica¢é@o interromperé o prazo
de recebimento, passando este prazo a correr a partir da nova entrega do objeto. A notificacdo ao
contratado sobre a permanéncia dos defeitos sera realizada pelo gestor do contrato.

Caso acontega a situacdo mencionada no subitem acima, caberd ao contratado arcar com todas as
despesas decorrentes da substituicdo dos servicos.

Recebimento Definitivo (Entrega Técnica): Apds a verificacdo dos servigos reparados, andlise do
relatério emitido pela empresa e a conseqiiente aceitacdo pelo supervisor e gestor, num prazo
aproximado de até 5 (cinco) dias Uteis apOs a realizacdo dos servicos sera efetuado o recebimento
definitivo, os servicos informados neste termo devem ser realizados em sua totalidade, de acordo
com a solicitacdo demandada, e devidamente executada, conforme o objeto deste termo.
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O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

Os servicos serado prestados, nos locais indicados pelo Contratante, em regime e no periodo:
Jornada de 40 horas semanais — Diurno — Segunda-feira a Sexta-feira;

Sera concedido a todos os profissionais terceirizados, intervalo intrajornada de 1h (uma hora)
para
almoco/descanso;

A prestacdo dos servicos envolve a alocagcdo de profissionais devidamente habilitados,
cabendo a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos humanos, com vistas a qualidade

dos servigos e a satisfacdo do Contratante, praticando produtividade adequada aos véarios
tipos de trabalho.

A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e,
em caso de prorrogacdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de

prorrogacao,

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA: O contrato vigorard por 180 (cento e oitenta) ano, de / / a
/ / , podendo ser prorrogado, por interesse das partes, até o limite de 5 (cinco) anos

conforme artigo 71 da Lei n® 13.303/2016 mediante justificativa técnica e aprovacdo pela autoridade
superior.

DO PRECO

CLAUSULA QUINTA: A CONTRATANTE pagara & CONTRATADA o valor mensal estabelecido na
proposta, de R$ ..... TP ).

PARAGRAFO UNICO O Valor total semestral sera de R$
DO REAJUSTE

CLAUSULA SEXTA - De acordo com o art. 2° da Lei 12.525/03, alterada pela Lei Estadual
15.834/16, o valor do contrato sera reajustado com periodicidade anual, observadas as seguintes
disposicoes:

PARAGRAFO PRIMEIRO - O montante “A” da planilha de custos sera reajustado no mesmo periodo
e percentual fixados nas normas coletivas de trabalho de cada categoria, conforme prescreve o art.
29, inc. Il da Lei Estadual 12.525/03, alterada pela Lei Estadual 15.834/16.

PARAGRAFO SEGUNDO - O montante "B" da referida planilha sofrera reajuste depois de decorridos
12 (doze) meses, contados a partir da data limite para a apresentacdo da proposta, obedecendo ao
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, fornecido pelo IBGE, com excec¢éo de
beneficios estabelecidos nas normas coletivas de trabalho da respectiva categoria, que seréo
reajustados no mesmo periodo e percentual fixados nos respectivos instrumentos, de acordo com o
art. 2°, inc. lll, da Lei Estadual 12.525/03, alterada pela Lei Estadual 15.834/16.

PARAGRAFO TERCEIRO — Havendo interesse das partes contratantes em prorrogar a avenca, a
empresa contratada devera pleitear o reajuste dos precos até a data anterior a efetivacdo da
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prorrogacdo contratual, sob pena de, ndo o fazendo tempestivamente, ocorrer a preclusdo do seu
direito.

PARAGRAFO QUARTO — Sera assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
inicial, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica extraordindria e extracontratual.

PARAGRAFO QUINTO — Como se trata de um contrato emergencial, os precos s serdo ajustados
em um ano, a contar das propostas.

DA FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA SETIMA: O empenhamento somente serd efetuado, e consequentemente paga a
despesa, na forma prevista neste instrumento convocatoério, se a CONTRATADA estiver inscrita no
CADASTRO DE FORNECEDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO — CADFOR,;

PARAGRAFO PRIMEIRO A CONTRATADA ¢é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execu¢éo do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO O pagamento devera ser efetuado mensalmente & Contratada em até 30
(trinta) dias do més subsequente a prestacdo dos servigcos, apdés comprovacdo do pagamento dos
salarios dos empregados vinculados ao contrato, relativos ao més da competéncia da prestacdo dos
servicos, e do recolhimento de todos os encargos e contribuicbes sociais (Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo e Previdéncia Social, v.g.) inerentes a contratacdo, correspondentes ao més da
Ultima competéncia vencida, bem como apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada
pelo Gestor do Contrato, no enderec¢o constante do Termo de Refréncia, anexo a este edital.

PARAGRAFO TERCEIRO Para comprovacdo da regularidade dos encargos trabalhistas e
previdenciarios exigidos no paragrafo anterior, a CONTRATADA devera apresentar copia dos
documentos relacionados a seguir, sendo autenticadas em Cartério as que constarem autenticacéo
bancéria: Registro de Empregados, de cada um dos empregados vinculados aos servicos
contratados; Controle de Horas; Convencgdo, Acordo ou Sentenca Normativa de Trabalho, da
categoria dos trabalhadores; Certificado de Regularidade do FGTS; GFIP e o arquivo SEFIP;
Comprovante de pagamento dos salarios de todos os empregados; Certiddo Negativa de Débitos
Previdenciarios (CND); GPS-Recolhimento & Previdéncia Social; Demonstrativo do gerenciamento do
ambiente de trabalho através de Laudo Técnico fornecido por médico do trabalho ou engenheiro de
seguranca do trabalho (PPRA, nos termos na NR-9; PCMSO, nos termos da NR-7; CAT; PPP outros
pertinentes, todas estas Normas Regulamentadoras, do Ministério do Trabalho e Emprego-MTE);
Paginas da CTPS com anotagdes do registro de empregados; Aviso de concessédo de férias; Recibo
de fornecimento de Vales Transporte e/ou declaracdo sob as penas da lei da ndo concesséo; Recibo
de fornecimento de Vales-refeicdo, e/ou declaracdo sob as penas da lei da ndo concessao; RAIS-
Relacdo Anual de Informacdes Sociais; Atestados e justificativas de faltas; Termo de rescisdo de
contrato de trabalho,Guia resciséria de Fundo de Garantia, Aviso Prévio e pedido de demisséo,
Comunicacao de Dispensa e Seguro Desemprego, se for o caso.

PARAGRAFO QUARTO A CONTRATADA devera apresentar com antecedéncia de, no minimo, 05
(cinco) dias (teis a data de cada pagamento mensal a ser efetuado pela CONTRATANTE, coépias
autenticadas de todos os documentos necessarios para a comprovagao inequivoca do pagamento de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios exigidos pela legislagdo, de cada um de seus
empregados, referentes ao més anterior, sob pena de ser vedado o pagamento mensal e, na falta de
regularizacdo de suas obrigacBes no prazo de 10 (dez) dias corridos, rescisdo deste Contrato, nos
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termos deste instrumento, do edital, da Lei n°® 13.303/2016 e do Regulamento de LicitacBes e
Contratos do IPA,

PARAGRAFO QUINTO A CONTRATANTE somente efetuarda o pagamento da Gltima parcela do valor
do Contrato, mediante a comprovacao, pela CONTRATADA, do pagamento dos direitos rescisorios
de todos os seus empregados demitidos, referentes a este Contrato, inclusive, em se tratando de
contratos trabalhistas por tempo indeterminado, os relativos ao aviso prévio e a multa do FGTS.

PARAGRAFO SEXTO Os Vales Transporte deverdo ser entregues pela CONTRATADA aos seus
empregados no Ultimo dia util de cada més anterior ao da respectiva utilizacéo.

Os salarios dos empregados da CONTRATADA deveréo ser pagos até o 5° (quinto) dia Gtil de cada
més subsequente ao vencido.

PARAGRAFO SETIMO A empresa CONTRATADA deve apresentar ao ordenador de despesa,
relacdo detalhada contendo os nomes de seus empregados que prestem, por qualquer tempo,
servicos no ambito da Administracdo Publica Estadual de Pernambuco, direta e indireta, abrangendo
todos os 6rgéos e entidades. Desta relacdo devem constar, dentre outros que sejam necessarios a
total identificagdo de cada empregado: nome completo; nimero da Carteira de Trabalho (CTPS); data
de admisséo; data da demisséo; cargo ou fungéo; salario inicial e evolugdo salarial; observacdes
acerca de circunstancias especiais, tais como existéncia de contrato de experiéncia ou por tempo
determinado; e local (is) de trabalho, tudo em conformidade com o art. 8°, caput e demais paragrafos,
do Decreto Estadual n°® 25.304, de 17.03.2003.

PARAGRAFO OITAVO A CONTRATADA devera apresentar, a cada cobranga, juntamente com a
nota fiscal e fatura, os comprovantes de pagamentos efetuados aos empregados utilizados na
prestacdo dos servicos, apresentando recibos de salarios pagos, copia autenticada da folha de
pagamento, comprovacdo de pagamento de vale-transporte e vale-refeicdo, relativos ao més do
servico prestado discriminado na Nota Fiscal e fatura apresentada; comprovantes de recolhimento
das obrigacdes com o INSS e FGTS, anexando as coOpias das guias autenticadas, bem como os
comprovantes de quitacdo das obrigaces trabalhistas, em caso de rescisdes contratuais ocorridas no
més anterior, observadas as formalidades legais.

PARAGRAFO NONO Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e
exclusiva da CONTRATANTE, fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira, devida entre
a data referida no item 17.5.3 e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera calculada
mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=1xNxVP
Onde:

EM = Encargos Moratdrios

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela a ser paga

| = indice de atualizac&o financeira = 0,0001644, assim apurado:

| =(TX/100) |=(6/100) I|=0,0001644
365 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%

PARAGRAFO DECIMO A atualizagdo financeira prevista nesta condicdo sera incluida na Nota
Fiscal/Fatura do més seguinte ao da ocorréncia.
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DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

CLAUSULA OITAVA: A CONTRATADA, além da disponibilizacdo de m&o-de-obra para a perfeita
execucao dos servicos contratados, obriga-se a:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizagcdo de inicio dos servigos, o(s)
respectivo(s) posto(s) relacionado(s) no Anexo | do Termo de Referéncia e nos horarios
fixados na escala de servico elaborada pela CONTRATANTE;

Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, cumprindo as disposi¢ces
legais que interfiram em sua execugéo;

Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servicos, preposto(s) que
tenha(m) poder(es) para resolucado de possiveis ocorréncias durante a sua execucao;
Comprovar a formacéo dos auxiliares administrativos, mediante apresentacéo do Certificado
de Conclusado do ensino médio, expedida por Instituicdo de ensino devidamente habilitada e
reconhecida;

Disponibilizar empregados qualificados, em quantidade necessaria, portando cracha com foto
recente e com sua fungéo profissional devidamente registrada nas carteiras de trabalho;
Instruir seus empregados a restringirem sua atuacdo as atividades administrativas
acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem a area de
competéncia legal do CONTRATANTE;

Comunicar a unidade da CONTRATANTE que administra o contrato, toda vez que ocorrer
afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer profissional na
equipe que esteja prestando servigos. No caso de substituicdo ou incluséo, a CONTRATADA
devera proceder conforme os itens 11.1.4 e 11.1.5 anteriores;

Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, de imediato, em eventual auséncia;

Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo sera mantido nas
dependéncias da execugdo dos servicos ou quaisquer outras instalacbes da
CONTRATANTE;

Atender de imediato as solicitagdes da CONTRATANTE quanto as substituicbes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos
servicos;

Apresentar, quando solicitados, os comprovantes de pagamentos dos salarios, beneficios e
encargos;

Fornecer obrigatoriamente vale refeicdo aos seus empregados envolvidos na prestagdo de
servigos, de acordo com o valor facial estabelecido em Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacbes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranga e
Medicina do Trabalho;

Devolver a CONTRANTE o(s) Formulario(s) de Acompanhamento da Execuc¢do dos Servi¢os
recebido(s), devidamente preenchido(s) e assinado(s), com a indicacdo das corre¢des de
eventuais falhas verificadas pela FISCALIZACAO, prazo e justificativa, se for o caso;

ssumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal sibito, apds os primeiros socorros realizados pela
CONTRATANTE;

Cumprir os postulados legais vigentes no ambito federal, estadual ou municipal e as normas
internas de seguranca e medicina do trabalho;

Fornecer uniforme, caso o empregado seja determinado pela CONTRATANTE a usar, s e
seus complementos a méo de obra envolvida, submetendo-os previamente a aprovacao da
CONTRATANTE, de acordo com o descrito abaixo e com o disposto no respectivo Acordo,
Convencéao ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

Os uniformes serdo fornecidos, no minimo, nos quantitativos acima indicados, devendo ser
substituido sempre que necessario;

Designar responséavel para realizar semanalmente, em conjunto com a CONTRATANTE, o
acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da prestacao dos servi¢os;
Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade, a fiscalizacdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento;
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, todas as condicfes que culminaram em sua
habilitacéo;

Proceder a contratacdo ou comprovar a existéncia de aprendizes no seu quadro funcional,
em cumprimento ao que determina o artigo 429 da CLT, que trata da obrigatoriedade da
contratacdo de aprendizes por estabelecimentos de qualquer natureza, independente do
namero de empregados;

Caso se enquadre no requisito previsto no art. 1° da Lei Estadual n° 15.209/2013, devera
reservar 2% (dois por cento) da mdo de obra contratada para atender as condicbes
elencadas no citado dispositivo, ressalvadas as hip6teses legais de incompatibilidade com o
exercicio das atividades previstas na contratacao;

Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, fornecendo todas as
ferramentas com observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacéo;

Arcar com os encargos trabalhistas e previdenciarios dos prestadores de servigos colocados
a disposicdo do Contratante, apresentando mensalmente as guias de recolhimento da
CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA - INSS, FGTS e ISS do més anterior ao da fatura de
acordo com 0s prazos expressos no contrato. A inadimpléncia da Contratada com referéncia
aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferem a Administracdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato. (Decreto n°®
25.304/03, de 17 de margo, Art. 1°, Inciso );

Efetuar o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucédo do presente contrato;

Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, qualquer altera¢éo no
Contrato Social ou no enderego comercial;

Cumprir rigorosamente os prazos estipulados, conforme especificados no Termo de
Referéncia e no Contrato, sujeitando-se as penas e multas estabelecidas, além das
aplicagbes daquelas previstas neste instrumento, no edital, na Lei n° 13.303/2016 e
Regulamento de Licitacdes e Contratos do IPA,

Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada
otimizar a gestéo de seus recursos, quer humanos quer materiais, com vistas a qualidade dos
servigos e a satisfacdo do Contratante, praticando produtividade adequada aos varios tipos
de trabalhos;

Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, cumprindo, evidentemente, as
disposic¢des legais que interfiram em sua execucao;

O expediente para os empregados da Contratada sera estabelecido em fungcdo das
necessidades dos servicos, respeitando os limites de 08h (oito horas) diarias, com 01h (uma
hora) ou 02h (duas horas) para almoc¢o/descanso, perfazendo uma jornada de 44hs (quarenta
e quatro horas) semanais;

Manter funcionario responsavel na capital do Estado de Pernambuco e/ou Regido
Metropolitana, com poderes legais para assinar Atas/Contratos, respondendo por toda e
qualquer questao relativa ao contrato a ser firmado entre a Contratada e CONTRATANTE,
bem como para processamento e arquivamento de informagdes durante todo o periodo da
contratacao;

A comunicacdo entre Contratante e Contratada se dard, prioritariamente, através de
correspondéncia eletrdnica. Para tanto, devera dispor a Contratada de e-mail, bem como de
telefones fixos e celulares para as comunicagdes de carater emergencial;

Obrigaces e responsabilidades ambientais especificas

1.

2.

Receber do Contratante informacdes a respeito dos programas de uso racional dos recursos
que impactem o meio ambiente;
Adotar medidas para a reducédo do consumo de energia elétrica indicadas na Portaria SAD n°
2.325/2013, quanto a utilizacao de iluminagdo, maquinas e equipamentos, em especial:
Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a reducdo do consumo de
energia fornecidas pelo Contratante, bem como orienta-los a:

a. Desligar os monitores durante o horario de almogo ou quando se ausentarem por

mais de meia hora;

b. Realizar os servi¢os no horario determinado pela Contratante;

c. Utilizar, sempre que possivel, a luz natural.
Quando implantado pelo Contratante Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos,
colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de
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separacdo de residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pelo Contratante;

5. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para
a execucgao de servicos.

6. Coibir o nepotismo.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

CLAUSULA NONA - O Contratante devera tomar todas as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas deste registro de precos, obrigando-se, ainda, a:

1. Exercer a fiscalizacdo dos servigos por técnicos especialmente designados;

2. Indicar instalagdes sanitarias para uso dos empregados da CONTRATADA,

3. Efetuar periodicamente a programacdo dos servicos a serem executados pela
CONTRATADA;

4. Indicar, formalmente, o gestor para acompanhamento da execug¢do contratual e, se
necessério, fiscal designado para auxilid-lo na avaliag@o periddica da prestacao dos servigos;

5. Expedir Autorizacdo de Servigcos, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis da data de
inicio da execucao dos mesmos;

6. Utilizar-se dos procedimentos de Acompanhamento da Execug¢do dos Servicos, parte
integrante do Termo de Referéncia;

7. Encaminhar a CONTRATADA, sempre que necessario, Formulario de Acompanhamento da
Execucéo dos Servigos, parte integrante do Termo de Referéncia, devidamente preenchido e
assinado pelo fiscal especialmente designado para acompanhamento dos servigcos e/ou
gestor do contrato, com o0s registros de eventuais falhas verificadas, consideracdes e o valor
a ser liberado da fatura mensal;

8. Analisar os documentos relativos a comprovagdo do pagamento de todos os salarios,
beneficios e encargos;

9. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacao de servigos aprovadas;

10. Garantir que a prestacdo dos servigos sera adstrita as atividades administrativas acessorias,
instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem a area de competéncia legal
do CONTRATANTE.

11. Coibir o0 nepotismo.

Obrigacdes e responsabilidades ambientais especificas

1. Repassar a Contratada informagfes detalhadas a respeito dos programas de uso racional
dos recursos que impactem o meio ambiente, bem como sobre procedimentos a serem
adotados para redugcdo do consumo de energia e descarte de materiais potencialmente
poluidores.

DA GARANTIA

CLAUSULA DECIMA: A CONTRATADA, para execucdo dos servicos objeto desta licitacdo, prestara
no ato da assinatura do contrato, em favor da CONTRATANTE, garantia fixada no percentual de
5% (cinco) por cento) do valor do contrato, nos termos do Artigo 70, e do Regulamento de
Licitacdes e Contratos do IPA, podendo a CONTRATADA optar por uma das modalidades de garantia
previstas no diploma legal citado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A garantia ter&4 o seu valor atualizado pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), sempre que houver reajuste no valor total contratado.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia somente sera liberada, apds a comprovacao inequivoca do
pagamento de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios, por parte da CONTRATADA,
mediante cépias autenticadas de todos os documentos exigidos pela Legislacdo, de cada um dos
seus empregados, envolvidos na prestacdo dos servigcos contratados, referentes ao més anterior.
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PARAGRAFO TERCEIRO — Caso o CONTRATADO nZo apresente a garantia até 15 (quinze) dias
Uteis da assinatura do contrato ou termo aditivo, estarda a CONTRATANTE autorizada a reter 5% de
cada fatura.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas
em dotacdo orcamentaria prépria, prevista no orcamento do Estado de Pernambuco, para o exercicio
de 2018, na classificacéo abaixo:

Elementos de despesa:

N° 33903701 — APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL;
N° 33903905 — SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS;

N° 33903979 — APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL;
N° 33909237 — LOCAGCAO DE MAO-DE-OBRA,;

N° 33909239 — SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

Fontes:

N° 0101 — DESPESAS ORQINARIAS PARA ADMINISTRA(;AO DIRETA,;
N° 0241 — RECURSOS PROPRIOS PARA ADMINISTRACAO INDIRETA.
CONVENIOS FEDERAIS.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Nos exercicios seguintes, as despesas correrdo a conta dos recursos
préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo serd feita mediante
apostilamento no inicio de cada exercicio financeiro, sob pena de rescisdo antecipada do contrato.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: S&o previstas as seguintes penalidades:

12.1. Com fundamento na Lei 13.303/2016 e no Regulamento de Licitagcdes e Contratos do IPA, a
CONTRATADA ficara impedida de licitar e contratar com o Estado de Pernambuco e sera
descredenciada no CADFOR, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de até
30% (trinta por cento) do valor estimado para a contratacdo e demais cominagfes legais, nos
seguintes casos:

12.1.1. Apresentar documentacéo falsa;

12.1.2. Ensejar o retardamento da execucao do objeto;

12.1.3. Falhar na execucao do contrato;

12.1.4. N&o assinar o contrato e/ou ata de registro de precos no prazo estabelecido;
12.1.5. Comportar-se de modo inidéneo;

12.1.6. Nao mantiver a proposta;

12.1.7. Deixar de entregar documentacgédo exigida no certame;

12.1.8. Cometer fraude fiscal;

12.1.9. Fizer declaracéo falsa.

12.2. Para condutas descritas nos subitens nos subitens 12.1.1, 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7,
12.1.8. € 12.1.9., sera aplicada multa de no maximo 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

12.3. O retardamento da execucdo previsto no subitem 12.1.2, estard configurado quando a
CONTRATADA:

12.3.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucao do contrato, apos 7 (sete) dias,
contados da data constante na ordem de servico;

12.3.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servi¢os definidos no contrato por 3 (trés)
dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

12.4. Sera deduzido do valor da multa aplicada em razdo de falha na execucéo do contrato, de que
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trata o subitem 12.1.3, o valor relativo as multas aplicadas em razéo do subitem 12.7.

12.5. A falha na execugdo do contrato prevista no subitem 12.1.3 estard configurada quando a
CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situacdes previstas na tabela 3 do item
12.7 desta clausula, respeitada a graduacdo de infracdes conforme a tabela 1 a seguir, e
alcancar o total de 20 (vinte) pontos, cumulativamente.

Tabela 1

GRAU DA PONTOS DA
INFRACAO INFRACAO

1 2

2 3

3 4

4 5

5 8

6 10

12.6. O comportamento previsto no subitem 12.1.5 estara configurado quando a CONTRATADA
executar atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo Gnico, 96 e 97, paragrafo Unico,
da Lei n.° 8.666/1993 (parte penal).

12.7. Pelo descumprimento das obrigagbes contratuais, a CONTRATANTE aplicard multas
conforme a graduacéo estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% sobre o valor mensal do contrato
6 4,0% sobre o valor mensal do contrato
Tabela 3
ITEM |DESCRICAO GRAU |INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou
. ) Por empregado ou
1 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem |1 e
. por ocorréncia
cracha.

5 Manter funcionario sem qualificacdo para a execug¢do dos 1 Por empregado e
Servigos. por dia
Fornecer informagéo falsa de servico ou substituicdo de a

3 . 2 Por ocorréncia
material.

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou .

4 P : . P : ¢ 6 Por dia e por posto
caso fortuito, 0s servigos contratuais.

Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus a

5 3 Por ocorréncia
agentes.

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins L

6 . . 5 Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.

7 Recusar-se a executar servico determinado pela 5 Por ocorréncia
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.

Permitir situag&o que crie a possibilidade de causar ou que a

8 o ~ a . 6 Por ocorréncia
cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.
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Retirar das dependéncias da Contratante quaisquer Por item e por

9 equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem |1 ocorréncia
autorizacdo prévia do responsavel.

10 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o 4 Por empregado e
expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. por ocorréncia

Para os itens a seqguir, deixar de:

11 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a 1 Por empregado e
pontualidade de seu pessoal. por dia

12 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou 1 Por empregado e
incompativel com suas atribuicdes. por dia

13 Cumprir horario e§tabelecido pelo contrato ou determinado 1 Por ocorréncia
pela FISCALIZACAO.

14 Cumprir determlna(;e'lo da FISCALIZACAO para controle de 1 Por ocormréncia
acesso de seus funcionarios.

Cumprir determinagéo formal ou instru¢do complementar da A

15 FISCALIZACAO. 2 Por ocorréncia

16 Efetuar a reposi¢éo de funcionérios faltosos. 2 Por ocorréncia

17 Efetuar o pagamento de salérios 3 Por " d'? e por

ocorréncia
Efetuar o pagamento de vales-transportes, vales-refei¢es,

18 seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com 5 Por dia e por
guaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a ocorréncia
execucao do contrato nas datas avencadas.

19 Entlreg.a.r 0 unlforme aos funciondrios nas datas e 1 Por dia
periodicidades previstas.

20 Aprese_ntar, qua_mdo _,s_oI|C|tado, documentacao fiscal, 5 Por item e por dia
trabalhista e previdenciaria.

o1 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a 1 Por ocorréncia e por
documentacao exigida para o pagamento. dia
Entregar ou entregar com atraso o0s esclarecimentos

29 formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas Por ocorréncia e por
suscitadas durante a anélise da documentacéo exigida para dia
0 pagamento.

23 Entregar a garantia contratual eventualmente exigida nos Por dia
termos e prazos estipulados.

12.8. A sancdo de multa podera ser aplicada a CONTRATADA juntamente com a de impedimento
de licitar e contratar estabelecida no item 12.1 desta clausula.

12.9. As infragdes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias corridos a contar
da aplicacéo da penalidade, a CONTRATADA cometer a mesma infragdo, cabendo a aplicacdo
em dobro das multas correspondentes, sem prejuizo da rescisdo contratual.

12.10. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicacdo de
Penalidade - PAAP, devendo ser observado o disposto no Decreto Estadual n° 42.191/2015,
alterado pelo Decreto Estadual n° 44.948/2017.

12.11. A critério da autoridade competente, o valor da multa podera ser descontado do pagamento a
ser efetuado ao contratado, inclusive antes da execucé@o da garantia contratual eventualmente
exigida, quando esta néo for prestada sob a forma de caucdo em dinheiro.

12.12. Caso o valor a ser pago ao contratado seja insuficiente para satisfacdo da multa, a diferenca
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sera descontada da garantia contratual eventualmente exigida.

12.13. Caso a faculdade prevista no item 12.11 ndo tenha sido exercida e verificada a insuficiéncia
da garantia eventualmente exigida para satisfagéo integral da multa, o saldo remanescente sera
descontado de pagamentos devidos ao contratado.

12.14. ApOs esgotados os meios de execucgdo direta da sangdo de multa indicados nos itens 12.12 e
12.13 acima, o contratado sera notificado para recolher a importancia devida no prazo de 15
(quinze) dias, contados do recebimento da comunicac¢é&o oficial;

12.15. Decorrrido o prazo previsto no item 12.14, o contratante encaminhard a multa para cobranga
judicial;

12.16. Caso o valor da garantia eventualmente exigida seja utilizado, no todo ou em parte, para o
pagamento da multa, esta deve ser complementada pelo contratado no prazo de até 10 (dez)
dias Uteis, a contar da solicitacdo da contratante.

12.17. A CONTRATANTE podera, em situacdes excepcionais devidamente motivadas, efetuar a
retencdo cautelar do valor da multa antes da conclusdo do procedimento administrativo.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: A inexecucéo total ou parcial do objeto da licitacdo ensejara a
rescisdo do contrato, conforme disposto neste instrumento, na Lei n°® 13.303/2016 e no Regulamento
de Licitagcdes e Contratos do IPA.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos de rescisao contratual deverao ser formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisado do contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito
do IPA nos casos abaixo:

| — Inexecucéao total ou parcial do contrato;

Il — O ndo cumprimento de quaisquer clausulas contratuais, especificagdes, instrumento convocatorio
Ou prazos;

Il = O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especifica¢des, instrumento convocatério ou
prazos;

IV — A lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
conclusdo do fornecimento dos servi¢os, nos prazos estipulados;

V — O atraso injustificado da CONTRATADA no inicio ou conclusdo do fornecimento dos servi¢os
contratado;

VI — A paralisacdo do fornecimento dos servicos, sem justa causa e prévia comunicacdo a
CONTRATANTE;

VIl — Subcontratacdo, cesséo ou transferéncia total ou parcial do objeto deste contrato, bem como a
associacdo, fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA com outrem, sem prévia e expressa
autorizacdo da CONTRATANTE;

VIIl — O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execucédo do contrato, assim como as de seus superiores;

IX — O cometimento reiterado de faltas na sua execucao;

X — Ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, devidamente justificada, impeditiva do cumprimento da
execugdo do contrato;

XI — Dissolucdo da CONTRATADA ou falecimento do titular se firma individual,

XIl — A decretagéo de faléncia, concordata, ou a instauracdo de insolvéncia civil da CONTRATADA,
caracterizada pelo protesto de titulos ou pela emissao de cheques sem suficiente provisédo de fundos.
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XIIl — A alteracéo social ou a modificacédo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execucao do contrato;

XIV — A supresséo, por parte do IPA, de servigos, acarretando modificacdo do valor inicial do contrato
além do limite permitido na Lei Federal n® 13.330/2016;

81° A CONTRATADA ficara sujeita, ainda, no que couber, aos demais casos de rescisdo previstos na
Lei Federal n® 13.330/2016, no Regulamento de Licitac8es e Contratos do IPA e no Cédigo Civil;

§2° Exceto nos casos previstos nos incisos X e Xl, a rescisdo do contrato, acarretarad a
CONTRATADA além das penalidades cabiveis, as seguintes consequéncias:

a) Responsabilidades civis por eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE;

b) Retencdo dos créditos porventura existentes, até a apuracdo e o ressarcimento de seus
débitos para com a CONTRATANTE, o qual a a CONTRATADA j& autoriza no ato de assinatura deste
contrato;

c) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de
autorizacgéo escrita e fundamentada da autoridade competente.

PARAGRAFO QUARTO - O IPA esta autorizado a e reter os pagamentos devidos & contratada em
valores correspondentes as obrigacdes trabalhistas e previdenciérias inadimplidas, incluindo salérios,
demais verbas trabalhistas e FGTS, relativas aos empregados dedicados a execu¢do do contrato
caso haja inexecucao contratual ou qualquer de um evento que ofenda a continuidade dos servigos e
garantia de recebimento dos vencimentos e indeniza¢8es pelos empregados da contratada.

DA SUCESSAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA: O presente instrumento obriga as partes contratantes e os seus
sucessores, que, na falta delas assumem a responsabilidade pelo seu integral cumprimento.

O presente contrato reger-se-a pelas normas estabelecidas na Lei n® 13.303/2016, no Estatuto de
Licitacde e Contratos do IPA, e pelas regras no edital do na Proposta de Precos, e nos casos
omissos, aplicar-se-ao os principios gerais do Direito, analogia, jurisprudéncia, etc.

DA GESTAO / FISCALIZACAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Durante a vigéncia do contrato, sua execucéo sera acompanhada e
fiscalizada pelo Contratante, devendo a contratada fornecer todas as informacdes solicitadas no
prazo méaximo de 5 (cinco) dias Uteis apos o recebimento da solicitagao.

a. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos representantes deverdo
ser solicitadas aos seus superiores, no prazo do item anterior, visando a ado¢cdo das medidas
necessarias;

b. Competira ao servidor designado pelo 6rgao Contratante acompanhar, fiscalizar e verificar a
conformidade da prestacdo do servigco objeto deste certame;

c. A supervisdo da execucdo por parte do IPA, sob qualquer forma, ndo isenta ou diminui a
responsabilidade da CONTRATADA, na perfeita execucéo de suas tarefas.

d. Cabe ao fiscal do contrato:

l. Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacéo do servico;

Il Conhecer plenamente os termos contratuais sob sua fiscalizacdo, principalmente suas
clausulas, assim como as condi¢des constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar as
obrigacdes in concreto tanto da contratante quanto da contratada;
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Il. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada com a finalidade de definir e estabelecer
as estratégias da execucdo do objeto, bem como tracar metas de controle, fiscalizagdo e
acompanhamento do contrato;

V. Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria, assim como definido no contrato e dentro dos
prazos estabelecidos;
V. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condigBes contratuais assumidas,

constantes das clausulas e demais condi¢cdes do edital e respectivos anexos, tais como planilhas,
cronogramas etc;

VI. Comunicar a CONTRATANTE a necessidade de alteracBes do quantitativo do objeto ou
modificacdo da forma de sua execucdo, em razdo do fato superveniente ou de outro qualquer, que
possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

VII. Recusar execuc¢do irregular, ndo aceitando material/execucdo diverso daquele que se
encontra especificado no edital da licitagdo e respectivo contrato, assim como observar, para o
correto recebimento, a hip6tese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao
especificado e aceito pela CONTRATANTE;

VIII. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela contratada;

IX. Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apés os contatos prévios com a contratada.

e. Cabe ao gestor do contrato:

I Consolidar as avaliagbes recebidas e encaminhar as consolidacdes e os relatorios a
Contratada;

Il Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

Il. Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicagdo das penalidades cabiveis,
garantindo a defesa prévia a contratada;

V. Emitir avaliacdo da qualidade da execucao;

V. Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

VI. Analisar relatérios e documentos enviados pelo fiscal do contrato;

VII. Propor aplicacdo de san¢8es administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais
apontadas pelo fiscal do contrato;

VIII. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela contratada, mediante a observancia das
exigéncias contratuais e legais;

IX. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato
nao seja ultrapassado;

X. Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.

f. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos representantes deverdo

ser solicitadas aos seus superiores, no prazo do item anterior, visando a ado¢do das medidas
necessarias.

g. O IPA, por ocasido da concluséo do procedimento administrativo utilizado para a selecdo da
proponente e a formalizacdo do contrato, designard um funcionéario ligado ao Departamento de
Recursos Humanos, para atuar como Gestor do contrato, o qual sera responsavel pela fiscalizagao e
demais assuntos relacionados a futura avenca;

h. Cabera ao gestor-coordenador do contrato promover as medidas necessérias para a adocao
e aplicacdo de sancdes/penalidades, nos casos recomendados no instrumento juridico a ser
celebrado entre as partes, observadas as exigéncias previstas em lei.

j- A gestao/coordenacéo sera exercida pelo(a) Gerente do Departamento de Gestao de Pessoas.

I. A Contratada devera manter preposto, aceito pelo IPA, estabelecido e registrado na assinatura do
contrato, durante o periodo de sua vigéncia, para representa-la sempre que for necessario;

k. Ndo obstante a Contratada ser a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os
servigos, ao m .Contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servigcos, diretamente
ou por prepostos designados, podendo para isso:
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n. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da Contratada que
embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente;

0. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados ao seu servigo, para comprovar o
registro de funcao profissional;

p. Solicitar a Contratada justificativa e/ou indicacdo de prazo para execucdo de servicos nao
realizados ou correcdes de eventuais falhas verificadas;

g. Aplicar as sancfes previstas em lei ou no instrumento convocatério e em caso de persisténcia de
avaliac@es insatisfatdrias, com base no instrumento referido no item anterior;

r. Descontar do pagamento mensal a Contratada os valores correspondentes aos servicos
contratados que permaneceram fora de operacdo no més considerado, por motivos imputaveis a
Contratada.

s. Recusar servigo ou fornecimento irregular, ndo aceitando entrega diversa daquela que se encontra
especificado no edital da licitacdo e respectivo contrato, assim como observar, para 0 correto
recebimento, a hipétese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e
aceito pela Administracao;

t. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado;

DO REGISTRO

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Este instrumento contratual, apés obedecer as formalidades legais,
deverd ser registrado no Livro de Registro de Contratos do contratante e no Sistema LICON do
TCE/PE.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA SETIMA: O presente instrumento contratual sera publicado no Diario Oficial do
Estado na forma de extrato, para ciéncia da sociedade.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Com renincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, as
partes elegem o foro da Cidade do Recife, Capital do Estado de Pernambuco, para dirimir as
questdes oriundas do presente Contrato;

Para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi lavrado o presente

instrumento contratual em 04 (quatro) vias, de igual teor e forma, o qual depois de lido e achado
conforme, vai assinado pelas partes contratantes, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Recife, _de de 2019.

P/CONTRATANTE ODACY AMORIM DE SOUZA
Diretor-residente

P/CONTRATADA
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GESTOR DANIELA PRADO
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